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1. Contexto politico y legal del fenGmeno migratorio.

Espafia ocupa, actualmente en la Unidn Europea, una posicion geografica, periféricay estraté-
gicaen el sur de de Europa. Sus fronteras maritimas con Marruecos y Argeliay terrestres con Portugal
y Francia, asi como los lazos histéricos, culturales, econémicos y sociales con Hispano América, han
originado importantes acuerdos bilaterales que afectan desde el acceso a la nacionalidad hasta las in-

versiones econdmicas y los fondos de cooperacion.

Con sus considerables poblaciones inmigrantes, paises como Bélgica, Alemania, Italia, Paises
Bajos, Esparia y Austria a menudo se enfrentan con tensiones resultantes de los retos planteados por la
integracion de sus inmigrantes. Tras los atentados terroristas de Madrid (2004) y Londres (2005), la
inmigracion ha empezado a considerarse como una amenaza para la seguridad y la estabilidad del terri-

torio.

El modelo britanico recibi6 en su dia loas por la eficacia de sus medios de integracion. El ob-
jetivo era crear un mosaico multicultural en el pais. Las minorias religiosas y culturales tienen el dere-
cho de conservar su herencia identitaria a la vez que a participar en la vida civica, social y economica
de su nuevo pais de acogida.

El modelo britanico ha mostrado menos interés por la asimilacion cultural. Frente a la Repu-
blica unitariay laica de los franceses, el Reino Unido presenta una estructura mucho mas heterogénea,
en la que parece menos raro que cada comunidad se organice a su modo. El resultado es que en deter-
minados barrios predomina un determinado grupo étnico, que mantiene sus costumbres, evita los ma-
trimonios mixtos (a veces mediante el recurso de buscar novia en €l pais de origen) y en ciertos casos
incluso envia a sus descendientes a una escuela en la que apenas hay miembros de otras etnias. El pe-
ligro de este modelo es que conduzca a una segregacion de facto. Sin embargo, hay factores que hacen
suponer que este modelo jugara un gran papel en el siglo XXI, sobre todo en el caso de personas inmi-
grantes cuya identidad cultural sea mas lejana a la del pais de acogida. El abaratamiento de los trans-
portes y las comunicaciones que caracteriza nuestro tiempo no facilita sélo la inmigracion, sino tam-

bién el mantenimiento de los lazos que unen a los inmigrantes con sus paises de origen.

A pesar de sus ventajas, el modelo britanico no es tan perfecto. Partiendo de que la asimilacion
de individuos de cultura distinta deriva de una decision voluntaria, criticos como el periodista britanico
Martin Wolf sostienen que el multiculturalismo “ es peligroso porque socava la comunidad politica,
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ademas de devaluar € concepto de ciudadania” . Para los criticos, el modelo no anima lo suficiente a
tomar conciencia de la pertenencia a una comunidad, y obvia el sentido de una identidad nacional co-

Ve

mun.

El modelo francés cuenta con dos importantes fallas. Una separa a quienes tienen un empleo
de quienes no lo poseen. Aquellas personas que no lo tienen se encuentran en gran medida
concentradas en los suburbios, donde el desempleo entre los jovenes musulmanes se aproxima al 40 %
( no podemos olvidar que en torno a un 10% de la poblacion francesa proviene del norte de Africa). La
otra fractura separa a quienes tienen empleos como funcionarios del Estado de quienes los tienen en
empresas privadas. Los privilegios que disfrutan los primeros son tan seductores que, segin una en-
cuesta realizada por la agencia |FOP, el 75% de la juventud prefiere este tipo de contratacion publica.

En este contexto debemos recordar la grave situacion de la segunda generacion de argelinos en
Francia, con unatasa de paro cercana al 45%. Escritoras como Elisa Chulia sostienen que la primera
generacion de inmigrantes podia no integrarse pero, al menos, estaba agradecida. Sin embargo, sus
descendientes tienen menos impulso laboral, pero como han aumentado sus expectativas de vida se
frustran si éstas no se cumplen. Es entonces cuando pueden correr €l riesgo de recurrir a organizacio-

nes islamicas que orienten sus vidas y defienden posturas nacionalistas mas o menos radicales.

En un pais en el que siete millones de habitantes no tienen ancestros europeos -entre los cuales,
cinco millones son descendientes de musulmanes- el concepto de identidad nacional se encuentraen el
corazdn del modelo republicano de integracion. A diferencia de lo que sucede en el Reino Unido, alos
inmigrantes que llegan a Francia se les exige con més rigor adaptarse a los valores fundamentales de la
VaRepublica: liberté, égalité, fraternité.

Sin embargo, son pocas las personas que estan dispuestas a olvidar parte de su identidad per-
sonal -incluidas lareligidn, las costumbres y valores de origen- como quedé demostrado en el acalora-
do debate sobre la prohibicién del velo en las escuelas en febrero de 2004. A esto hay que sumarle que
tener muy altas calificaciones en la escuela 0 en la universidad y dominar el francés como cualquier
otra lengua materna no es una garantia contra la exclusion socioecondémica. Las revueltas en los subur-
bios de Francia siguen produciéndose de vez de en cuando, con descendientes de inmigrantes como
protagonistas. La causa principal de las grandes revueltas del otofio de 2005 en Francia fue identificada
por los medios de comunicacion con las condiciones socioecondmicas degradadas de la poblacion in-
migrante, residente en su mayor parte en distritos pauperizados.
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El modelo francés se muestra mucho més abierto a la naturalizacion. Para los alemanes, la na-
cionalidad se basa en el derecho de la sangre, para los franceses en el del suelo, o que implica que
guien nace en Francia adquiere la nacionalidad francesa. Habiendo sido el primer pais europeo que vio
como se reducia drasticamente su natalidad, Francia tiene una larga experiencia en la asimilacion de
inmigrantes, que empezaron a llegar masivamente a fines del siglo XIX, y hoy en dia muchos ciudada-
nos con apellido polaco, italiano o espafiol se sienten tan franceses como el que mas y todo € mundo
los admite como tales. No esta sin embargo tan claro que la numerosa poblacién magrebi que llegé a
Francia a partir de los afios sesenta vaya a asimilarse tan facilmente en una identidad francesa comun.

El modelo aleméan seria una solucién sencilla 'y beneficiosa paratodas las personas. el pais de
acogida recibe una contribucion laboral que le resulta Gtil y no le plantea problemas de identidad y las
personas inmigrantes ahorran un dinero con el que algin dia volveran a su pais. Esta seria la solucion
mas sencilla, porque no plantea especiales problemas de integracion. Se trataria de una relaciéon fun-
damentalmente econdmica y beneficiosa para todas las partes. De acuerdo con este modelo, estas per-
sonas inmigrantes serian gestarbeiter que permanecerian por un tiempo en Alemania para trabajar y
terminar regresando luego a su pais de origen como lo hicieron muchos emigrantes espafioles, y espe-
cialmente de nuestra comunidad autonoma andaluza en los afios sesenta. Esta seria la solucion més
sencilla, porque no plantea especiales problemas de integracion. Se trataria de una relacion fundamen-
talmente econdémica y beneficiosa para todas las partes: € pais de acogida recibe una contribucion la-
boral que le resulta Util y no le plantea problemas de identidad y las personas inmigrantes ahorran un
dinero con el que algun dia volveran a su pais de origen. No cabe duda que eso es lo que haran bastan-
tes de nuestra actual poblacién inmigrante, pero tampoco debemos olvidar que muchas de estas perso-
nas estan agqui para quedarse por un tiempo indefinido. El fracaso de las politicas de fomento del retor-
no, que bastantes paises europeos adoptaron tras la crisis de 1973, lo demuestra. Ahora bien, la resi-
dencia permanente plantea una problematica muy diferente a la estancia temporal. Hay que asumir que
formard una familia, que tendra descendencia que de alguna manera habra de integrarse en la cultura

del pais de acogida.

En el modelo italiano, la decadencia del pensamiento y del hacer politico vaala par con €l re-
traso en la visualizacion de la presencia inmigrante y con una infravaloracion de lo que esta presencia

significariaen la cultura, la politicay la economia de la nueva Italia, pais ahora de inmigracion.

De la"invisibilidad" de la presencia de los inmigrantes en la década de los 80, se pasa a la ob-
sesion por lainvasion en los noventay la paranoia de la pérdida de la identidad cultural.
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La manipulacién de los medios de comunicacion y de los partidos politicos, con cifras falsea
das sobre la presencia extranjera, favorece la concatenacion inmigrante/clandestino; inmigran-
te/inseguridad; inmigrante/delito. Es el caldo de cultivo de la xenofobia y el racismo. Una particulari-
dad de la presencia inmigrante en Italia es que se radica en un pais cuya identidad se habia fabricado
sobre la "emigracion”, lo que para el fascismo -demagdgicamente- habia sido declarado la verglienza
de Italia. EI modelo industrial italiano, consolidado en la década de los 90, est4 basado en la flexibili-
dad y la mano de obra a bajo precio. En este tipo de industrializacion, la mano de obra inmigrante -
precaria, flexible y poco costosa- es requerida y encuentra facil acomodo. Se acentlia la tendencia a
utilizar trabajadores y trabajadoras inmigrantes en respuesta a la demanda de trabajo inestable o esta-
cional (agricultura, pesca, construccion, hoteleria, etc.) y en el amplio sector del servicio a domicilio.

Latoma de conciencia de la necesidad demogréfica de la inmigracion (crecimiento cero, inclu-
SO negativo en algunas regiones, envejecimiento poblacional) y de su aporte a la economia nacional ha

ganado consenso en los Ultimos afios.

La presencia masiva de una inmigracion femenina para la atencién familiar de nuestros ascen-
dientes y descendientes dependientes ha encajado perfectamente en una sociedad atrasada en la cons-
truccion de estructuras sociales y asistenciales que acompariasen la entrada al mercado de trabajo y la
profesionalizacion de las mujeres italianas de |os sectores medios en los Ultimos veinte afios.

La presencia inmigrante ha servido para suplir un estado social de bienestar "inexistente" y
compensado las necesidades de ascenso social (simbdlico) para los sectores medios ante una economia
caracterizada por la fuerte concentracion de la riqueza, la desjerarquizacion de la justicia'y la burla de
cualquier mecanismo meritocréatico de movilidad social y laboral.

En la sociedad italiana, especialmente en los sectores medios, se aprecia actualmente una acep-
tacion pragmética de la presenciainmigrante. Los medios de comunicacion incluyen figuras individua-
les de inmigrantes siempre cumpliendo tareas de servicio, devaluadas, y con una evidente preocupa-
cion de ser aceptados "como los italianos'. El circulo se cierray las premisas se aclaran. Lo que se
auspicia desde los sectores hegemdnicos de la economia, la politica y la industria cultural no es una
"inmigracion cero" que seriairreal y pondria sobre el Estado y las empresas demandas de mejoras sala
riales y de gasto socia (escuelas, jardines de infantes, hogares para la tercera edad, mayor asistencia
hospitalaria, etc.) que e neoliberalismo ha abolido, sino la existencia de una inmigracion contenida,
regularizada por laley del mercado e insertada en un mercado informal. Una presencia inmigrante do-
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cil gque no pretenda su insercién como sujetos en igualdad de derechos 'y libertad para la construccion
conjunta de una sociedad democrética.

El racismo y la xenofobia no disminuyen con el pragmatismo de la aceptacion de la persona
inmigrante como "mal necesario”. Es ahi donde siguen enquistadas las caracteristicas insidiosas del
fascismo: el odio hacia la persona diferente, la violencia abierta o larvada contra esos inmigrantes -sin
diferencia de nacionalidades- y las clases populares.

En Estados Unidos, e modelo de la “anglo-conformidad” -basado en la supuesta superiori-
dad de las ingtituciones anglosajonas y de su capacidad para asegurar que las personas inmigrantes
irian abandonando paulatinamente su cultura de origen y se asimilarian finalmente a la sociedad nor-
teamericana (“ melting pot” )- entré en crisis a principios de los afios sesenta.

Hasta ese momento, la integracion de la inmigracion de origen europeo fue siempre la de la
promocion social de una generacion a otra. América del Norte se pensd siempre como una sociedad en
permanente cambio, donde las posibilidades de las personas inmigrantes fueron generalmente idealiza-
das.

Sin embargo, nuevos acontecimientos vinieron a cuestionar esta representacion. En efecto, el
resurgimiento de la movilizacion énica de generaciones de inmigrantes de origen eslavo y mediterré
neo y el movimiento por los derechos civiles de los negros evidenciaron gque la etnicidad era mucho
mas persistente de lo gque inicialmente habia pensado la corriente sociolégica que estudio las condicio-

nes de vida y el porvenir de las personas inmigrantes.*

Mas aln, otras investigaciones constatan que la etnicidad se habia convertido incluso en una
categoria mas importante que la clase social, que ésta era mas utilizada en la lucha por e poder, por la
asignacion de recursos y el estatus.?

'R, E. Park et E. W. Burguess, “Introduction of the Science of Sociology”, Chicago, University of Chicago Press, 1921.
2N. Glazer et D. P. “Moyniham, Beyond the Melting Pot: The Negroes, Puerto Ricans, Jews, Italians and Irish of New York City”, N. Y. M.I.T. Press,
1963
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2. El modelo espafiol: consideraciones generales.

Espafia tenia el 01-01-del 2005 un censo de 44.108.530 habitantes. Si consideramos que en
1995 era de 40.229.598 habitantes, se puede apreciar el papel que han jugado los movimientos migra-
torios en el pais. Segun datos de la Secretaria de Estado de Inmigracion, a 31-12-2005 habia 2.738.932
residentes legales, a los que hay que sumar en torno a 400.000 nacionalizados durante los ultimos

guince anos.

La poblacién extranjera supone hoy el 6,2% de la poblacién espafiola. Se estima que el
28,5% proceden de la actual Unién Europeay el 71,5% restante pertenecen a paises extracomunita-
rios. Por colectivos de residentes, los cinco grupos més importantes son marroquies, seguidos de

ecuatorianos, colombianos, rumanosy britanicos.

Por comunidades auténomas, en Catalufia, Madrid, Comunidad Valencianay Andalucia se
encuentra el 80% de la poblacién extranjera.

En la distribuciéon por género, predomina una tasa de masculinidad del 54,36% frente al

45,67% de mujeres. Lamedia de edad de las personas inmigrantes es de 34 anos.

Otros datos de interés muestran que ya han nacido en Espafia 119.884 personas extranjeras
y que en la Ultimaregularizacion del afio 2005, 573.270 personas obtuvieron permiso de trabajo.

El fenbmeno migratorio se inicié en Espafia en los afios ochenta, realizandose €l primer proce-
so de documentacion masiva en 1985, y continuando de forma progresiva y creciente la llegada de
flujos de personas de distintas procedencias (Sudamérica, Africa, Paises del Este de Europay ExUnién
Soviética) hasta nuestros dias.

De lo anterior y del dato de personas extranjeras nacidas en Espaiia, podemos deducir que la

segunda generacion de inmigrantes en Espafia se halla actualmente en la escuela primaria y secundaria.

Algunos de los datos que aparecen en la memoria del Ministerio de Educacion en Espafia co-

rroboran esta afirmacion por cuanto nos muestran que:

= Lacifra del alumnado que comienza el curso escolar 2005-2006 en Espafia es de 8.420.476
(+0,3% 0 23.272 de incremento). Continta el ritmo ligeramente creciente del alumnado del sis-
tema educativo, tras quince afios de sucesivos descensos de la escolarizacion derivados de la
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reduccion de la natalidad. Ello se debe principalmente a la llegada en los Ultimos afios de una
poblacién extranjera y a que el aumento de los nacimientos que se produce a partir del afio
1999 ya comienza areflejarse en las etapas iniciales del sistema educativo.

= Enlas etapas de la escolaridad obligatoria 'y desde el curso 2002-2003 la reduccién demogréfi-
ca de las generaciones correspondientes viene siendo neutralizada por la incorporacion del
alumnado extranjero. En cuanto a la Educacién Secundaria Obligatoria, se estima que ha de-
crecido el alumnado en 12.413 como resultado de que la pérdida de poblacién autoctona en es-
tas edades todavia no se equilibra con a aumento de la poblacion extranjera. EI nimero del
alumnado extranjero en enseflanzas no universitarias se estima para este curso 2005-2006 en

torno a medio millén.

Los datos del curso 2004-2005 han situado la cifra global de alumnado extranjero en
447.165 . El aumento respecto a curso 2003-2004 ha sido de 54.392 (+13,8%), frente a los 96.461
(+32,6%) del curso 2003-2004 sobre el 2002-2003.

En el curso 2004-2005 el alumnado extranjero representa el 6,5% del total del alumnado no
universitario, aunque con diferencias significativas entre las Comunidades Auténomas. Las que cuen-
tan con mayores porcentajes son las | slas Baleares con 11,1 %, Madrid con el 10,7% y la Rioja con
el 9,6%.

En cuanto a su nacionalidad de origen, sigue destacando el alumnado procedente de América
del Sur y Central, con 48,7% .2

Podemos afirmar pues, en lo que a educacion serefiere, que la llegada de alumnado inmigrante
a las aulas ha compensado la pérdida de alumnado espafiol debido a la baja tasa de natalidad registra-
da, y ha vuelto a llenar de contenido, e incluso ha ayudado a reforzar, a una gran parte de las infraes-
tructuras educativas amenazadas de cierre. Pero por encima de todo €llo, y teniendo siempre a la uni-
dad familiar como referente, nos encontramos con una cuestion clave: la falta de presencia de los
progenitores en la escuela como institucion (bien por cuestiones meramente précticas, por falta de
apoyo o por carencia de cauces adecuados para €llo), en el movimiento énico o en las instituciones
responsables del fomento de la sociedad civil; lo cua comporta e riesgo de la segregacion entre
poblacién autéctona e inmigrante, confundiendo tolerancia con indiferencia y debilitando la cohesidon

3 “La segunda generaci 6n de inmigrantes en Espafia: Politicas publicas dirigidas a su insercion”, por Ramon de Marcos Sanz.
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toctona e inmigrante, confundiendo tolerancia con indiferencia y debilitando la cohesion social necesa

ria para abordar con garantias una nueva sociedad multicultural.

Espafia tiene, asimismo, como asignatura pendiente el acompafiamiento de los flujos migrato-
riosy el establecimiento de un sistema de informacion, capacitacion y seleccion de inmigrantes, en los
paises de origen, que ayude a relacionar las necesidades de su mercado laboral con las competencias
de las personas emigrantes. El sistema de las regularizaciones extraordinarias ha permitido legalizar la
situacion de muchas personas inmigrantes que habian entrado o devenido en situacion irregular en Es-
pafia, actuando como un mecanismo de alivio de tension en un contexto econdémico favorable que ha
sido capaz de facilitar el acceso al empleo a la mayor parte de la poblacién inmigrante regularizada.
Este sistema, por otra parte, ha evidenciado las carencias de la legislacion existente y sus continuas

reformas.

Lacreacion -a nivel de la Administracion Central del Estado, de las Comunidades Autonomas
y de algunos municipios importantes- de foros para la participacion institucional de la poblacién inmi-
grante también ha supuesto un avance en lo que se refiere al reconocimiento del otro y a la formaliza-
cion de vias de participacion. Constituidos estos foros, articulados operativamente en funcion de comi-
siones teméticas, con Grganos propios y con una dotacion econdémica infima, se debaten y realizan
propuestas en didlogo con las Administraciones responsables y con la Sociedad Civil sobre las princi-
pales cuestiones que afectan tanto a la poblacion inmigrante como ala sociedad de acogida.

Sin embargo, podemos apuntar que el pragmatismo que ha caracterizado la politica de inmi-
gracion en Esparia conlleva implicito el riesgo del rechazo de una ciudadania que, en apenas dos déca-
das, y sin ninguna tradicion inmigratoria, ha visto como cambiaba de forma brusca la composicién del
grupo social de referencia. Un ejemplo de €ello es que, en los dltimos tiempos, una de las principales
cuestiones que la sociedad espafiola tiene como preocupacion y percibe como “problema’ en el Baro-
metro del Centro de Investigaciones Socioldgicas sea lainmigracion, junto a paro y el terrorismo. No
es dificil calibrar qué consecuencias negativas puede tener esta ausencia de modelo o de estrategia en
cuanto a la inmigracién, especialmente en un entorno o coyuntura econémica menos favorable que la

actual.

Los Planes de Integraciéon y Ciudadania que existen, tanto a nivel nacional como en Comuni-
dades Auténomas (Madrid, Catalufia, Andalucia, Murcia, etc.), estan basados en el desarrollo de pro-
gramas que afectan a los temas clésicos y genéricos de Acogida, Sanidad, Insercidon sociolaboral, Edu-
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cacion, Vivienda, y Participacion Ciudadana. Aspectos todos €ellos que afectan a las personas recién
llegadas y a las expulsadas del sistema y que como mucho alcanza a un 20% o un 25% del total de
inmigrantes, pues la mayoria, gracias a acceso al trabajo y a la universalidad de las prestaciones basi-
cas, han podido normalizar su situacion en estos temas 0 Se encuentran en situaciones parecidas a las
del resto de la ciudadania.

Laurgencia de la situacion obliga -tanto a las Administraciones publicas, como a las entidades
gue trabajan en el sector- a adoptar decisiones y estrategias dirigidas solo a paliar, sin una planifica-
cion efectiva en cuanto a la cuestion migratoria. Coadyuvado por un planteamiento excesivamente
enfocado hacia dentro, sin tener en cuenta experiencias de otros paises (con sus aspectos positivos y
negativos) y una burocratizacidon creciente en la gestién del fendbmeno, podria provocar gravisimas
consecuencias de cara a prevenir brotesracistas y a prever y dotar a los servicios publicos mas afecta-
dos de los medios necesarios para resolver con agilidad los retos que se le han de plantear necesaria-

mente dada la evolucidn de los flujos migratorios.
Se prevé que las principales areas méas afectadas sean las siguientes:
- Laproblemética que puede en un futuro inmediato afectar ala segunda generacion.
- El sistema de convivenciay el nivel de aceptacion de las personas inmigrantes en unas socie-
dades tefiidas por el nacionalismo local, con sus corolarios de intolerancia e incluso de violen-
cia que se dan en algunos lugares.

- Laadopcioén de las medidas necesarias para evitar la“guetizacion” de las comunidades.

- El imprescindible fomento de la participacion en las redes sociales y de ocio existentes, asi co-

mo la creacion de espacios comunes para la reflexion, el debate y el conocimiento mutuo.

- Fomentar las vias para que el colectivo migrante pueda ver la realidad de sus paises de origen
con perspectiva critica, incidiendo -si ello fuera posible- en la mejora de los mismos (co-

desarrollo).

- Evitar lareproduccion en nuestra sociedad de modelos importados de los paises de origen don-

de se dan relaciones de dependencia 0 sumision a estamentos politicos y religiosos.
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- Desarrollar una legislacion y un modelo social que permita un concepto de ciudadania plena 'y

responsable entre sus habitantes.

La familia se configura en este sistema como un elemento fundamental para cualquier proceso
de integracion como factor de estabilidad y como elemento que incrementa la calidad de vida de la
persona inmigrante. La ausencia de politicas que tengan realmente en cuenta este factor cuestiona de
forma decisiva el proceso de integracion, con las consecuencias negativas que ello puede suponer para
la segunda o tercera generacion.

Hay que destacar que, dentro de la problemética concreta que afecta ya a las nuevas genera-
ciones de inmigrantes, hay aspectos especialmente |lamativos que deben ser objetivo prioritario de las
politicas publicas de integracién, como pudiera ser la falta de identidad, la segregacion y la discrimi-
nacion, un sistema educativo ineficaz, la ausencia de controles familiares y administrativos frente a
cuestiones como €l absentismo o € acoso escolar, y la carencia de patrones o sistemas de valores basi-
cos, unido al escaso tiempo que padres y madres pueden pasar con sus hijos e hijas por sus ocupacio-
nes laborales por otra parte imprescindibles para lograr mantener la documentacion o evitar el desem-
pleo, la precariedad laboral. Todo ello ha derivado en la aparicion de fendmenos como el pandillismo
juvenil, con manifestaciones de violencia inusitada, que ha originado incluso victimas mortales, y que
si al principio se vinculaba sblo ajovenes de procedencia sudamericana, afecta ya a menores proceden-
tes del Este de Europa e incluso espafioles.

Si a ello sumamos los desequilibrios econdmicos entre paises, la facilidad y menor coste de los
transportes, el acceso a medios de comunicacion e informacion cuasi ilimitados, la movilidad laboral
como un elemento habitual en la politica empresarial (en detrimento de los lazos familiares y cultura-
les), la cultura del ocio y el consumismo como valor; nos encontraremos con factores fundamentales
en nuestro actual modelo de vida, impuesto por la globalizacion que conllevan elementos positivos y
negativos. En este contexto, podemos entender las migraciones dentro del siglo XXI con unas caracte-
risticas especiales respecto a los movimientos migratorios de siglos anteriores. Asi, una persona inmi-
grante puede continuar gjerciendo sus costumbres y relacionandose con su pais de origen sin excesivos
esfuerzos, dificultando por €ello su integracion, al no tener que compartir espacios comunes con |0s

autoctonos ni por tanto tener que convivir sobre la base del respeto y la tolerancia mutuos.

Igualmente, la carestia de la vivienda y las dificultades de acceso a la misma que tiene la po-
blacién inmigrante, unido al debilitamiento de las politicas publicas de la vivienda y de las estrategias
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de distribucién espacial de la poblacion, favorecen la segregacion espacial de los inmigrantes. La se-

gregacion espacial, o ghetto funcional, que existe en algunas ciudades deriva de los apoyos familiares

o de grupos de referencia que constituye, en muchos casos, la Unica red con que cuenta la persona

inmigrante, y que puede suponer un modo de acomodacion y supervivencia que en muchas ocasiones

cristaliza 'y adquiere caracter permanente.
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a)

b)

Por tanto, seria necesario reforzar las politicas y dotaciones presupuestarias destinadas a:

Necesidad de revision del modelo de escuela publica, reforzando en especial la educacion se-
cundaria, debido alafalta de calidad de un sistema que lo ha relegado a las clases bajas. El bi-
lingtiismo como factor de complejidad, unido a la gestion diferente del sistema educativo por
las comunidades auténomas, incentivando al profesorado y destinando recursos humanos mate-
riales, para evitar un colapso en nuestro sistema educativo cuyas principales victimas pueden
ser las segundas generaciones de inmigrantes que, por su situacion econémica y social, tienen
dificil acceso a centros privados o concertados. Una reduccion de laratio de aumnado por au-
la, la redistribucion geogréfica del alumnado extranjero, la formacion y sensibilizacion del pro-
fesorado, € disefio de contenidos més atractivos y adecuados a una realidad multicultural, nue-
VoS equipos educativos apoyados por profesionales expertos en mediacion y psicologia, una
méas amplia representacion y responsabilidad de los progenitores son posibles sugerencias.

Entendiendo que tanto la familia como la juventud inmigrante pueden trabajar su proceso de in-
tegracion favoreciéndolo desde la participacion en actividades desarrolladas en asociaciones
donde puedan compartir con la poblacién autéctona no sblo experiencias, costumbres, ideas y
opiniones, sino también la construccion y ejecucion de programas ilusionantes que ayuden a
mejorar la realidad social donde se insertan, evitando la aparicion de prejuicios y estereotipos
base de los comportamientos racistas.

El desarrollo de politicas urbanisticas que disefien ciudades donde se evite, en la medida de los
posible, la segregacion espacial -que origina altas concentraciones de poblacidn extranjera en
zonas residenciales ya de por si deprimidas- debido a su bajo coste, y que son caldo de cultivo
ideal para conductas racistas derivadas de la competencia por |os recursos sociales, e incluso la

identificacion errénea de la poblacién extranjera con marginacion y delincuencia.
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d) Perseverar en el desarrollo legal de normas que castiguen comportamientos lesivos de la digni-
dad humanay de los derechos fundamentales, en especial de los colectivos méas desprotegidos,
COMO mujeres y menores inmigrantes, tales como las que ya penalizan en nuestro sistema prac-

ticas como la progtitucion forzada o la ablacion genital.
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3. El modelo de integracion de la persona inmigrante en Andalucia.
Especial referencia a las segundas generaciones de inmigrantes.

“Segunda generacion, adolescentes y jovenes inmigrantes: lineas estratégicas
de intervencion”, por Estrella Gualda Caballero

"¢lntegrarnos?”, se pregunta indignada Fatima, una parisina cuyos padres llegaron de
Tunez hace 35 afios pero gue aln no tienen la nacionalidad francesa. " ¢Qué necesidad
tenemos de integrarnos s somos franceses?”, afiade. Aunque tanto ella como su novio
Yazid, que pese a tener un diploma universitario trabaja de repartidor en un supermer-
cado, saben que estan discriminados. Estos dias se escucha mucho la frase de que s uno
no se llama Marcel o Jean-Claude, sno Mohamed, tiene muy pocas posbilidades de
conseguir un empleo. "Con mi nombre", asegura Yazd, "nunca podria conseguir un em-
pleo como comercial. A lo sumo podria intentar la venta telefonica’.

El problema es tan grave como para que el Gobierno haya decidido promulgar una ley
gue prohibe que en los curriculos se incluyan datos como el sexo, la direccion y la foto
del postulante. Entre los franceses con un titulo universitario, € desempleo es de un 5%,
pero entre los titulados de origen magrebi es de un 25,6%, seguin datos oficiales. El paro
afecta a un 9% de los franceses de souche (con raices) y al 14% de los de origen extran-
jero.
Marti Font, J. M. (2005) : “ Francia fracasa en su politica deintegracion”.
El Pais.com, 6-11-2005. http://www.€elpais.com.

Importancia del estudio de la “segunda generacidén” de inmigrantes y sus pro-
cesos de integracion social

Algunas investigaciones centradas en la descendencia de la poblacion inmigrante mostraron
resultados ambivalentes y exhibieron diferentes vias de integracion de ésta en la sociedad, contrastan-
do con algunos modelos unilaterales sugeridos en nociones més radicales de “asimilacion lineal*’. En
algunos estudios se documentd, por gemplo, la posibilidad de encontrar tanto una “asimilacion ascen-
dente” como “descendente” (Portes y Zhou, 1993; Portes y Rumbaut, 1990, 2001, 2005, 2006; Wal-
dinger y Feliciano, 2003). Este enfoque es especialmente interesante, por gemplo, en el caso de los

4 Se explica mas adelante €l término.
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estudios que se concentraron en la segunda o sucesivas generaciones (Portes, 2006). Las segundas ge-
neraciones, como mostraron diversas investigaciones, parecen ser mas diversas en cuanto a los cami-
nos que adoptan para la integracion, mientras que las primeras generaciones tienden a ser mas lineales
u homogéneas en sus procesos de integracion. Esto se debe, sobre todo, a que las primeras generacio-
nes suelen estar méas frecuentemente orientadas al pais de origen (Gualda, 2001). En este sentido, €l
estudio de la segunda generacion es un campo tedrico valido para explicar el proceso de incorporacion
de las segundas generaciones de inmigrantes en la estructura social, asi como sus éxitos o fracasos.

Otros trabajos recientes, como los citados , sugieren evidencias empiricas respecto a que los
procesos de integracion de los hijos de inmigrantes son “segmentados’, en el sentido de exitosos 'y no
exitosos (Nufiez, 2004; Wildsmith, 2001; Nagasawa, Qian y Wong, 2001; Martinez, Lee y Nielsen,
2004; Brandon, 2002; Portes y Rumbaut, 2005, 2006; Portes y Bach, 1985; Feliciano y Rumbaut,
2005; Fernandez-Kelly y Konczal, 2005, y otros). Sin embargo, algunos investigadores argumentaron
gue el modelo de “asimilacién segmentada’ no es tan operativo y productivo en otros casos (Landale,
Oropesa, Llanes y Gorman, 1999; Rosenfeld, 2002; McKeever y Klineberg, 1999), o defendieron que
presenta una perspectiva pesimista sobre |os procesos de asimilacion (Albay Nee, 2003).

Lo que parece clave, en la dptica de la investigacion internacional es que las segundas
generaciones experimentan una vida diferente a las primeras, asi como oportunidades y riesgos
distintos que sus mayores. Algunas de estas diferencias pueden ser localizadas, incluso, en la
investigacion médica, psicologica y psiquiétrica, encontrandose algunos lazos entre la segunda
generacion y el abuso de alcohol o drogas, enfermedades psiquidtricas... (Carta y otros, 2001; Hjern,
2004; Hjern, Wicksy Dalman, 2004; Hjerny Allebeck, 2004; Ledo, y otros, 2006; Ledo y otros, 2005;
Ledo, 2006).

Pero hasta ahora la mayor parte de la investigacion que se hizo fue enfocada al estudio de los
procesos de incorporacion de la segunda generacion de inmigrantes en los Ilamados “paises de vigja
inmigracion”, caracterizados por olas migratorias cuya descendencia ya nacié en el pais de sus padres.
Debido a la importancia que para las ciencias sociales aplicadas tiene conocer qué esta ocurriendo
exactamente con la descendencia de la poblacion inmigrante, es un magnifico momento en Espafia
para empezar a estudiar a estas nuevas generaciones de inmigrantes. Ya se hicieron algunos avances
sobre el tema recientemente (Aparicio, 2001; Aparicio y Tornos, 2006; Cachén, 2003; Garcia, 2004,
Pedrefio, 2005; Colectivo 10€, 1996; 2003; Comisiones Obreras, 2002; Cabello, 1994...), pero la mayor
parte de estas investigaciones se enfocd en el amplio grupo de los “hijos de inmigrantes’ o de “jovenes
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inmigrantes’ (sin especificar aspectos relativos a una segunda generacion o generacion y media, como
es habitual, por ejemplo, en la bibliografia de los Estados Unidos). Las investigaciones en Espafia es-
tuvieron especialmente centradas en aspectos educativos, y menos en el proceso complejo que implica
el trénsito de la escuela al trabajo, con los handicaps que ello comporta. Asi, se necesita de un mayor y
mas amplio esfuerzo en este particular a fin de cubrir el territorio nacional, al menos en las regiones
con inmigrantes de estas caracteristicas, de la experiencia de diversos grupos étnicos y de las particula-
ridades de los contextos locales (urbanos y rurales).

Enmarcada en este contexto tedrico, las paginas que siguen se aproximan primero conceptual-
mente a la cuestion de la segunda generacion y los procesos de integracién social de la poblacion in-
migrante, para abordar después, a partir de algunas investigaciones, la descripcion de como se esta
produciendo su integracion en algunos lugares para, a partir de aqui, alcanzar diversas conclusiones de
utilidad de cara alaintervencion social.

“Segunda generacion” y adolescentes y jovenes inmigrantes: delimitacion con-
ceptual

La cuestion de laintegracion de la “ segunda generacion” es hoy un asunto que suscita una gran
controversia intelectual en el ambito académico, pero setrata, igualmente, de un asunto de gran interés
publico en Europa, especialmente a raiz de los acontecimientos ocurridos en Francia en 2005. Al hilo
de estos acontecimientos y de la descripcion de la situacion de la segunda generacion de inmigrantes se
originan importantes discusiones en torno a la pertinencia o no del término “segunda generacion”. En
este contexto, encontramos especialistas amigos del mismo, al mismo tiempo que otros reivindican
aludir mejor alos “hijos de inmigrantes’, “los jovenes inmigrantes’, etc. Setrata, en cualquier caso, de
un debate apasionante, pero complejo, sobre el que se intentara dar algo de luz aqui.

Partimos de la base de que lo mas importante para ganar en comprension es conocer cOmo se
vienen empleando estos conceptosy explicar el sentido en que tienden a usarse, mas que formular una
definicion universal de los mismos, dificilmente alcanzable en Ciencias Sociales, 0 mas que afirmar
categdricamente la bondad o maldad de estos términos. El uso de conceptos tales como “segunda gene-
racion”, “hijo de inmigrante” o similares puede ser diferente segin lo enuncien profesionales de los
medios de comunicacion, expertos del area social, o incluso agentes sociales 0 miembros de asociacio-
nes. Asi, por ejemplo, incluso el término “hijo de inmigrante” no esta ausente de controversias, més

por la concepcidn de lo que pueda entenderse por “inmigrante”, que por lo que significa “hijo”. La
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palabra “inmigrante” cuenta con un significado sencillo desde una perspectiva etimolégica y demogra-
fica (la persona que inmigra, en el sentido de llegar a un lugar, procedente de otro para establecerse en
él; seria el que se instala en un lugar procedente de otro). Pero la préctica social del término hace que
la poblacion le asigne otros significados. Asi, para muchas personas, en la Espafia de los afios 90, “in-
migrante” era identificado fuertemente con “marroqui”®, en gran medida porque cuando se hablaba de
inmigracion en Espafia, se tendia a hablar de este colectivo. Actualmente, con el incremento del peso
demogréfico de inmigrantes de otros origenes, asi como las nuevas préacticas discursivas en los medios
y otros escenarios, permite comprender porqué se asocia la inmigracion también con otros como “ru-
manos’, “ecuatorianos’, “colombianos’... Pero para algunas personas, que conocen la inmigracion a
partir de los medios de comunicacién, el inmigrante es definido también como “aquél que viene de un
pais poco desarrollado”, o que entra “ilegalmente” en nuestro pais en patera. Por este motivo, un tér-
mino normalmente univoco -si se emplea basicamente para aludir al cambio de residencia de un lugar
a otro- puede adquirir con su uso social diferentes significados. De ahi que un “hijo de inmigrante”
pueda ser interpretado como cosas diversas. Aun més. ¢dejaria de ser “hijo de inmigrante” el
nacionalizado espafiol?, ¢como lo considerariamos?. Y, aunque el hijo de inmigrante nacionalizado
espaniol se autoidentificara con Espaia, ¢seria identificado como espafiol por parte de la poblacion
espaniola?. Esto es, ¢cambiaria una categoria juridica la imagen social del “hijo de inmigrante’?. La
mayor visibilidad social del inmigrante puede afectar a la manera en la que la sociedad construye su

imaginario colectivo sobre el grupo.

Los medios de comunicacion, asi como otros agentes sociales, vienen refiriéndose Ultimamente
a la “segunda generacion de inmigrantes’ de ahi que resulte préactico conocer cudl es el significado al
gue alude este concepto. Lo hacemos a continuacion delimitando primero qué considerar por “genera-

cion”.

1. Sobre la “Generacion”

El debate tedrico sobre el término de “generacion” abarca ya muchos afios y no se acota a es-
tudio de la inmigracion, sino que se extiende a conocimiento de las poblaciones, que en vez de ser
consideradas como “cohortes’ (en términos demogréficos) son valoradas como “generaciones’, alu-
diendo a caracteristicas sociales y culturales que comparten personas que vivieron en la misma épocay
circunstancias similares (Ortega y Gasset, 1994; De Miguel, 1994; Marias, 1989; Manheim, 1990). En

5 Asi se muestra en el estudio del Centro de Estudios Soci ol 6gi cos nimero 2214 de 1996, donde preguntada la poblaci 6n espafiola sobre “ Cuando se habla
deinmigrantes extranjeros que viven en Espafia, ¢en quiénes piensa Vd. de manerainmediata?’ & 58,5% responde que “ En marroquies, moros, érabes’.
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relacion al caso que nos ocupa, se contempla como “generacion de inmigrantes’ aquélla integrada por
personas que tienen su origen familiar en un pais diferente a aquel en que se reside, de forma que estas
personas, sus padres u otros ascendientes son “extranjeros’. El aspecto comln gque se comparte viene
dado por €l pais de origen, que podria marcar diferencias socioculturales entre la poblacién inmigrante
(cémo es su situacion, cdmo son percibidos por los autdctonos y por otros inmigrantes, cOmo se perci-

ben a si mismos...).

2. “Primera”, “primera y media” y “segunda generacion”

Pero también, y muy especialmente, se define la generacion en funcion de si se trata de jove-
nes gque se desplazaron al pais de destino migratorio de sus padres a la vez que éstos, o bien que fueron
ellos mismos los protagonistas iniciales del proceso migratorio (primera generacion), si se alude a
jévenes que ya nacieron en el pais de destino de sus progenitores -al menos de alguno de ellos (segun-
da generacion), o s se trata de inmigrantes jovenes que estdn a medio camino de estas dos situaciones,
habiendo nacido en el pais de origen que sus padres pero educados en su pais de destino, pues sus pa-
dres decidieron llevarlos con ellos en algin momento del proceso migratorio (generacion y media). El

cuadro que sigue resume estos términos, segun seran usados en este trabajo.

Cuadro 1.Generaciones deinmigrantes

Primera Generacion Generaciony | Segunda Gene- | Segunda Gene- | Terceray pos-
media racion racion y media | terior Genera-
cién
Los que emigraron a un pais Nacidos en € Nacidos en € Aquellos que Ambos
diferente al suyo. pais de origen, pais de destino tienen un progenitores son
Nacidos en d extranjero (para [legaron con de, como mini- | progenitor nati- nativos
algunos autores incluye a los menos de 14 mo, uno desus | voy otro nacido
quellegaron alrededor de14 0 | afios a pais de padres en el extranjero
mas afios al pais de destino) destino

Fuente: Tomado de Gualda (2007a).

Mas adelante aportaremos algunos datos para intentar delimitar las diferencias entre las diver-

sas generaciones de inmigrantes segun se han definido agui, tarea abordada previamente y no sencilla,
alaluz de la bibliografia existente (Portes y Rumbaut, 2006; Alba, 2005; Apitzsch, 2005; Fernandez-
Kelly, 2006; Fernandez-Kelly and Konzcal, 2005; Gualda, 2001; Levitt and Waters, 2002).
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3. Las criticas al término “segunda generacion”

El término “segunda generacion” no esta exento de criticas. Quizas la més consistente es la
gue abunda en la idea de que, si se esta hablando de hijos de inmigrantes que ya nacieron en el destino
migratorio de sus padres, no se trataria entonces rigurosamente de “inmigrantes’, con lo que no
podrian ser una “ segunda generacion”. Otras veces el término es denostado como impreciso por encor-
setar y sesgar hacia lo negativo los procesos de integracion de los inmigrantes (sobre este debate, véase

en Aparicio y Tornos, 2005 y Garcia, 2003).

En este sentido, aunque algunos autores defienden que el término de “segunda generaciéon”
anuncia a veces que Los hijos de inmigrantes pueden ser problematicos, y se les presenta de forma
estereotipada y categorizada; si se asume una perspectiva mas compleja de los procesos de integracion
social (donde la integracion pueda ser tanto exitosa como lo contrario), €l empleo del término “genera-
cion” nos sigue pareciendo Util. La “segunda generacion” se definiria sdlo y exclusivamente en rela-
cion ala “primera’, como “hijos de’, y se caracterizaria vitalmente por compartir elementos genera-
cionales diferentes a los de sus padres en el sentido explicado en el apartado anterior (son percibidos
como hijos de inmigrantes por la sociedad, son socializados con la experiencia del hecho migratorio en

lafamilia, etc.).

4. Una descripcion conceptual de la “segunda generacion”

En el procesamiento de los datos de la investigacion, de la que hablaremos més adelante, la
“segunda generacion” seria la congtituida por adolescentes y jovenes hijos de inmigrantes que nacie-
ron ya en Espafia, categoria que pudo ser construida a partir de los datos con que se contaba en el cues-
tionario de referencia, a saber, €l pais de nacimiento de las personas entrevistadas y de sus progenito-
res. En este sentido, independientemente de lo acertado o no que pueda ser € término de “segunda
generacion”, tal y como se emplea en la bibliografia internacional, quedaria claro a qué grupo de per-
sonas corresponden los datos que se presentan bajo e término, con lo que podré observarse si existen
diferencias respecto a otros grupos sociales.

Adicionalmente, se caracteriza este grupo por compartir experiencias socioculturales que tam-
bién permiten manejar una nocién mas cualitativa de “generacion’, en el sentido antes indicado de
contar con experiencias compartidas en sus procesos de socializacién que pueden marcar diferencias
afectando a sus procesos de integracion, aspecto éste a que nos aproximamos igualmente en este tra-
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bajo. Nos referimos a experiencias comunes como: haber nacido en el pais de destino migratorio de
sus padres, ser reconocidos por los demas como “hijos de inmigrantes’, aungue nacieran en Esparia,
contar con un bagaje sociocultural y raices arraigadas al menos en dos paises diferentes, etc.

Asi, el empleo de los términos “segunda’ u otras generaciones, mas que implicar una estigma-
tizacidn de los hijos de inmigrantes, sefialdndolos en negativo, fue empleado en este trabajo con fines
de investigacion para conocer si existen diferencias en las pautas de integracion entre hijos de inmi-
grantes que nacieron en Esparia, e hijos de inmigrantes que no nacieron en Espafia. La importancia de
hacer un seguimiento explicito a través de la investigacion de las Ilamadas “segundas generaciones’
radica en que éstas -a lo largo de la historia conocida- siguen acusando procesos de discriminacion
social, laboral, educativa, etc. Si no delimitamos al grupo y lo estudiamos, dificilmente se podrén ela

borar diagnésticos y propuestas de intervencién para erradicar la discriminacion.
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4. Modelos de integracion y adolescentes; jovenes y segunda genera-
cion de inmigrantes, por Estrella Gualda Caballero.

El estudio de la integracion es ciertamente un asunto complejo. En este apartado se intentan
aclarar las bases tedricas sobre las que se asienta aludiendo a su caracter multidimensional. Mas arriba
describiamos algunas controversias existentes respecto a la integracion de la segunda generacion de
inmigrantes en Estados Unidos, en alusion a la defensa que hacen algunos autores de dos modelos de
integracion diferenciados a la luz de los datos que se extraen de sus investigaciones. Algunos autores
siguen defendiendo la pertinencia del modelo de la“asimilacion lineal”, esto es, un modelo de adapta-
cién exitoso que refleja que la poblacion inmigrante se integra en la sociedad de forma unilateral adop-
tando las pautas que pueden encontrarse en la sociedad receptora. Para otros, en cambio, la movilidad
ascendente y descendente que se aprecia a comparar la situacion de los padres (primera generacion)
con la de los hijos (segunda generacion) en Estados Unidos es motivo clave para argumentar que los
hijos de inmigrantes se gjustan a un modelo de integracion “segmentada’, o diferenciada, segin si la
trayectoria fuera de éxito o fracaso. Esta segmentacion es descrita para €l caso estadounidense (Portes
y Rumbaut, 2006), destacando el mexicano como uno de los colectivos que mayor incidencia tiene en
la movilidad descendente, a pesar de que globalmente, los hijos de inmigrantes alcanzaron mejores

posiciones que sus progenitores.

Las peculiaridades del modelo de integracion seguido en paises de larga historia migratoria es
uno de los factores que pueden arrojar algo de luz en el conocimiento de la evolucidén que siguen las
segundas generaciones en su camino hacia la integracion. En el caso estadounidense se destaca, por
gjemplo, la importancia que los contextos de recepcidn tienen en el particular (Portes, 1995), siendo
una politica migratoria favorable o desfavorable a personas inmigrantes de algunos origenes clave. Se
describe asi, por eemplo, para el caso de la poblacién cubana que emigré a Estados Unidos y que fue

favorecida en su proceso de integracion.

Recientemente se alude al fracaso francés, respecto a modelo seguido para la integracion de
los inmigrantes (Marti, 2005). De nuevo aqui aparece la idea de la “asimilacion” como aspecto rector
de la politica migratoria francesa. A pesar de disefiarse un modelo igualitarista destinado a la integra-
cion, éste no parece haber sido efectivo en sus resultados, pues a pesar de socializar mas 0 menos exi-
tosamente a “franceses’ en un entorno escolar mas controlado, el trénsito ala vida laboral hace renacer
categorias como las fenotipicas con efectos discriminatorios en el mercado, como asi se pone de relie-

ve en el fragmento con que inicidbamos este apartado. Y s en la edad adulta hay que buscar elementos
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gue potencian la integracion social, es precisamente € acceso al mercado de trabajo una de las claves,
con lo que -dificultada ésta- se debilita la integracion. En un contexto de andlisis donde destaca la cri-
sis total que se produce en el modelo republicano francés, Wiekorka (2005) alude precisamente a la
pobreza, exclusion, precariedad y paro masivo, sobre todo entre la juventud, asi como al racismo y la
discriminaciéon. Todo ello en un contexto donde “ Francia se niega a inventar una féormula que permita

conciliar la eficacia de la economia globalizada con € Estado providencia” .

Las politicas migratorias a nivel internacional han venido definiendo diferentes modelos de in-
tegracion de las poblaciones extranjeras, encontrdndose algunas de las discusiones mas habituales en-
tre los modelos asimilacionistas y pluralistas, de acuerdo a esquema que aparece méas adelante (Cua-
dro 1). Laimportancia de describir brevemente estos modelos radica en que la atencion a la diversidad,
la atencion a la inmigracién, es guiada por los mismos a través de las politicas que se desarrollan. Se
trata de modelos que acentlian -desde su vision- cdmo deben de ser las relaciones que se establecen
entre la sociedad receptora y los inmigrantes. Una de las claves esenciales para distinguirlos es tener
en cuenta si disefia un tipo de politica de reciprocidad, concibiendo que la integracidon debe ser un ca
mino de doble via, donde el esfuerzo deba ser hecho tanto por inmigrantes como por nacionales, como
ocurre con el modelo pluralista (en versiones de multiculturalismo y de interculturalismo), o si argu-
mentan que es la poblacion inmigrante la que tiene que adaptarse a la cultura de la sociedad que nor-
malmente se concibe como homogénea. Nos refeririamos agui a la asimilacién, como modelo unidi-

reccional, donde el esfuerzo debe ser hecho por la poblacién inmigrante.

Sobre la base de edtas ideas, y contando con otros argumentos que defienden o critican cada
uno de estos modelos (Cuadro 1), se disefian algunas politicas migratorias, que se diferencian entre si
por €l valor que dan a la diversidad. La existencia de personas cuyo origen esta en diversos paises es
hoy un hecho social innegable, pero esta diversidad cultural es un valor que dariqueza (modelos plura-
listas), 0 no, debiendo adaptarse los inmigrantes a los valores predominantes en la sociedad receptora
(asimilacidn). En paises donde predominan una u otras de estas orientaciones se produce la integracion
de los inmigrantes, asi como de sus hijos, que ven mas fécil (o0 no), segun donde se sitlien, mantener
sus origenes.
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Cuadro 1. Modelos de integracion

MODELO TEGRICO RASGDS CRITICAS

Mo existe homogeneidad interna en la SR
No es factibley no sa consigue la asimilacion
global {sociedades plurales, multiétnicas)
Responde a un gjercicio de poder

Mo elimina la discriminaciony no respata la
difarancia cultural

Genara conflicto, asi como al surgimiento de
watnicidade

Mo e factible. Las diferencias pravias culturales
y étnicas no desaparecan. ¥, si fuera real. no
sarfa atico que borrara las diferendas culturales
previas antre oz grupos

Mo contribuyen por igual, pues algin grupo
cultural siempre acaba dominando la rlacion
So asocia excesivamenta a la nocion mas biola-
gica de raza

Sa ha considerado como fasa pravia a una
asimilacion

Se trata de un ideal a alcanzar mas que de una
realidad social

Dificil de trasladar y de consaguir en la practica
No esta exanto ni evita los conflictos
Sobredimensiona las diferencias debidas a la
cultura
Ezpecialmanta el multculturalismo se asozia en
algunas vertientes a:

-una fase previa a la asimilacion

Abrevisturas: 3R: Sociedad receptora. |: Inmigrantes. NS: Nueva sociedad. Fuemtes: Elaboracion propia a partir de laz ideas contenidas en &l capitulo.
Algunos aspectos del multiculturalismo e interculiuralismo == presentan conjurdamente al pluralisma, a fin de simplificar el esquema.

Tomado de Gualda, E. (2007): Hacia € " Trabajo Decente’ . Insercién socio laboral
de la poblacion extranjera en Andalucia. Junta de Andalucia. Consgjeria de Gobernacion, Sevilla.

Pero, adoptar una politica de integracion aplicada a la segunda generacidn implica pensar en la
multidimensionalidad de la misma, en las multiples parcelas en que ésta opera o tiene lugar. La refe-
rencia a la integracion de la poblacidén inmigrante implica asumir que, aunque nos podamos aproximar
a éstaen un momento determinado desde una perspectiva sincronica, no puede perderse de vista que la
integracion es un proceso donde la interaccion entre inmigrantes e integrantes de la sociedad receptora
juega un papel importante. En este sentido, la evaluacion que los inmigrantes hagan respecto a como se
encuentran en la sociedad receptora puede venir influenciada, entre otros factores, por las experiencias
que tengan en ella, o por el simple hecho de sentir 0 no su aceptacion en la sociedad. Pero también sus
proyecciones de vida, sus intenciones de retorno o las amistades con que cuentan pueden influenciar a
sus procesos de integracion, debido al caracter multidimensional de ésta. Al mismo tiempo, estos pro-
cesos vitales pueden verse afectados por las circunstancias estructurales, institucionales, etc. que exis-
ten en la sociedad y se ven afectados por 10s “contextos de recepcion” en que tienen lugar, producien-
do diferentes “modos de incorporacion” de la poblacién inmigrante (Portes, 1981; Portes y Rumbauit,
2006).
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Los procesos de integracion de los inmigrantes pasan por distintas fases y se desarrollan en di-
ferentes parcelas. Como argumentabamos en Gualda y Schramkowski (2007:4): aunque la enumera-
cion de las diferentes parcelas en las que se produce la integracidn varia segun los autores, son comu-
nes algunos momentos: integracién funcional y cultural (dominada por la necesidad de orientarse en la
nueva sociedad; aprendizaje del idioma, normas, costumbres, valores etc.); integracion estructural
(implica la participacion de la poblacion inmigrante con los mismos derechos que la autéctona en las
instituciones de la sociedad de acogida, como el mercado laboral y el sistema de educacion; también se
refiere al acceso ala nacionalidad como base para la participacion politica y la adquisicién de derechos
civicos, incorporandose aqui elementos relacionados con el poder); integracién social (incorporacion a
la sociedad receptora a través de las amistades, las parejas y la participacion en grupos o en organiza
ciones, la clase social...); integracion identificativa (implica sentimientos de pertenencia hacia la so-
ciedad receptora por parte de las personas inmigrantes, sintiéndose como parte de la misma). La inte-
gracion en estas parcelas, que son interdependientes y se ven afectadas por cdmo se comporte la socie-
dad aut6ctona, no suele transcurrir al mismo tiempo e implicaria -si se quiere alcanzar la equiparacion
inmigrante/nacional- una participacion del mismo rango, con los mismos derechos y oportunidades de
los inmigrantes en la vida de la sociedad receptora (Gualda 'y Schramkoski, 2007).
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5. Espafia, como pais de inmigracion “en transicion”, por Estrella
Gualda Caballero.

Espafia como pais receptor de inmigrantes tiene una evolucion reciente peculiar. Comparada
con paises de inmigracion clésicos como Estados Unidos, Francia, Alemania y otros, aln en los afios
sesenta, Espafia era considerada como un pais emigrante debido a su alta tasa de emigrantes (Martinez
y Gualda, 2006). A mediados de los ochenta su tasa inmigratoria empezo a superar la tasa de emigra-
cion y ahora podemos decir claramente que Espafia es un pais de inmigracién, en el que las tasas de
inmigracion superan a las de emigracion. La region andaluza es una de las que reciben mas inmigran-
tes en Espafia. En los Ultimos veinte afios no solo se ha producido el trénsito hacia un pais de inmigra-
cion, sino que también en los Ultimos tiempos se ha ido acrecentando la importancia cuantitativa y
cualitativa de una segunda generacion de inmigrantes. En este contexto, mas que considerar ya a Espa-
fia como un “nuevo” pais de inmigracion habria que anotar la situacion de transicion en que se encuen-
tra. Al decir que Espafia es un pais “en transicion” reflejamos la idea de que, junto a otros paises medi-
terraneos, estd experimentando actualmente una segunda fase inmigratoria caracterizada por el
asentamiento de inmigrantes, creacion de nuevas familias y nacimientos de nifios. Pero, a mismo

tiempo, nuevos inmigrantes siguen entrando, 1o que hace la situacién méas compleja.

Espafia y Andalucia: constituyéndose la “segunda generacién” de inmigrantes

La cuestion de la segunda generacion de inmigrantes y el estudio de la situacion de adolescen-
tesy jovenes inmigrantes en Espafia es no sdlo un tema de actualidad sino también, si cabe, de absolu-
ta necesidad. En un breve lapso de tiempo, la situacion del pais en este aspecto ha cambiado notable-
mente. Mientras Espafia era todavia un pais de emigracion en los sesenta (Arango, 1999; Beltran,
1992; Campo, 1994; Criado, 2001), actualmente su elevada tasa de inmigracion ofrece un panorama
diferente. De acuerdo con los datos del Observatorio Permanente de la Inmigracion (2007), a 30 de
septiembre de 2007 encontrébamos a 3.740.956 extranjeros con autorizacion de residencia o certifica-
do de registro en vigor, representando esta cifra unatasa del 8,3% respecto a la poblacion espafiola. En
Andalucia el volumen de extranjeros residentes era de 472.870 (5,9%), pero con notable crecimiento
respecto a afios previos’. La incorporacion de Espafia a la Unién Europea y su posicionamiento entre
los paises de alto desarrollo humano (United Nations Development Programme, 2007) son sin duda
importantes factores de atraccion. Esta intensa evolucion la posiciona, ademas, entre uno de los princi-

6 Serefieren estos datos alos ofrecidos por laDireccién General dela Policiay dela Guardia Civil, que ofrecen cifras normalmente inferiores a las obte-
nidas del Instituto Nacional de Estadistica a partir de la poblaci 6n empadronada. V éanse para mas detall es las explicaciones metodol 6gi cas contenidas en
lafuente citada arriba. Asi, por g emplo, en & Avance del Padron a1 de enero de 2007, ya se estimaba en 4.482.568 d total de poblacion extranjera en
Espafia, en 526.942 la de Andalucia; http://www.ine.es: Inebase.
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pales paises receptores de inmigrantes en la Unién Europea, superando incluso las tasas de crecimiento
de paises tradicional mente receptores.

No obstante, en Espafia alin hay pocos inmigrantes que hayan nacido en este pais, y es mas
frecuente encontrar a personas pertenecientes a una primera generacion o generacion y media. Asi, por
ejemplo, en el periodo que abarca de 1996 a 2006, se contabilizaron en Espafia 342.859 nacimientos de
madre y/o padre extranjero (Observatorio Permanente de la Inmigracidn, 2006). Segun la revision del
Padrén Municipal publicada por €l INE en 2006, se contemplan 3.955.875 personas nacidas en el ex-
tranjero frente a 188.291 nacidas en Espafia de nacionalidad extranjera (Instituto Nacional de Estadis-
tica, 2007), dato expresivo del proceso de constitucidon de una “segunda generacion” de inmigrantes en
el pais (Gualda, 20074).

S6lo en el afio 2005, de acuerdo con la Ultima estadistica de Movimiento Natural de Poblacion
(Observatorio Permanente de la Inmigracién, 2007), se cont con un total de 82.296 nacimientos de
madre y/o padre extranjero, representando éstos un 17,65% del total de los nacimientos en Espafia. En
la comunidad andaluza la cifra alcanz6 8.976 nacimientos, representando un peso inferior al conjunto
espaniol (9,8%). La comparacion de estas estadisticas con las de afios anteriores es expresiva de un
crecimiento importante, y de la gestacion de esta “segunda generacion” de inmigrantes en el pais, res-
pecto a la que en los préximos afos se debera estar pendiente, especialmente, en cuanto a sus procesos
de integracion social.

Lo que se ofrece en las proximas paginas, a partir de datos de primera mano obtenidos a partir
de la gjecucion de dos proyectos de investigacion, es el estudio de como se iniciaron los procesos de
integracion de adolescentes e hijos de inmigrantes, la mayoria nacidos en el pais de origen de sus pro-
genitores, aunque algunos ya nacieron en este pais. Comenzamos aportando agunos datos de la
metodologia seguida en el estudio después de mostrar dos gréficos que representan claramente la
situacion en que estamos actualmente respecto a la presencia de inmigrantes e hijos de inmigrantes
jévenes en Espaiia.
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Estructura por edad y sexo de los extranjeros
residentes
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Metodologia

a) Ficha técnica de la investigacion: Estudio sobre adolescentesy jovenesin-

migrantes e hijos de inmigrantes..

Nos referiremos a datos obtenidos en una encuesta aplicada en Huelva, cuya ficha técnica

aportamos a continuacion:

M etodologia: Cuantitativa, através de la aplicacion de una encuesta semiestructurada. Parale-

lamente se implementd una aproximacion cualitativa, con grupos de discusion y entrevistas.

Seleccion de los entrevistados: En colegios, en una muestrainicial de 35 colegios.

Criterio de seleccién del colegio paralocalizar potenciales entrevistados de origen extran-

jero: contar con a menos 5 censados oficialmente en las edades de referencia en el curso académico

previo (2006), segun datos de la Delegacion Provincial de Educacion.

Criterio de seleccion de la persona entrevistada: origen familiar extranjero, en cursos

correspondientes mayoritariamente a 14 y 17 afios normalmente.

Proceso seguido para la seleccion del entrevistado:

Primer contacto telefonico para concertar una cita personal en el colegio.

Primera visita en colegios y entrega de autorizaciones de menores.

Segunda visita concertada para aplicar las entrevistas (con varios entrevistadores de apoyo
en el auld). Se entregd atodos los participantes un obsequio.

Comprobacion de cuestionarios, Ilamadas de depuracion...

Tercera visita al colegio: sorteo de un MP3 en cada colegio y revision personal de cues-
tionarios con dudas, 0 aspectos no cumplimentados, que no se hubieran subsanado por te-
[éfono.

Ultima tanda de llamadas telefonicas para completar aspectos pendientes en la
cumplimentacion de la encuesta, en algunos casos en que no se contactd con las personas

entrevistadas en laterceravisita
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El resultado de aplicar este proceso laborioso en todos los colegios es conseguir la mejorade la
calidad final de la encuesta auto-cumplimentada. También, con la intencion de un futuro seguimiento
longitudinal, la comprobacién de los datos personales de los entrevistados.

Tasa de cobertura del universo: Mas del 50% de acuerdo a los datos de los censo de escola
res inmigrantes para esa edad y cursos académicos segun la informacion proporcionada por los cole-

gios.”

b) Dimensiones de la integracion y su medida

Si bien en el proximo capitulo nos paramos en aportar algunos datos, ahora explicamos el en-
foque del trabajo en relacidn ala idea sostenida antes respecto a lo polifacético de la integracion. Aun-
gue no todos los aspectos susceptibles de afectar a la integracion fueron medidos, y aunque el cuestio-
nario tampoco es exhaustivo, si que recogid una amalgama de aspectos e indicadores que tienen que
ver con diferentes dimensiones de la integracion. En este texto nos aproximamos a algunas de ellas

ofreciendo los datos obtenidos, como se esquematiza en este cuadro:

Cuadro 1. Planos basicos de la integracion e indicadores

Integracion Indicadores (1)

Funcional y cul- | Conocimiento del castellano (entrevistado, padre, madre)
tural Lengua en la que educarias a tus hijos

Estructural Adquisicién de la nacionalidad espariola

Proyeccion de la participacion en politica

Valoracién de oportunidades en comparacion a esparioles

Social Amigos esparioles

Pertenencia a asociaciones

Participacion en actividades sociales en relacion a otros de la misma edad
Experiencias y percepcion de discriminacion, rechazo y/o violencia

| dentificativa | dentificacion territorial
Sentimientos de pertenencia
Global CoOmo se encuentran en el lugar en que viven

Satisfaccion en relacion al lugar de origen
Grado de satisfaccion con la vida Ultimamente
Grado de felicidad

I ntencion de retorno

(1) Solo se incorporan aqui indicadores a los que se hace alusion en las tablas siguientes.

7 Encuestas conseguidas: 415 encuestas. Fecha de trabajo de campo: mayo ajunio de 2007.
Procesamiento infor mético: SPSS (cuantitativa) y Atlasti (preguntas abiertas).
Direccion del estudio: Estrella Gualda Caballero.
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En las paginas que siguen continuamos con un andlisis de la situacion de chicas y chicos inmi-
grantes en diferentes parcelas de la integracion, paraterminar por sefialar situaciones especificas de un
conjunto de los mismos que ya son “segunda generacion” y una serie de conclusiones de cara alain-

tervencion.

Datos sociodemogr aficos basicos

La poblacion adolescente y joven de inmigrantes entrevistados esta integrada por un grupo
bastante equilibrado en cuanto a sexo, aunque con predominio de varones (52%), frente a mujeres
(48%). La muestra estuvo formada por un 21% de adolescentes de 12 y 13 afios, asi como por un 72%
de adolescentes y jovenes de 14 a 17 afios. También encontramos algunos casos de 17 y mas afos es-
colarizados y que contestaron a cuestionario, aunque representd un grupo inferior, normalmente de 18
y 19 afios (6,2%). Dado &l predominio del grupo de 14 a 17 afios, a los que basicamente iba dirigido el
estudio, no es extrafio que los datos que vamos a presentar se refieran principalmente a un grupo con
una edad media de 15 afios. De éstos, alrededor del 20% fueron entrevistados en colegios e institutos
de la capital, mientras que el resto lo fue en el ambito rural, basicamente en municipios agricolas.

La composicidn segiin paises de nacimiento fue la que sigue. Se aprecia la presencia de un 3%
de casos que corresponderian a una segunda generacion, nacida en Espafia, y el predominio de ruma-

nos, marroquies, colombianos y ecuatorianos, acorde a la representacion de estos grupos en el Padron.

Tabla 1. Muestra final entrevistada en Huelva, segiin su origen (%)

Paises Total
Marruecos 19,6
Otros de Africa 3,2
Colombia 9,3
Ecuador 7,6
Otros de Latinoamérica 8,8
China 1,2
Otrosde Asia 0,5
Espafia, segunda generacion 3,0
Otros de la Unién Europeade los 15 49
Rumania 27,9
Polonia 3,4
Ucrania 5,6
Otros de Europa del Este 49

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva (N) 415 casos.

43



“Estrategias para la integracién de la segunda generacion de inmigrantes en Andalucia”.

Como se gpreciaen laTabla 2, la mayor parte de las entrevistas realizadas corresponden a chi-
cos y chicas que nacieron en el pais de origen de sus progenitores, aungue un 3% de casos, Como aca-
bamos de observar, se corresponde con una segunda generacion ya nacida en Espafia. La mitad de la
muestra obtenida se correspondia con inmigrantes que residen desde hace poco en Huelva, habiendo
llegado entre 2005 y 2007. Segun el momento de llegaday el de nuestro trabajo de campo se trataba de
guienes llevaban aqui como maximo 2 afios, un 47,8% de casos. El resto, basicamente una generacion
y media de inmigrantes si pensamos en su llegada mas temprana a Espaia, llegd entre 2000 y 2004
(43%) o quienes llevan mas tiempo (pero que son menos), entre 1990 y 1999 (un 6,2%). De esta for-
ma, los datos que describimos en este trabajo pertenecen a diferentes perfiles de hijos de extranjeros en

Huelva atendiendo a si nacieron o no aqui, y su tiempo de residencia en la provincia.

Tabla 2. Afio desde € que estas en Espafia

Porcentagje
Naci aqui (Segunda Generacion) 3,0
Hasta 2 afios (2005-07) 47,8
3 a8 afios (2000-04) 43,0
9 y mas afios (1990-1999) 6,2
Tota 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva.

I ntegracion funcional y cultural

Refiriéndonos a algunos datos que tienen que ver con la integraciéon funcional y cultural de la
poblacion extranjera, cabe resefiar que cerca de la mitad de los inmigrantes cuentan con padres y ma-
dres con estudios primarios 0 menos. A pesar de esto, e grado de conocimiento del castellano de sus
padres y madres, al decir de los hijos, es “muy bueno” o “bueno” para un 60% aproximadamente, aun-
gue esta cifra alcanza el 81,7% para nuestros entrevistados. Si consideramos que un 47,8% de los
mismos estd aqui desde hace s6lo dos afios 0 menos, puede destacarse el éxito de la integracion lin-

guiistica, siempre desde la percepcién de los entrevistados.

Como proyeccion de futuro, una aproximacion al grado de integracion funcional y cultural de
estos adolescentes y jovenes en Espafia puede ser hecha teniendo en cuenta la lengua o lenguas en las

gue declararon que educarian a sus hijos en caso de tenerlos. S6lo un 6% de casos no se posiciono al
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respecto. El resto mostro diferentes orientaciones, pudiendo destacarse que alrededor de la mitad de las
personas entrevistadas proyectd e monolinguismo en la educacién de los hijos , aunque en este caso
con predominio de quienes apostaban por el castellano (36,4%), pero sin descartar a quienes mencio-
naron otras lenguas (15,3%).

El segundo grupo de importancia lo representé el bilinglismo pero uno tal que incorporara al
castellano como una de las dos lenguas (35,1%). A éste se afiadieron otras opciones que pueden ser
consultadas en la tabla que sigue, la mayor parte de las cuales cuenta con el castellano, 1o que es un
indicador claro del grado de integracion de estos chavales , maxime considerando el escaso tiempo de
estancia en el pais. No puede perderse de vista, no obstante, que la orientacién al castellano en la edu-
cacion de los hijos no es, de todas formas, la Unica que encontramos.

Tabla 3. ¢En quélengua o lenguas educarias a tus hijos s lostuvieras?

%
Monolingtismo (castellano, o variantes de Latinoamérica: argentino...) 36,4
Monolingtismo: lengua diferente al castellano 15,3
Bilingtismo incluyendo el castellano 35,1
Bilingtiismo: dos lenguas sin incluir el castellano 1,1
Treslenguas, incluye castellano 34
Cuatro o méas lenguas, incluye castellano 1,6
Otrasrespuestas 0,8
No contesta, no sabe 6,3
Tota 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

Si agrupamos los casos en que se citd el castellano espontaneamente (en version de mono, bi o
multilingtiismo) encontramos a un 71% de las personas entrevistadas, mientras que un 23% de casos se
referia a otrals lenguals diferentes al castellano. Por otra parte, quienes apostaron por el monolinguis-
mo (con inclusion o no del castellano) eran algo méas de la mitad de los entrevistados (55%), mientras
gue las opciones de bilingliismo o multilingliismo alcanzaban al 38% de los entrevistados.

Se avanza también en estos datos lo que parece ser una pauta habitual en las generaciones de
hijos de inmigrantes; a saber, que muchos de ellos se encuentran maltiplemente identificados por la
marca gue supone la propia experiencia migratoria, lo que apreciaremos en datos presentados mas ade-
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lante. No obstante, esto no es incompatible con desear mantener las tradiciones del pais de origen, co-
mo afirmd un 70% de casos. En el plano cultural, esta doble orientacion es una de las caracteristicas
gue sobresalen. Asi, no es extrafio que mas del 50% o0 al menos la mitad de las personas entrevistadas
afirmara participar en diferentes fiestas tipicas espafiolas que se les fueron sugiriendo (Rocio, romeri-
as, Semana Santa, etc.). Edta orientacion hacia Espafia de muchas de los entrevistados se tradujo
igualmente, en otro orden de cosas, en que la mayor parte de quienes alin no contaban con la naciona-
lidad espariola, querrian tenerla.

En cuanto a su situacidn socioecondmica, aungue no se consultd a sus padres , la apreciacion
de los entrevistados fue predominantemente positiva, en el sentido de que un 69% declard vivir como-
damente con los ingresos disponibles. Incluso un 42% afirmo vivir en piso propio y algo mas de la
mitad haber mejorado la situacion respecto al origen. Pero hay que prestar especial atencién a la otra
cara: un 20% declard que sus ingresos no alcanzaban para vivir.

I ntegracion estructural

La integracion estructural alude a cuestiones relativas a la participacion de la poblacion inmi-
grante con los mismos derechos que la poblacién autéctona en el @mbito de acceso a servicios (socia
les, sanitarios...), pero también respecto a los derechos y oportunidades sociales para una participacion
plena en la sociedad en otras esferas como el mercado de trabajo, la educacion, la politica, etc. Lacla
ve en esta parcela de laintegracion estaria en la posibilidad de situarse al mismo nivel que la poblacién
autéctona. Aungue en el caso de Espafia, la universalidad de algunos derechos hace inviable que eva
luemos agui algunos aspectos, si conocemos por el cuestionario aplicado la valoracion personal que
hicieron los entrevistados respecto a como ven sus posibilidades futuras para conseguir trabajo, una

vivienda propia o en alquiler, una beca para estudiar o un titulo universitario.

La Tabla 4 recoge la apreciacion de adolescentes y jovenes inmigrantes respecto a estos aspec-
tos, y en el Grafico 1 se presentan estos mismos resultados agregando las categorias que implican la
percepcidon de una buena integracion (considerar las oportunidades al menos iguales, pero también
mejores), y sumando los Ns/Nc. Globalmente, los chicos y chicas entrevistados son bastante optimistas
respecto a sus posibilidades de integracion. Incluso dos de cada cinco aproximadamente, salvo en el
caso de la vivienda de alquiler, consideran que sus posibilidades para diversos aspectos (laborales,

educativos...) son mejores que las de los esparioles.
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Tabla 4. Comparadas con las de los espaiioles, tus posibilidades para conseguir... son:

. ... unavi- .

... untrabajo .- unavi-. vienda.de al- unabe_ca ... un t_|tul_o

vienda propia quiler paraestudiar | universitario
Mejores 19,8 16,1 8,0 19,0 17,6
Iguales 43,2 50,5 55,6 50,2 52,9
Peores 20,2 15,9 13,7 9,5 8,8
No contesa 4,1 6,8 9,8 7,9 58
No s 12,7 10,7 12,9 13,4 14,9
Tota 100 100 100 100 100

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

Considerados conjuntamente, quienes aprecian oportunidades iguales o0 mejores que las de los
esparioles alcanzan en todos los casos al menos a un 63%, obteniendo el trabajo y la vivienda en alqui-
ler los valores mas bajos, mientras que los educativos alcanzan los més altos, siendo esta parcela donde
parece mas facil la integracion para los adolescentesy jévenes entrevistados. EI mayor pesimismo se
reflejo respecto a las posibilidades laborales, pues un 20% de las personas entrevistadas considerd peo-
res sus oportunidades en esta materia, contrastando notablemente con las que se mostraron respecto al
ambito educativo.

Se elabor6 un indice de percepcion de oportunidades respecto a los espafioles a partir de los
cinco aspectos considerados. De acuerdo con los resultados obtenidos, el 68% de los entrevistados
declard, al menos en 3 de los 5 items considerados, tener oportunidades mejores o iguales que los es-
pafoles . Estos datos revelan que adolescentes y jovenes (la mayor parte de primera generacion y me-
dia) suelen ver la integracion como algo que se puede alcanzar con esfuerzos propios. Esto se aprecia
igualmente, por gemplo, en el elevado porcentae de inmigrantes que sefialan manejarse bien con el
castellano, o en el hecho de que la mayoria indicara querer nacionalizarse en Espafia.

En algunas entrevistas cualitativas hemos encontrado que algunos jovenes descartan seguir es-
tudiando basandose en las experiencias que conocen del mercado de trabajo. Nos referimos a quienes
perciben racismo en el mercado y lo han experimentando a través de familiares o personas conocidas.
Como indicaba un chico marroqui en Huelva: “ ¢Para qué voy a seguir estudiando y alcanzar la uni-
versidad s luego, igual que mi padre, no voy a poder tener un buen trabajo?” (tomado de Gualda,
20074). Se detecta aqui un desfase entre aspiraciones y logros que hace percibir de manera méas negati-
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va las posibilidades de integracion. En la encuesta aplicada en Huelva, se consulté igualmente a
adolescentes y jovenes sobre en qué les gustaria trabajar en el futuro y sobre si creian que conseguirian
alcanzar tal trabajo. En un conjunto de casos no se supo qué contestar respecto a ambas preguntas y
otras veces se emitieron respuestas negativas. Esta incertidumbre se incrementd en el caso de la pro-
yeccion de futuro. Asi mismo, se detectd nitidamente que una cosa eran las metas educativas y labora-
les proyectadas por adolescentes y jovenes, a veces muy elevadas, y otra las posibilidades reales que
decian tener para alcanzarlas. En este sentido, no tenian claro a veces si llegarian a alcanzar dichas
metas. La observacion de lo que ocurre con sus padres, que en ocasiones se encuentran trabajando en
ocupaciones peores de las que ocupaban en sus lugares de origen, es un buen motivo para ello. Obser-
var en la vida cotidiana que determinados trabajos estan vedados es motivo para desincentivarse vy,
frustrarse. De hecho, con datos de la encuesta, es precisamente la parcela laboral en la qgue mayor gru-
po de personas entrevistadas son mas pesimistas, aungue globalmente es el optimismo lo que resaltaen

Sus proyecciones vitales.

Grafico 1. Comparadas con las de los espafioles, tus posibilidades para conseguir ... son:
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Este alto grado de optimismo, que no sabemos aln si se concretara en éxitos futuros en la so-
ciedad espariola, contrasta con la situacion descrita respecto a la primera generacion de inmigrantes,
especialmente en cuanto a su incorporacion laboral y el grado alcanzado en los estudios, ya superado

éste por sus hijos.
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Integracién social: amistades, participacion social y experiencias con la sociedad

receptora

Una parcela importantisima de la integracion de los inmigrantes guarda relacion con la vida
social y los vinculos establecidos en ella. Como primera aproximacion, decir que el 66% declard con-
tar con amigos para temas intimos, mientras que un 26% de los entrevistados afirmé que no los tenia.
Este dltimo dato revela que un conjunto no despreciable de adolescentes y jévenes inmigrantes cuenta
con déficits de apoyo social, como se pone de manifiesto de diferentes maneras en otras variables con-
sideradas. Asi, un 29,5% declaré realizar menos actividades sociales que la mayoria de la gente de su
edad, un 20% dijo que tenia pocos o ningin amigo espafiol y un 64% afirmaron no participar en

asociaciones.

Diferentes inmigrantes (de Brasil, Marruecos, Bolivia, Ecuador, Polonia, Venezuela, Alema
nia), de diferentes edades (13 a 17) y sexo, afirmaron que “Seguro gque si” se veia a si mismo tomando
parte activa en un grupo u organizacion que se dedicara a temas politicos. Se trata de jovenes que a
pesar de declarar estar a gusto en Espafia, perciben que la poblacidn espariola trata a los inmigrantes
con indiferencia, agresividad y desconfianza. No todos pertenecen a asociaciones, pero en cambio si
tienen ambiciones de estudiar y trabajar, asi como de conseguir la nacionalidad espafiola.

Observando alguno de los datos avanzados anteriormente con mas detalle, respecto a contar o
no con amistades espafiolas, una de las variables en la encuesta que guardan mas relacion con una bue-
na integracion de la poblacion inmigrante, dos tercios de las personas entrevistadas afirmoé contar con
“Muchos’ amigos y amigas espafioles, cifra parecida a la que proyectaban respecto a sus padres. Este
dato puede considerarse positivo, si bien no debe olvidarse en programas de intervencién al grupo que
no cuenta con amigos esparioles, que alcanza a un 8% de los entrevistados. La diferencia entre padres e
hijos (segun la declaracidn de estos Ultimos) radica basicamente en que los padres puntlan mas en te-
ner “algunos/as amigos/as’ (28,8%), mientras que lo hacen menos en el resto de aspectos considera-
dos.
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Tabla 5. Detu grupo de amigosy amigas, ¢cuantos son espafoles?

¢ Tus padrestienen amigos esparioles?

% HIJOS % PADRES
Ninguno/a 7,9 2,7
Pocos/as 14,5 9,0
Algunos/as 16,3 28,8
Muchas/os 61,3 56,6
No sabe, no contesta - 2,7
Tota 100,0 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

El establecimiento de relaciones sociales en la sociedad receptora no depende sblo de los
extranjeros. Se trata de una relacion bidireccional en la que juega un papel importante cdmo se posi-
cione la sociedad receptora respecto a la inmigracion. A su vez, la manera en que la poblacién
inmigrante percibe que es considerada por la autoctona puede afectar a la interaccion que se produzca.
En este sentido, como subrayaba Schramkowski para el caso aleman (2007), las experiencias de recha-
Zo que experimenta en su vida diaria le muestra que no es aceptada como igual por una sociedad en la
gue esta presente hace varios afos o incluso todalavida. Y esto puede dolerle particularmente, dificul-
tando la integracion. En nuestra encuesta encontramos que las personas entrevistadas refieren hacer

vivido u observado experiencias de rechazo hacia los inmigrantes por parte de espafnoles.

Tabla 6. Seguin tu experiencia, ¢coOmo tratan los espafioles a per sonas de otros paises?

Porcentaje
Con desprecio 7,3
Con agresividad 2,2
Con desconfianza 10,7
Con indiferencia 13,9
Con amabilidad 23,9
Igual como si fueran esparioles 154
No sabe, no contesta 26,6
Tota 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva.
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Ademéas del elevado grado de “no sabe, no contesta” que encontramos agui (26,6%), se en-
cuentra una fragmentacion en las respuestas obtenidas. Mientras que para cerca del 40% el trato reci-
bido por parte de la poblacion espafiola puede considerarse positivo (S agregamos a los que dicen
“Con amabilidad” o “Igual que si fueran espafioles’), para un 20% la visidn es negativa, por cuanto se
refieren al “desprecio”, la “agresividad” o la “desconfianza’. Incluso para un 13,9% el trato que se

percibe es de “indiferencia’.

Héctor®, que reside en la costa onubense, es un chico colombiano, con 14 afios de edad.
Declara vivir en pareja a pesar de su escasa edad. Le gustaria conseguir la nacionalidad
espafiola y esta a gusto en este pais. No obstante, piensa que los espafioles tratan a las
personas extranjeras con desprecio, con agresividad y con desconfianza, porque creen
que lainmigracidn es mas bien negativa para el pais. Cuando se le pregunta por qué pien-
sa que los esparioles les tratan asi explica que “ porque me ha tocado sufrirlo”. Entre sus
experiencias cuenta la de haber estado en la carcel o un centro equivalente para menores,
y haber sido arrestado por la policia. Asi mismo, ha percibido experiencias de rechazo
hacia otras personas inmigrantes y cuenta con experiencias propias de rechazo y de dis-
criminacion. Entre ellas, algunas traumaticas como las de “ pegarle a o que mas quiero

(mis hermanas), pegarme a mi, insultos, etc. en Espana” .

Elena’, chica rumana de 14 afios residente en Huelva capital que llegé en el 2006. Le gus-
taria estudiar arquitecturay vive con su madre en Espafia. Declara que los espafioles tra-
tan alos inmigrantes con desprecio. Dijo que “ En mi clase todos mis comparieros se jun-
tan y hablan y a mi no me echan cuenta, cuando paso por € lugar donde se juntan unas
chicas todo el tiempo me miran con cara de asco y empiezan a hablar”, “ hay mucha
gente que me mira muy mal y hablan de mi tonteriasy s les pasa algo y yo les pregunto

Nno me quieren decir y me miran con desprecio” .

Emilia™®, chica argentina de 14 afios y llegada a Esparia en 2004 que actualmente reside
en Espafia con su madre, su hermano y su padre considera que los espafioles ven la inmi-
gracién mas bien como algo negativo y que tratan a los inmigrantes con indiferencia. En-

tre las experiencias de discriminacion que ha tenido, relata una de cuando llegé: “ S,

8 Nombre ficticio.
® Nombre ficticio.
10 Nombre ficticio.
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cuando recién llegué tuve una pelea por culpa de una nifia y dijeron que aqui no querian

argentinos en Espaia y me llamaban argentina de mierda” .

Ruth'!, una joven ecuatoriana de 15 afios y residente en un municipio préximo a Huelva
capital, llegd en 2001 a Esparia. Cuentaque “ la policia perseguia a mi madrey al final la
devolvieron a su pais, pero ella volvio de nuevo” . Cree que la gente ve la inmigracion de
forma mas bien negativa, y tratan a las personas inmigrantes con indiferencia. Esto ocu-
rre, explica “ porgue venimos de un pais que es pobre y roban mucho, entonces ellos
creen gque yo soy igual que los demas’ . Entre las experiencias que peor recuerda: “... fue
en la calle, estaba con misamigasy vinieron unas muy bordes y me dijeron cosas que no
me gustaron: “jVete a tu pais, que tl viniste en pateras’ ...y eso me dolié mucho” .

Alejandro®, un chico venezolano de 14 afios, llegé en 1993 a Espafia, vive agui con su
padre y con su madre. Ha vivido el rechazo y la discriminacion en el Ingtituto, donde “me

dicen Negro y Adoptao y Maricén” .

Martina™ es una joven de origen polaco que reside en la costa de Huelva, en una familia
recompuesta, formada por la madre, su pareja actual y sus hermanos. Cree que los espa-
fioles ven las migraciones como algo negativo. Refiere el caso de que: “ las espariolas por
la calle me insultaban, hasta que no me conocieron y se dieron cuenta que no soy como
otras polacas gque estan aqui... Los espafioles también son muy pesados... porque las
personas de Europa del Este, cuando vienen, conocen a los esparioles y las mujeres es-
pafiolas, segun ellas, las muchachas del este estropean familias. Pero hay espafioles que
son inteligentes y saben relacionarse con nosotros” .

Asi, se viven por parte de algunos inmigrantes experiencias de racismo cotidiano que pueden
suponer importantes barreras de integracion con la sociedad receptora, aungque también es cierto que
no todos declaran contar con vivencias tan negativas. Abundando en la cuestion, se pregunt6 explici-
tamente sobre si habian percibido sentimientos negativos o de rechazo o discriminacion hacia las per-
sonas de otros paises, su familia o ellos mismos. Estas experiencias no eran desconocidas por los ado-

lescentes y jovenes inmigrantes, en la medida en que uno de cada cuatro afirmd contar con ellas

1 Nombreficticio.
2 Nombreficticio.
8 Nombreficticio.
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(25,6%). Pero también observaron este trato negativo en familiares (12,5%) y en personas de otros
paises (38,8%).

Tabla 7. ¢Has percibido algin sentimiento negativo/ rechazo o discriminacion hacia...?

Las personasdeotrospaises | Tu familia Ti
Si 38,8 12,5 25,6

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

Incluso declararon haber experimentado la violencia dentro del colegio o instituto, como &fir-
mo un 38,5% de chavales, o fuerade él (42,4%). Un chico marroqui participante en un grupo de discu-
sion explicaba que esta violencia a veces no esta necesariamente ligada al racismo, sino que es expre-
sion de una violencia generalizada que existe en los institutos y colegios: “ ...1o que menos me gusta es
una gente en concreto, unos muy chulos que te vienen a pegar, no me entra en la cabeza, son mayores,

en €l ingtituto... les da igual, se meten con todo el mundo... van acosando a todo el mundo...”.

Tabla 8. ¢Hasvivido algun tipo de violencia en €l colegio o ingtituto?
Y, ¢fueradel colegio o instituto?

En el colegio o ingtituto (%) | Fuera del colegio einstituto (%)
Si 38,5 42,4
No 52,7 46,8
No contesta,no sabe 8,7 12,6

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

A partir de estas preguntas construimos un indice de percepcion o experiencia de rechazo, con-
tabilizando los casos en que se respondi6 afirmativamente al hecho de haber tenido estas experiencias.
Alcanz6 un 51,2% de casos quienes declararon no contar con estas experiencias. EI mismo procedi-
miento se aplicd respecto a contar con percepcion o experiencias de violencia, llegando al 68,5% de
los casos que afirmaron contar con ellas, si agregamos a estas dos cuestiones los resultados obtenidos
en una pregunta inicial que se hizo: “¢Has observado algun tipo de violencia en tu colegio/instituto,

sea entre alumnos o entre alumnos y profesores?’. El indice construido a partir de las tres preguntas
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localiz a este conjunto de inmigrantes que, de una forma u otra, citaban al menos en una ocasion con-

tar con estas experiencias.

Apreciamos por tanto experiencias dispares en los entrevistados, algunas negativas que podri-
an implicar un handicap para la integracion social, si por ella entendemos establecer relaciones con la
sociedad receptora. Pero tomados todos |os datos de este apartado en su conjunto, también se observa
gue el hecho de contar con amistades espariolas (un 61,3% dijo tener “Muchos’ y 16,3% “Algunos’)
no esta necesariamente refiido con haber experimentado el rechazo, la discriminacion, o incluso lavio-
lencia de otras personas. La sensibilidad hacia estas experiencias negativas, la manera en que les afec-
te, puede ser muy variable en la vida de estos jovenes y adolescentes. E incluso puede ser matizada por
otras experiencias positivas que procedan de sus amistades o de las instituciones (como proveedoras de
servicios y oportunidades).

Por otra parte, la apreciacion critica de las dificultades para la integracion que tiene la pobla-
cion inmigrante, puede ser para algunas personas un acicate que les lleve a la participacion social y
politica (en asociaciones y partidos), como asi parecen proyectar a tenor de los datos obtenidos en la
encuesta (casi un tercio participa en asociaciones u organizaciones equivalentes en Esparia, un 9% in-
dico gque se veia a si mismo tomando parte activa en un grupo u organizacion gue se dedicara a temas
politicos y un 59% declar6é que en caso de poder votar, lo haria). Asi, por gemplo, una chica marroqui
de 22 afos indico que “ lo gue no me hacia gracia era no poder votar, pero ahora por fin, voy a tener
la nacionalidad y voy a poder votar, porque pago la seguridad social...” . Este tipo de respuestas, co-
Mo ya observamos previamente con datos del otro estudio que manejamos (Gualda y Schramkowski,
2007), ha sido constatada especialmente en jovenes de segunda generacion o de primera generacion y
media. La peculiaridad es que se trata de discursos asociados a momentos de mayor madurez de los
jovenes, de reflexion sobre sus propias experiencias y las de quienes les rodean, en una mayor implica-
cion con la sociedad del destino y una orientacion al no retorno. Mientras tanto, una parte de la pobla-
cion inmigrante de primera generacion todavia no sabe si se quedara para siempre en el pais de desti-
no. Ademas, se suelen involucrar menos en la vida politica que todavia conocen poco. En €l caso de
las entrevistas més recientemente realizadas en Huelva, se aprecia cierto optimismo que tiene que ver
con el hecho de estar contentos de poder estar en un pais donde la situacién econémica es mejor, mien-
tras que aln no perciben los aspectos mas negativos de la sociedad. Quizés la mayor juventud de los
entrevistados de este segundo estudio (edad media de 15 afios) les haga ser menos criticos.
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I ntegracion identificativa

Los datos obtenidos en Huelva en las investigaciones emprendidas permiten perfilar a adoles-
centes y jovenes que se diferencian entre si segiin sus orientaciones identitarias y sentimientos de per-
tenencia. Encontramos asi a quienes comparten identidades simples (monolocales, orientadas al origen
o destino migratorio), frente a quienes manejan identidades bilocales (normalmente origen o destino) y

multiples (el mundo), un panorama diverso y complejo.

En la Tabla 9 se muestran los resultados obtenidos a partir de diversas preguntas dicotomicas,
donde la persona entrevistada indicaba si se identificaba o no con los diferentes lugares indicados en la
tabla. En la primera columna de datos, % de fila, se expresa el porcentaje de quienes indicaron “Si”
identificarse con el lugar. En la segunda se aportan datos ponderados, segun el peso cuantitativo de los
sies obtenidos en cada pregunta (nUmero de veces citado ese lugar con el que se identifica). Atendien-
do a estos datos, se aprecia la importancia de las identidades multiples referidas al “mundo” en su con-

junto (un tercio de los entrevistados aposté por ellas).

Tabla 9. Si seidentificaria con: (% defila)

% defila| % ponderado

Pueblo o ciudad actual en que vivo actualmente 56,3 7,6
Pueblo o ciudad en el que he vivido antes de venir a

~ . . 454 3,7
Espafia (pais de origen)
Con mi pais de origen 60,2 24,3
Con Espaiia 39,3 7,6
Con Andalucia 40,2 19,9
Con el mundo 32,7 30,5
Con ninguin lugar 3.9 3,9

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.
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La investigacién internacional, corroborada empiricamente por los datos que manejamos™, se
refiere atres tendencias respecto a como se autoidentifican las personas inmigrantes en esta materia: la
tendencia a unaidentidad transcultural, multiple, que en nuestros datos se concreta en la identificacion
y sentimientos de pertenencia a multiples lugares (origen y destino, €l mundo, etc.), identidades que se
concretan de forma normal igualmente, como ya vimos, en una proyeccién lingtistica multiple o de
bilingtiismo cuando se les pregunta como educarian a sus hijos . Esta multiplicidad de pertenencia la
encontramos a veces referida a la nacion, pero en ocasiones, las identidades son tanto locales, regiona-
les, nacionales o internacionales, por lo que cada una aporta a enriquecimiento personal.

También el hecho de tener una relacion estrecha con personas de Esparia (contar entre sus me-
jores amistades con esparioles ) es importante a la hora de conformar los sentimientos de pertenencia y
las identidades. De esta forma, la pauta predominante cuando se citaron identidades plurinacionales o
multiples fue la de contar con muchos amigos espafioles y tener entre los tres primeros amigos
espanioles o redes mixtas formadas por personas espariolas. Esto ocurrid con todas las nacionalidades y
anos de referencia (Gualda y Schramkowski, 2007) y hace pensar en la existencia de diferentes redes
de amistad ligadas a los procesos de construccion identitaria. Lo contrario viene a suceder en el caso
de las redes mono-nacionales ligadas al lugar de origen, que se asocian en mayor medida a identidades

arraigadas s6lo en un pais.

Una segunda tendencia constatada en la bibliografia internacional es la orientacion a la segre-
gacion, una re-etnizacion, o un retorno identitario al pais de origen (Gualda, 2001; Schiffauer 2002;
Toprak, 2004). Acentuando las estrategias de aculturacion de la poblacion inmigrante, esta tendencia
segregacionista es documentada ampliamente en las investigaciones de Berry, Phinney, Sam y Vedder
(2006) o del propio Berry (1980 y 1992).

Quizas alin es pronto para observar tendencias de “re-etnizacion” y de retorno a la orientacion
vital hacia el origen migratorio derivadas de una convivencia extensa en nimero de afios. No obstante,
si es fécil documentar experiencias diversas de racismo cotidiano, conocidas y explicadas por adoles-
centes y jévenes, incluso aunque éstos hayan mostrado un buen grado de integracién y pautas de iden-
tificacion multiple arraigadas en el origen y destino migratorio. Asi por ejemplo, un chico colombiano
de 17 afios, que llegd a Espafia con 10 afios, indico estar muy integrado. Cuando se le pregunté € por-
gué de esta respuesta contestd: “ porque me siento bien aceptado, pero nunca es perfecto” . En cambio

14 \/éase también en Gualda, 2007ay Gualday Schramkowski, 2007.
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un chico cubano, actualmente con 18 afios y que no se sentia tan identificado con Espafia explicaba sus
sentimientos “ porque todo es relativo, asi que mitad y mitad” . Junto a estos casos y otros que lo ven
todo positivo (la gente, las amistades, los lugares...), y muestran grandes dosis de optimismo, un con-
junto de personas no se sienten tan identificadas. Lo que menos les gusta es el racismo (que “ algunas
personas se crean superiores’) y la violencia. Entre los marroquies es entre quienes mas se produce
esta respuesta. Asi, por gemplo, en el caso de marroquies residentes en Huelva y provincia explican
gue no se les trata igual que a los espafioles y espafiolas porque: “No se fian de nosotros’, “ no estan
informados de nuestras costumbres’ , “ porque nos meten en e mismo saco a todos’ ..., segun expo-

nen diferentes personas inmigrantes entrevistadas.

Mas proximas a pautas de asimilacion (aunque no exclusivamente), podrian situarse algunas
personas gue sienten que forman parte de la sociedad espafiola. Algo mas de la mitad de los chavales
declard sentirse parte de la sociedad espafiola, mientras que un 12,5% no se siente parte de la misma.
No obstante, €l tercio restante valord sentirse parte de la sociedad espafiola de forma intermedia. Hay
gue decir gque la pregunta se hizo a partir de una escala donde se valorabade 0 a 10 si se sentian parte 0
no de esta sociedad.

Tabla 10. Sentirse parte de la sociedad espafiola o0 no

Porcentaje
No me siento parte (0-3) 12,5
Intermedio (4-6) 35,4
Me siento como parte de la sociedad espafiola (7-10) 52,1
Tota 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

I ntegracién, desde una per spectiva global

Por ultimo, nos referimos a los resultados de algunas preguntas que aportan una valoracion
global sobre la integracion de adolescentes y jovenes inmigrantes en Huelva. Se detecta una valoracion
bastante optimista, en la medida en que el 76,8% afirmé estar a gusto con el lugar donde viven en
Huelva, mientras que sélo un 13,2% dijo que preferiria vivir en otro lugar.
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Tabla 11. (Estds a gusto donde vives o prefeririasvivir en otro lugar?

Porcentaje
Estoy a gusto 76,8
Me esindiferente 7,3
Prefeririavivir en otro lugar 13,2
No contesta 2,7
Totd 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva.

Aunque no es absolutamente generalizado, un grupo importante de las personas entrevistadas
se encuentra mas satisfecho aqui que en su pais de origen (42,9%). Una posturaintermedia la manifies-
ta un 38,8% que indica que se encuentra mas o menos igual de satisfecho agui que en €l pais de origen.

Pero son pocas personas realmente quienes se encuentran menos satisfechas (9,3%).

Tabla 12. Comparando tu situacion actual con ladetu paisde origen, ¢en Espafia etés...?

Porcentaje
Mas satisfecho 42,9
Mas o menos igual de satisfecho 38,8
Menos satisfecho 9,3
No contesta, no sabe, nacidos en Espaiia 8,1

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva.

Dado € grado de satisfaccion declarado por algunas personas, no resulta extrafio que a cerca de
lamitad de los adolescentes y jévenes le gustaria quedarse en Espafia, e incluso un 10% iriaaun tercer
pais. Pero casi un tercio de los entrevistados indicaron que regresarian a su pais de origen o de su fami-
lia (29%).
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Tabla 13. Si pudieras elegir, ¢volverias, teirias a otro pais o te quedarias en Espafia?

Porcentaje
Me quedaria en Espafia 42,9
Volveriaami pais de origen o de mi familia 29,0
Me iriaaotro diferente a Espafia 0 a mi pais de origen 10,0
No sabe, no contesta 10,3
Total Total

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes e hijos deinmigrantes en Huelva.

Por ultimo, tres de cada cuatro inmigrantes se consideraba, en una escala de 0 a 10, feliz si
agrupamos los valores extremos (de 7 a 10). El grupo que sigue en importancia es el intermedio, con
valores de 4 a6 (un 20,6%). Quienes se sittian al otro extremo de la escala como no felices (valores de

0-3) representa un porcentaje escaso (5%).

Tabla 14. ¢En qué medida te consideras una per sona feliz?

Porcentaje
No feliz (0-3) 50
Intermedio (4-6) 20,6
Feliz (7-10) 74,4
Tota 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva.

Estos datos son précticamente idénticos a los que se reflgjan cuando se les consulta sobre en
qué medida estaban satisfechos con su vida ultimamente, mostrandose de nuevo tendencias optimistas
gue superan sobradamente, por gemplo, al peso de personas que se quedaria en Espafia. Queremos
decir con esto gque, a pesar de que algunos quieran retornar, €so No es necesariamente incompatible con

sentirse aqui satisfechos, indicador éste de una buena integracion en el lugar de destino migratorio.
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Tabla 15. ¢En qué medida estas satisfecho/a con tu vida ultimamente?

Porcentaje
Insatisfecho (0-3) 6,1
Intermedio (4-6) 20,2
Satisfecho (7-10) 73,7
Tota 100,0

Fuente: Gualda, E. (Dir.) (2007): Adolescentesy jovenes inmigrantes

e hijos deinmigrantes en Huelva.

A pesar, no obstante, del optimismo predominante en los Ultimos datos, permanece siempre
entre las personas entrevistadas un grupo que se posiciona siempre de forma pesimista ante diferentes
cuestiones que se les plantean, sea ésta el grado de felicidad, el sentir formar parte o no de esta socie-
dad, o incluso el nivel de confianza respecto ala poblacidn espafiola.

L a segunda generacién y su situacion diferencial

En el primer estudio al que nos hemos referido en varias ocasiones se constataron dos aspectos
importantes: la importancia para la integracion de la pertenencia a la llamada “ segunda generacién”, y
el tiempo de estancia en el pais. Ambos aspectos marcaron algunas pautas diferenciales en la integra-
cion de los hijos de inmigrantes entrevistados nacidos en el pais de destino migratorio de sus padres
(Gualda, 2007; Schramkowski y Gualda, 2007), que ahora podemos constatar con la muestra mayor
gue manegjamos en el segundo estudio. Se muestran en la Tabla 16 los resultados de asociar el afio de

Ilegada a Esparia con diversos aspectos que corresponden a varios factores de integracion.

Resumiendo los datos contenidos en latabla, se aprecia que las personas entrevistadas pertene-
cientes a la segunda generacion, que nacieron en Espafia, muestran mejores pautas de integracion. Se
constata también que quienes llevan sblo hasta dos afios en Esparia tienden a manifestar peor situacion
gue quienes llevan mas tiempo. Asi, mientras un 91,7% de la segunda generacion consider6 tener me-
jores o iguales oportunidades que los espafioles, y esto ocurria en un 84% de los que llevaban aqui 9 y
mas afios, la cifrano llegd a alcanzar al 70% en €l resto de casos.

Una mejor integracion se encontrd en 1os mismos grupos respecto a contar con mas amistades

espariolas, o participar en mayor medida en asociaciones, clubes, etc.; sentirse en mayor medida parte
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de la sociedad espariola. Por otra parte, un 40% de quienes llevan aqui hasta 2 afios dijeron participar
“Menos 0 Mucho menos’ en actividades sociales que la mayoria de la gente de su edad, mientras que

esta cifra fue mucho menor en el resto de casos.

En cambio, sin que las diferencias sean muy importantes, quienes llevan menos tiempo aqui
parecen tener la tendencia a manifestar menor experiencia de violencia que quienes estén desde hace
mas tiempo, lo que podria ser debido a un mayor optimismo que con €l tiempo se vuelve una mayor
dosis de critica, a percibir de forma diferente el entorno y dar més tiempo a acumular un més amplio

nimero de experiencias.

Una mayor identificacion con Andalucia, el lugar donde actualmente se reside, asi como con el
pais de origen, son las notas caracteristicas de la segunda generacion, que también destaca en cuanto a
contar con un grupo de efectivos que no se encuentra identificado con ningun lugar. Quienes llevan
menos tiempo agui (hasta 8 afos) destacan por su mayor identificacion con su pais de origen, aunque
también puntdan intensamente su proximidad identitaria a Andaluciay el mundo, mostrando asi, junto
a quienes llevan 9 y mas afios, la importancia de las identidades multiples en las personas que han vi-

vido directamente un proceso migratorio.

Por ultimo, respecto a la orientacion al retorno, es mas comun entre quienes llevan menos
tiempo en Espafia, siendo las personas que estan agqui hace 9 y mas afios, asi como los de segunda ge-
neracion quienes estén mas predispuestas a contestar que se quedarian. También ha de destacarse que
un grupo importante de estos Ultimos piensan también en terceros paises a la hora de protagonizar un

proceso migratorio.

Tabla 16. Afio desde €l que esta en Espafia eintegracion

Afo desde el que estd en Espaia

Naci aqui Hasta2 aflos | 3a8afios | 9y masafios | Total

(Segunda (2005-07) (2000-04) (1990-1999)
Por centaj es de columna Generacion)
Total 3% 47,8 43,0 6,2 100
Indice de valor acién de opor tunidades
respecto a los espafioles: Iguales o mejores
oportunidades citadas de 3-5 veces 91,7 65,6 67,6 84,0 68,4
Amigos esparioles
Ninguno/a 0,0 12,8 29 4,0 7,5
Pocog/as 91 21,2 10,0 4,0 14,8
Algunog/as 18,2 21,2 12,9 8,0 16,6
Muchas/os 72,7 44,7 74,1 84,0 61,0
No sabe, no contesta
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Afo desde el que estd en Espaiia

Naci aqui Hasta2 aflos | 3a8afios | 9y masafios | Total
(Segunda (2005-07) (2000-04) (1990-1999)
Por centaj es de columna Generacion)
En compar acién con otras per sonas de tu
edad, ¢con qué frecuencia dirias que
participasen actividades sociales?
Mucho menos + Menos que lamayoria 27,3 40,1 24,7 16,7 31,5
Més 0 menos como todos 54,5 47,5 62,0 70,8 55,6
Mas + Mucho mas que la mayoria 18,2 12,4 13,3 12,5 13,0
¢Perteneces a alguna asociacion, club,
grupo deportivo, cultural, religioso, de
VECines, etc.?
Si 70,0 25,4 34,7 50,0 32,1
No 30,0 74,0 65,3 50,0 67,6
Escala de per cepcion/ experiencia de
violencia
No tiene percepcion/ experiencia de violen-
cia 33,3 37,5 23,7 28,0 30,8
Si tiene percepcidn/ experienciade violen-
cia 66,7 62,5 76,3 72,0 69,2
Si seidentificaria con: (ponderada)
Pueblo o ciudad actua 16,7 7,5 6,0 9,5 7,2
Pueblo o ciudad pais de origen (extranjero) 0,0 4,6 3,6 0,0 3,7
Mi paisde origen 16,7 32,8 20,2 0,0 24,8
Espafia 8,3 8,0 6,5 14,3 7,7
Andalucia 33,3 17,8 20,2 33,3 20,3
Mundo 16,7 27,6 38,1 38,1 32,5
Ningun lugar 8,3 1,7 54 4,8 3,7
Sentirse parte o no dela sociedad espafio-
la
No me siento parte (0-3) 18,2 14,9 8,9 13,0 12,2
Intermedio (4-6) 91 37,9 37,5 17,4 35,6
Me siento como parte de la sociedad espa-
fiola (7-10) 72,7 47,1 53,6 69,6 52,1
¢Volverias o te quedarias en Espafa?
Me gquedaria en Espafia 72,7 47,1 53,8 60,0 51,5
Volveriaami paisdeorigen odemi familia | --—--- 354 26,3 12,0 29,0
Meiriaa otro diferente a Espafia o ami pais
de origen 27,3 8,5 10,5 16,0 10,4
No sabe, no contesta 0,0 9,0 9,4 12,0 9,1
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Conclusiones

L os datos presentados muestran global mente una imagen optimista respecto ala integracion de
inmigrantes adolescentes y jovenes en Huelva, si bien ésta no es generalizada, como se mostré alo
largo del texto, especialmente al citar las experiencias de racismo y discriminacion vividas por adoles-
centesy jovenes. Setratd sobre todo con inmigrantes escolarizados y de edades mayoritariamente infe-
riores a los 18 afios, alin no incorporados al &mbito laboral. Algunas de las entrevistas y grupos reali-
zados con inmigrantes de méas edad pusieron de relieve algiin handicap enfrentado en el mercado de
trabajo, que a veces cambiaron la nocién optimista por otra mas critica respecto a su integracion y la
de los demas. Cabe estar atentos a laincorporacion de la juventud al mercado de trabajo para evaluar si
el optimismo, con que en cierto modo se evalla la integracion escolar, se corresponde con las viven-

cias que se alcancen en el plano laboral en el futuro.

Se confirmo la multidimensionalidad de la integracion social, apreciandose que en algunos as-
pectos la lectura fue mas positiva, mientras que en otros los inmigrantes aparecieron fragmentadas en
grupos diferentes, esto es especialmente notable en el caso de haber percibido y/o experimentado o no
situaciones de rechazo y/o violencia, lo que pone € acento en la existencia de pautas de discriminacion
social en la sociedad receptora, sobre la que habra que orientar laintervencion social. Pero igualmente,
en un plano de intervencion mas microsocial, la constatacion de personas con importantes déficits de
apoyo social pone de relieve la necesidad de deteccion de estos casos que deben ser susceptibles de un

abordaje diferencial parafacilitar su integracion en nuestra sociedad.

Por otra parte, de cara a futuras intervenciones sociales, es pertinente tener en cuenta los tres
perfiles basicos de extranjeros, “usuarios’ y “depositarios’ de una atencion a la diversidad, que pueda
contribuir ala erradicacion del racismo y la discriminacidn que opera en ambitos diferentes, en un con-
texto de busqueda de una sociedad intercultural enriquecida por la aportacion de personas procedentes
de diferentes lugares. Se trate de inmigrantes de primera o de segunda generacion, en cada caso habria
gue atender la intervencion ajustandola al caracter de lainmigracion:

1. Residentes permanentes (con autorizacion de estancia en vigor y permiso de residencia

“permanente”’)
2. Residentes no permanentes, en varias modalidades posibles:
- con autorizacion de estancia en vigor, “permiso inicial, primera o segunda renova-
cion’...
- recién llegados (con tramites iniciados o en curso)

3. Trabgjadores de temporada
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Enlazando con todo o anteriormente expuesto, y en relacion a los datos obtenidos del estudio
de campo realizado, pasamos a ofrecer unas herramientas o indicadores basicos para que los y las pro-
fesionales que trabajan en este ambito puedan realizar un diagndstico y prevenir o corregir la aparicion
de actitudes racistas 0 xenéfobas u otras que puedan obstaculizar la adecuada integracion del colectivo

migrante de segunda generacion.

Herramientas o indicadores para valorar la integracion (basado

en su caracter multidimensional)

1.- Socio-Econdmica:

e Empleo: Si/No.

Tipo de empleo para extranjeros en el municipio:

- NO. deextranjeros/as contratados/as atiempo completo.

- NO deextranjerog/as contratados/as a tiempo parcial.

- NO de extranjeros/as desempleados/as.

- N°. de extranjeros/as autoempleados/as (alta en SS como autébnomos/as).
e Categoria profesional conforme a estudios o categoria profesional en pais de origen: Si/No.
e Nivel de empleo alcanzado conforme a expectativas: Si/No.

e Nivel deingresos. SMI / x2/x3.

e Altaen Seguridad Social: Si/No.

e Nivel Educativo: Primarial Secundarial Superior.

e Alojamiento y Segregacion (vivienda): alquiler/V PO/propiedad/otros.
e Cobertura sanitaria: publica/privada/ninguna.

e Estructurafamiliar: intacta/reconstruida/monoparental.

e NO°. deinmigrantes con paternidad/maternidad temprana.

e NC de menores nacidos/as en el municipio con al menos un padre/madre extranjero/a.

2.- Cultural:
e Frecuencia de contactos (visitas) con pais de origen: menos 1 vez al afio/ 1 vez al afio/ 2 0 mas
veces al afio/ nunca havigjado al pais de origen.

e Frecuencia con que enviadinero al pais de origen: 1 vez al mes 1 a 3 veces al afio/ nunca.
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Frecuencia de contactos (comunicaciones) con el pais de origen: 1 a 3 veces semana/ 1 a 3 ve-
ces a mes/ 1 a3 veces semestre/ 1 vez a afo.

Eleccidn de esposa: en origen/ en pais de acogida/ nacimiento.

Habilidades linglisticas. (nivel de dominio del idioma del pais de acogida)

- ord: ato/medio/bgjo;

- escrito: ato/medio/bajo;

- uso del idioma del pais de acogida: nunca/solo en el trabajo/en casa.

Delincuencia (antecedentes penales o detenciones Ultimos 5 afos): Si/No.

NC. de horas de trabajo diario.

NC°. de horasqueven TV.

NC. de menores extranjeros/as escolarizados/as.

Nivel de absentismo escolar entre menores extranjerosas (en % sobre poblacion extranjera es-
colarizada'y % en proporcién con absentismo escolar de poblacion autoctona).

Nivel de fracaso escolar (resultados académicos) de menores extranjeros/as escolarizadog/as.
N°. de inmigrantes pertenecientes a confesiones religiosas y practicantes: catdlicas/ musulma:

nas/ protestantes/ otras...

3.- Legal y Palitica:

NUmero de inmigrantes con residencia permanente en el municipio.

NuUmero de inmigrantes nacionalizados/as en el municipio.

Numero de inmigrantes con doble nacionalidad en el municipio.

Numero de inmigrantes que ejercen derechos de participacion politica (afiliadog/as a partidos
politicos/sindicatos).

NuUmero de inmigrantes que participan en asociaciones de la localidad.

Numero de asociaciones de inmigrantes en la localidad.

4.- Actitudes dela sociedad de acogida:
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Casos de actos discriminatorios o racistas registrados en la localidad.

NC de delitos racistas o discriminatorios registrados.

Percepcion de lainmigracion entre la poblacidén autdctona: positival negativa.

Conocimiento de larealidad de otros paises, especialmente de los principales paises emisores
de nuestrainmigracion: alta/media/baja.

Niveles de acogida en las aulas:
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existencia de profesores/clases de apoyo: si/no;

cuestiones para plantear al alumnado:

mejores amigos y amigas de procedencia extranjera;

pedirias ayuda para hacer las tareas de clase a comparfierog/as de origen extranjero;
trabajarias en equipo con compafieros/as de origen extranjero;

con quién no terelacionarias nunca (en clase o en tu tiempo de ocio).
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La integracién civica, tomando como base la construccion de un concepto de “ciudadania

plena’ recogido en los principios basicos expresados en documentos recientes elaborados en el seno de
la UE, la COM (2000) 757 final de 12 de noviembre de 2000 (“Comunicacion a la Comision sobre

politica europea de inmigracion”, del Comisario de Justicia e Interior, A. Vitorino) y el Dictamen del

Comité Econémico y Social Europeo, requiere para su adecuado desarrollo de:

1°.

2°

Una apuesta decidida por €l respeto del principio basico de “igualdad de los derechos, del
acceso a bienes, servicios y cauces de participacion ciudadana en condiciones de igualdad
de oportunidades y trato” gque debe comprender no solo los derechos civiles, sino también
los sociales, econdémicos y culturales en sentido pleno: desde la salud a la educacion, al sa-
lario y la seguridad social, al acceso al empleo y la vivienda. Asimismo, un reconocimiento
de derechos politicos (no sdlo el sufragio activo y pasivo, sino también reunién, asociacion,
manifestacion, participacion; vid STC 7 de noviembre de 2007). Ello conlleva el recono-
cimiento de que quienes residen de modo estable aqui como consecuencia de su proyecto
migratorio (lo que no significa que necesariamente tengan voluntad de quedarse de modo
definitivo) han de proporcionérseles condiciones de igualdad como agentes de nuestras so-
ciedades, protagonistas de nuestra riqueza en igualdad con la poblacién nacional de los Es-

tados en los que residen establemente.

El principio de integracion civica exige, desde el punto de vista de garantia, la adopcién de
medidas eficaces contra la discriminacion por razones de nacionalidad, cultura religion o
sexo, en relacidon con las personas inmigrantes, vengan o no atrabgjar. La diversidad cultu-
ral no puede utilizarse como factor de discriminacion en el reconocimiento y garantia efec-
tiva de derechos; tampoco, como es obvio como excepcion al cumplimiento de obligacio-

nes.
El compromiso de desarrollo de las directivas que afectan a las personas extranjeras resi-
dentes legales estables en otros paises de la UE, garantizandoles un status de igualdad ple-
na de derechos y de participacion politica con la poblacidén nacional de los Estados miem-

bros, que haga posible una ciudadania plural y efectiva.

Otras sugerencias paradesarrollar en el plano social:
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4,

°.

6°.

7°.

8°.

Hacer desaparecer de nuestra legislacion de extranjeria los mecanismos que permiten la

subordinacién o discriminacion negativa de la mujer inmigrante.

El reconocimiento pleno del reagrupamiento familiar como derecho de todos los miembros
de la familia, sin condicionamientos econdmicos o culturales, més alla de un mero recono-
cimiento formal, estableciendo medidas eficaces para garantizar este derecho inherente a
toda persona, garantizado por nuestra Constitucion. La ratificacion del Convenio OIT de
1990 sobre los derechos de los trabajadores y trabajadoras migrantes y sus familias puede
Ser un importante avance en este sentido.

El establecimiento de un sistema juridico y social efectivo y garantista para los menores no
acompanados que lleguen a nuestro territorio nacional, conforme a los compromisos inter-
nacionales suscritos por Espafia en este sentido.

Mejorar los mecanismos de control de flujos, en especial los relativos a acceso v libre cir-
culacion de personas trabajadoras (Comunicacion 386 (final) de 11 07 2001). Lo que
comporta una revision del sistema de contingentes (ineficaz tal como esta disefiado y
gjecutado actualmente; con efectos totalmente contrarios al perseguido, siendo incluso en
ocasiones una herramienta legitimadora de préacticas discriminatorias en la seleccion de
esas personas trabajadoras y de précticas corruptas o mafiosas en dichos procesos). Otra
opcién seria un mejor aprovechamiento de la figura del visado para busqueda de empleo,
ya existente pero infrautilizado en nuestro sistema. Estas carencias contintan fomentado la
existencia de mafias de tréfico de mano de obra y una economia sumergida o informal que
obtiene sus mejores beneficios a través de la reduccién de costes laborales mediante la
explotacion laboral. También seria necesaria la revision de los mecanismos legales que
penalizan estas conductas para castigarlas con mayor dureza respecto al empresariado e
incentivando la denuncia a través de instrumentos mas garantistas que los actualmente
contemplados en nuestra ley ( p.e. el arraigo laboral del art. 45 RD 2393/2004 de 30 de
diciembre).

Fomentar programas que promuevan la multiculturalidad en los medios de comunicacion y
en la escuela, luchando contra un modelo asimilacionista o de integracion unidireccional,
que favorece actitudes racistas y xenéfobas.
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. El reforzamiento de determinados mecanismos de apoyo social como la creacidn de espa-
cios comunes para €l ocio, €l debate, la reflexion y el conocimiento y entendimiento mu-
tuos; la creacién y dotacion de medios humanos y materiales adecuados a las escuelas pri-
marias y secundarias para el correcto tratamiento de la infancia y la juventud extranjera; la
creacion de servicios de mediacion intercultural en ambitos como el sanitario y el educati-
vo; la formacién de profesionales de estos sectores implicados directamente en el trabajo
con menores y familias inmigrantes; la existencia de servicios de atencién psicolégica para
el tratamiento de desgjustes de expectativas o los problemas derivados del desarraigo o las
familias “ reconstruidas’.

10°. Medidas legales efectivas para combatir la precariedad laboral y garantizar una incorpora-
cion al mercado laboral basada en los principios de igualdad, mérito y capacidad; con un
sistema adecuado de homologacion de titulos, y un acceso a recursos residenciales dignos,
gue eviten procesos de “ghetizacion”.

En relacion con el 11 Plan de Integraciéon de la Inmigracién en Andalucia, cuyo periodo de
despliegue o gjecucion esta previsto para los afios 2.006 a 2.009, las conclusiones 0 propuestas antes

expuestas, significarian el reforzamiento, entre otras, de las siguientes areas de intervencion:

1. Educacioén:

1.2.1. Dotacion de recursos humanos y materiales extraordinarios a los centros que escolaricen un nui-
mero significativo de alumnado inmigrante que requiera medidas de compensacion educativa para su
integracion en el sistema educativo.

1.2.2. Disminucién de la ratio a tiempo parcial en funcion de la asistencia del grupo de alumnado in-
migrante a organizaciones flexibles de grupos de refuerzo y de apoyo educativo.

1.2.3. Formalizacion de convenios con entidades sin animo de lucro para establecer la figura del me-
diador o mediadora intercultural.

1.2.4. Incremento de la oferta de programas de iniciacion profesional tanto en Institutos de Educacion
Secundaria como a través de convenios con Ayuntamientos y asociaciones, con objeto de favorecer la
integracion social y laboral del alumnado inmigrante.

1.3.1. Formacion y asesoramiento especificos al profesorado de los centros que atienden al alumnado
perteneciente a familias extranjeras e inmigrantes.

1.3.2. Publicacion de materiales de apoyo paralos centrosy para el profesorado.
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1.3.3. Desarrollo de plataformas de intercambio de buenas précticas en el ambito de la formacion del
profesorado y lainterculturalidad.

1.3.4. Apoyo especifico a los centros que hayan realizado proyectos de centro interculturales y planes
de acogida.

1.4.1. Implantacion progresiva de Aulas Temporales de Adaptacion Linguistica en funcion de las nece-
sidades de cada una de las zonas y centros que escolarizan alumnado inmigrante.

1.4.2. Participacion de entidades sin fines lucrativos en actividades de apoyo y aprendizaje de lalengua
de acogida desarrolladas en los centros educativos con personal debidamente cualificado.

1.4.3. Potenciacion de plataformas de intercambio de experiencias en relacion con ATAL.

1.5.1. Apoyo a programas para la ensefianza de la lengua y la cultura de origen.

1.6.1. Apoyo y reconocimiento a los centros para que organicen actividades interculturales dirigidas a
todos los sectores del barrio, pueblo, bibliotecas 0 zona educativa en la que se encuentra el centro.
1.6.2. Fomento de la participacion de padres y madres del alumnado inmigrante en los centros docen-
tes para garantizar la integracion y prevenir el fracaso y el absentismo escolar.

1.6.3. Difusion y fomento de la participacion del alumnado inmigrante en las Asociaciones de Alum-
nosy Alumnas, asi como en actividades deportivas Y culturales.

1.7.1. Desarrollo de actividades formativas relacionadas con la ensefianza de idiomas extranjeros y la
atencion aladiversidad intercultural.

1.7.2. Puesta en marcha de cursos especificos de formacion en lenguas extranjeras dirigidos al profeso-
rado que se ocupa del alumnado inmigrante.

1.7.3. Puesta en marcha de un programa de adaptacion linglistica en los centros que los necesiten.
1.7.4. Puesta en marcha de programas educativos conjuntos entre Andalucia y paises de origen de la
poblacion inmigrante.

1.7.5. Puesta en marcha de un programa piloto de escolarizacion mixta destinado al alumnado inmi-
grante o de colonias de residentes extranjeros de lengua no espariola.

2. Area sociolaboral, las medidas del punto 2.8 en cuanto al desarrollo y consolidacion de la Forma-
cion Profesional Educacional, en especial la dedicada a jovenes y mujeres.

3. Area sanitaria:

3.2.1. Conocimiento y uso de las particularidades de la multiculturalidad por parte del colectivo de
profesionales de la salud.

3.2.2. Formacion en aspectos relacionados con el Sistema de Salud en Andalucia dirigida a entidades
gue participan en el mismo relacionadas con la poblacion inmigrante.
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3.2.3. Intercambio de experiencias y buenas practicas en Atencion Primariay Hospitalaria.

3.2.4. Elaboracion de protocolos de atencion ala salud de inmigrantes y sus familias.

3.5.1. Identificacion de dispositivos publicos de salud mental en los que se atienda a poblacion inmi-
grante.

3.5.2. Creacion de un grupo de trabajo de profesionales con interés en la revision de su préactica desde
ladiversidad cultural.

3.5.3. Deteccidn de experiencias de interés en este campo en el ambito nacional e internacional.

4. Area social:

4.4.1. Refuerzo de los servicios sociales comunitarios en las zonas con mayor poblacion inmigrante,
con personal especializado en atencidn de la poblacion inmigrante.

4.4.2. Adecuacion y mejora de las herramientas de seguimiento a la atencion existentes en los servicios
sociales comunitarios, en relacion con la poblacidn inmigrante.

4.4.3. Realizacion de campafias de informacion en relacion con el acceso normalizado a los servicios
sociales comunitarios, dirigidas a la poblacién inmigrante y a la poblacién de acogida.

4.4.4. Formacion de los profesionales de los servicios sociales comunitarios, en relacion con la inter-
culturalidad, laigualdad de trato y el fenGmeno migratorio en general.

4.7.1. Definicion de conceptos, competencias 'y procedimientos relacionados con la atencion inmediata
y laprimera acogida a menores extranjeros no acompariados.

4.7.2. Atencién inmediata a menores extranjeros no acompariados.

4.7.3. Realizacion de pruebas, de forma excepcional, para confirmar la edad a personas que hayan sido
ingresadas en Centros de Proteccion de Menores sin haber asegurado gque tienen menos de 18 afios.
4.7.4. Acompariar, apoyar y orientar desde labores y perspectivas socioeducativas y tutoriales todas y
cada una de las medidas contempladas en el protocolo MENA, ademas de realizar las responsabilida-

des especificas propias de la entidad protectora.

5. Area de vivienda:

5.4.1. Financiar la promocion de viviendas mediante préstamos cualificados con entidades de crédito,
gue podran alcanzar hasta €l 80% del precio méximo de venta fijado en la calificacion provisional de
la promocién y que tendra un plazo de amortizacién de 25 afios.

5.4.2. Subsidiar hasta el 80% de la cuota de amortizacion del préstamo cualificado con cargo alos pre-
supuestos generales del Estado y a los presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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5.4.3. Otorgar una subvencion equivalente al 35% del precio maximo total de venta fijado en la califi-
cacion provisional, con cargo a los presupuestos generales del Estado y a los presupuestos de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

6. Area de participacion:

6.4.1. Divulgacion entre los colectivos de jovenes inmigrantes de las asociaciones juveniles existentes,
las actividades por ellas organizadas, |a forma de establecer contacto con las mismasy el procedimien-
to administrativo mediante € cual los propios jovenes pueden congtituir una asociacion.

6.4.2. Sensibilizacién de las asociaciones juveniles para que promuevan, acepten y faciliten la incorpo-
racion de la juventud inmigrante a las mismas como una via de conocimiento, intercambio y enrique-

cimiento mutuo.

7. Area de For macion:

8.9.1. Acciones de formacion en mediacién intercultural dirigidas a profesionales del ambito de la pre-
vencion.

8.9.2. Acciones de formacion en mediacion intercultural dirigidas a profesionales del ambito de lare-
duccién de dafios.

8.9.3. Acciones de formacidén en mediacion intercultural dirigidas a profesionales del ambito de la
atencion socio sanitaria

8.9.4. Acciones de formacion en mediacion intercultural dirigidas a profesionales que trabajen en ma-
teria de incorporacion social.

8.9.5. Elaboracion de materiales formativos en mediacién intercultural.

8. Area de Sensibilizacion:

10.1.1. Promocién, através de la convocatoria de subvenciones, de la difusion y transmisién de cono-
cimientos sobre las diferentes culturas que conviven en la sociedad andaluza, utilizando una informa-
cion veraz sobre el fendmeno de la inmigracidn que se contraponga a las creencias errdneas favorece-
doras de actitudes negativas y prejuiciosas, asi como los testimonios de personas emigrantes retornadas
gue contribuyan al desarrollo de sentimientos de empatia (en medios de comunicacién social y contex-
tos de educacion formal y no formal).

10.1.2. Dotacién financiera, mediante la convocatoria de subvenciones, de la produccion y difusion de
campahas de comunicacion y programas en diferentes medios de comunicacion, asi como en contextos

de educacion formal y no formal.
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10.1.3. Apoyo Yy colaboracion con las ONG’s, mediante la convocatoria de subvenciones, en la organi-
zacion de tareas de sensibilizacion y de difusion de contenidos favorecedores del mejor conocimiento
y comprension del fendmeno migratorio y de las aportaciones de los inmigrantes a la sociedad de aco-
gida

La perspectiva de una plena asimilacion cultural de la poblacion inmigrante a corto o medio
plazo no es realista, aunque puede ser algo mas facil en el caso de poblaciones latinoamericanas. Hay
gue hacerse a laidea de que nuestra sociedad va a ser multiétnica, como ya ocurre en la mayoria de los
paises occidentales desarrollados. Y afédase que una aculturacion rgpida puede constituir un factor
criminégeno. Tanto las personas extranjeras, como la poblacion espariola, deben someterse al imperio
de laley, lo que significa que no deben permitirse practicas atroces, como la ablacion genital, o sim-
plemente ilegales y perjudiciales, como la desescolarizacion femenina. En cambio deben respetarse sus
tradiciones culturales diferenciales, incluido probablemente el uso publico, e incluso escolar, del velo

femenino.

La integracion social de inmigrantes, que es un imperativo no solo humanitario sino de
cohesion social, implica proporcionarles posibilidades no discriminatorias de alojamiento y de
capacitacion laboral. Para las personas més jovenes, que representan un factor crucial de futuro, esto
altimo implica una escolarizacion adecuada, que no se logra simplemente introduciendo El alumnado
inmigrante recién llegado junto al autéctono de su edad. Hay que buscar formulas de educacion
compensatoria que les permitan superar rgpidamente sus desfases, a menudo no sblo linglisticos.

La xenofobia no es una consecuencia automética de la llegada de inmigrantes, pero representa
un peligro permanente. Ello implica la necesidad de un esfuerzo colectivo para difundir, especialmente
entre la poblacién mas joven, los valores de tolerancia y solidaridad, que por otra parte son las bases
generales de la convivencia. Los estereotipos peyorativos aplicados ainmigrantes deben ser evitados.

La globalizacion del mercado, que ha originado el fendmeno migratorio que conocemos en la
actualidad, nos lleva a concluir que la poblacién inmigrante puede derivar, en determinados casosy sin
las adecuadas medidas en pro de su integracion, en un colectivo de personas excluidas y marginadas,
con las graves consecuencias que ello conlleva no sélo a nivel econdémico, sino principal mente social,

por las conductas racistas e intolerantes que debido a esto se pueden generar.
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Por tanto, si no se prevén mecanismos correctores, la nueva ciudadania espafiolay la juventud
extranjera nacida en nuestro territorio, 0 que se haya visto asentada desde muy pequefia en él, puedan
ser victimas de esta precariedad laboral y social. No se puede ignorar que dentro del colectivo inmi-
grante en si hay diferencias por género, nacionalidad, clase o edad y que no se debe generalizar en el
disefio de los instrumentos o medidas para su integracion. Es una realidad compleja, cuya simplifica
cion puede conducir a estereotipos indeseados y a la activacion de prejuicios, xenofobias o paternalis-

mosS.

Debemos, en fin, dirigirnos a un modelo destinado, no ya al asimilacionismo o la simple con-
vivencia o tolerancia, sino al “mestizaje” donde todos los grupos sociales existentes se autoidentifi-
guen y categoricen en la interaccion social, decidiendo en qué forma utilizan las diferencias culturales
(Martin Diaz, 1999).
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Estadistica de migracién internacional en Andalucia®®

Volumen y estructura

Evolucién de la poblacion inmigrante y poblacion extranjera residente por sexo
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Fuente: Censosy Revisiones Padronales

16 Datos extraidos de laweb del Instituto Estadistico de Andalucia, de la Consgjeria de Economiay Hacienda.
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Inmigracion total seguin procedenciay nacionalidad. Andalucia

efectivos en miles
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Fuente: Estadistica de Variaciones Residenciales

Poblacion extranjera residente en Andalucia segiin continente de nacionalidad

Censo 1991 | Padrén 2001 | Padrén 2006
Europa 44.234 89.188 241.135
Africa 4.961 42,041 111.080
América 9.055 24.511 120.637
Asia 3.086 8.097 15.720
Otros 334 303 356

Nota: Otrosincluye Oceaniay apéatridas
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Extranjeros por afo dellegada a Andalucia y nacionalidad
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Fuente: Censo de Poblacion de 2001

Altas residenciales segiin principales paises de procedencia, por sexo. Andalucia. 2006
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Fuente: Estadistica de Variaciones Residenciales
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Pirdmide de inmigrantes extranjeros segun procedencia. Andalucia. 2006
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Fuente: Estadistica de Variaciones Residenciales

Poblacion extranjera segun nacionalidad, sexo y grupos de edad. Andalucia 2006
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Caracteristicas

Distribucion de la poblacion extranjera segiin sexo, nacionalidad

y tipo de régimen de la seguridad social. Andalucia 31/12/2003
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Fuente: Tesoreria General de la Seguridad Social

Distribucién geografica

Alumnos extranjeros matriculados por universidad. Curso 2005-2006
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Fuente: Consgeria de Innovacion, Cienciay Empresa de la Junta de Andalucia
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Distribucion de las altas de extranjeros por provincias. 2006
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Fuente: Estadistica de Variaciones Residenciales

Distribucion de la poblacion extranjera segiin municipio deresidencia. 1998 y 2006
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Fuente: Revision del Padrén municipal de habitantes

Estadistica sobre migracion internacional en Andalucia
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