


INTRODUCCIÓN 
 
La inmigración es un fenómeno cuyas dimensiones y repercusiones 
están creciendo considerablemente en nuestro país en los últ imos 
años. Constituye un tema que interesa y preocupa de modo 
creciente a la sociedad española, no sólo por sus efectos reales 
sino también por su signif icado simbólico y por los prejuicios 
negativos a los que se asocia.  
 
Gran parte de los movimientos migratorios hacia España y Europa 
se producen desde el norte de África cruzando el estrecho. Se 
trata en parte de una migración regular, conocida y controlada, 
pero en una proporción muy importante, e imposible de calcular 
con datos f iables y objetivos, se trata de una inmigración irregular 
potencialmente asociada a graves riesgos, tanto para sus 
protagonistas directos, como para la sociedad en la que esperan 
integrarse, que no siempre está preparada para adaptarse a los 
cambios sociales. 
 
La problemática que pretendemos abordar t iene que ver con la 
necesidad de reducir, cuando no eliminar, los graves riesgos y 
problemas que puedan l levar aparejados los movimientos 
migratorios que se producen entre el norte de Marruecos y el sur 
de España. 
 
El presente proyecto es parte del proyecto OMEPEI (Observatorio 
de las migraciones en el estrecho y prevención de efectos 
indeseados) que tiene aprobado la Junta de Andalucía y que se 
integra en el marco de la Iniciativa Comunitaria Interreg III “A” 
España – Marruecos. 
 
El presente documento describe las actuaciones a realizar durante 
el año 2006 que son continuación de las acciones ejecutadas en 
años anteriores. 
 
 
PARTICIPANTES 
 
Los socios participantes en el proyecto son: 
 

Dirección General de Coordinación de Polít icas Migratorias 
de la Consejería de Gobernación de la Junta de Andalucía, 
como jefe de f i la. 

 
Y como entidades colaboradoras : 
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Federación Andaluza de Municipios y Provincias. 
Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad de Málaga. 
Centro de Recursos para Asociaciones (CRAC). 
Asociación CARDIJN. 
Instituto Andaluz de la Juventud. 

 
 
OBJETIVOS GENERALES 
 
1. Creación de redes y estructuras de cooperación, coordinación e 
intercambio de conocimientos y experiencias. 
 
2. Mejorar el conocimiento de las circunstancias en la que se 
producen los movimientos migrator ios entre el norte de Marruecos 
y el sur de Andalucía, e identificar los factores que pueden hacer 
que tales movimientos migratorios constituyan un riesgo tanto 
para la integridad física y moral de las personas que hacen de ello 
un proyecto personal, como para el equil ibrio y bienestar social de 
las comunidades que son origen y destino de tales procesos; del 
mismo modo también se trata de identif icar los factores que, por el 
contrario, contribuyan al éxito (personal y/o colectivo) de los 
procesos migratorios. 
 
3. Reducir la posibilidad de que se produzcan efectos no 
deseados  vinculados a los movimientos migratorios, debidos a 
circunstancias que pueden ser controladas o, cuando menos, 
minimizadas (desinformación de derechos y deberes en España, 
incapacidad de comunicación por desconocimiento del idioma, 
extorsión y explotación de inmigrantes, naufragios, tráfico de 
personas, trato irrespetuoso o vejatorio a los inmigrantes, 
desarrollo de actitudes y comportamientos xenófobos entre la 
población andaluza, menosprecio a las nuevas y diversas culturas 
de los nuevos residentes en la zona, etc.). 
 
4. Promover la integración social de los inmigrantes y la 
conciencia colectiva de pertenecer a una sociedad con un gran 
potencial creativo por su diversidad cultural. 
 
 
ACTIVIDADES DE LA FAMP 
 
OBJETIVO GENERAL: Promover la integración social de los 
inmigrantes y la construcción de una ciudadanía intercultural. 
 
OBJETIVO ESPECÍFICO: Promoción desde las corporaciones 
locales de la inclusión de programas de integración social de 
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inmigrantes (tanto como elemento transversal de diversos 
programas de inclusión no específicos, como en programas 
específicos de integración de inmigrantes) y del reconocimiento 
social del valor que supone la diversidad cultural presente en los 
municipios y provincias implicadas. 
 
 
ACCIONES: 
 
ACCIÓN FORMATIVA: “INTERVENCIÓN SOCIAL CON 
INMIGRANTES: LA ACCIÓN INTERCULTURAL COMO FACTOR 
DE DESARROLLO LOCAL” 
 
DESCRIPCIÓN: 
 
Dado el papel que los Gobiernos Locales cumplen en el fenómeno 
migratorio, se pretende organizar una acción formativa dirigida a 
aquellas personas que dentro de la administración, de uno u otro 
modo, tengan que interactuar con la población inmigrante. Se 
desea, de este modo, mejorar el conocimiento de las 
circunstancias en la que se producen los movimientos migratorios 
entre el norte de Marruecos y el sur de Andalucía, e identif icar los 
factores que puedan hacer que tales movimientos migratorios 
constituyan un riesgo tanto para la integridad física y moral de las 
personas que hacen de ellos un proyecto personal, como para el 
equil ibrio y bienestar social de las comunidades que son origen y 
destino de tales procesos; del mismo modo también se trata de 
identif icar los factores que contribuyan al éxito de los procesos 
migratorios. Con estos conocimientos se puede l legar a reducir la 
posibil idad de que se produzcan efectos no deseados vinculados a 
los movimientos migratorios, debido a circunstancias que pueden 
ser controladas, o cuando menos, minimizadas. Para terminar se 
promoverá la integración social de los inmigrantes y de la 
conciencia colectiva de pertenecer a una sociedad con un gran 
potencial creativo por su diversidad cultural.  

 
Las acción formativa abarcará cuantos aspectos sean necesario 
para incluir la perspectiva inmigratoria en los servicios prestados 
por los Gobiernos Locales y mejorar las condiciones de integración 
sociolaboral de las personas inmigrantes en la comunidad 
autóctona. 
 
OBJETIVOS: 
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Promoción desde los Gobiernos Locales de la inclusión de 
programas de integración social de inmigrantes y del 
reconocimiento de la diversidad cultural. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 

1. Generar un clima que permita el conocimiento de los 
responsables polít icos y técnicos locales de los factores 
posit ivos que pueden aportar las poblaciones inmigrantes al 
desarrollo local. 

 
2. Fomentar el conocimiento de la población en general y 

específicamente de la población inmigrante de formar parte 
activa de los derechos y deberes que conlleva  una 
ciudadanía multicultural, diversa e intercultural. 

 
3. Establecer estrategias de intervención con la población en 

general, como específicamente con poblaciones de 
inmigrantes partiendo de las necesidades especif icas de 
cada grupo de población (sean estos autóctonos o 
inmigrantes). 

 
PROGRAMACIÓN Y TEMPORALIZACIÓN: 
 

 

18 horas Módulo 1: LA INTERVENCIÓN SOBRE EL TERRITORIO, EL 
OBJETIVO FUNDAMENTAL DEL “DESARROLLO” LOCAL. 

4 horas Unidad 1: Marco donde se sostiene el “Desarrollo” Local. 

5 horas Unidad  2: Distintas visiones sobre el desarrollo. 

9 horas Unidad 3: La Inmigración como factor de desarrollo. 

22 horas Módulo 2: LAS ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN - CLAVES PARA 
LA ACCIÓN INTERCULTURAL. 

7 horas Unidad 1: Estrategias de intervención, diferencias y casos 
concretos. 

7 horas Unidad 2: Las acciones específicas y la acción positiva. 

8 horas Unidad 3: Claves para la acción intercultural: la transversalidad y la 
estrategia dual. 

40 horas 2 módulos y 6 unidades 
 
METODOLOGÍA: 
 
El curso se desarrollará en modalidad online. Todos los 
alumnos/as tendrán acceso a la plataforma desde el inicio del 
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curso mediante una clave. En ésta, el alumno podrá acceder a los 
contenidos del curso adaptados a este nuevo medio que es 
Internet, su carácter mult imedia lo hacen muy interactivos, 
intuit ivos y de un alto valor didáctico; también podrán disponer de 
todos los recursos  (foro, autoevaluación, chat, agenda, correo, 
glosario, evaluaciones, etc.) necesarios para el seguimiento eficaz 
del curso.  Además de trabajar los contenidos, el alumno tendrá 
que realizar una autoevaluación por unidad, una actividad por 
unidad y una evaluación por módulo (se plantearán desde la 
plataforma y podrán ser tanto individuales como grupales). 
 
PERFIL DE LOS/LAS PARTICIPANTES: 
 
Los/as destinatarios/as de estas acciones serán prioritariamente el 
personal con responsabil idad polít ica y técnica en el ámbito de los 
Gobiernos Locales y personal empleado en organizaciones que 
trabajen en temas de inmigración. Tendrán preferencia para 
acceder a los cursos, el personal de los Gobiernos Locales, y 
dentro de éstos, aquellos que presenten algún servicio en que 
exista interacción con la población inmigrante o alguna actuación 
con trascendencia migratoria. 
 
CREACIÓN, GESTIÓN Y DINAMIZACIÓN DE UN FORO VIRTUAL SOBRE 
INMIGRACIÓN Y SU IMPLICACIÓN EN LOS GOBIERNOS LOCALES Y 
POSTERIOR ELABORACIÓN DE LAS CONCLUSIONES DEL FORO.  
 
DESCRIPCIÓN: 

 
Teniendo en cuenta el papel que los Gobiernos Locales cumplen 
en el fenómeno migratorio, se pretende organizar un Foro Virtual 
dir igido a aquellas personas que dentro de la administración, de 
uno u otro modo, tengan que interactuar con la población 
inmigrante. Se desea, de este modo, mejorar el conocimiento de 
las circunstancias en la que se producen los movimientos 
migratorios entre el norte de Marruecos y el sur de Andalucía, e 
identif icar los factores que puedan hacer que tales movimientos 
migratorios constituyan un riesgo tanto para la integridad física y 
moral de las personas que hacen de ellos un proyecto personal, 
como para el equil ibrio y bienestar social de las comunidades que 
son origen y destino de tales procesos; del mismo modo también 
se trata de identif icar los factores que contribuyan al éxito de los 
procesos migratorios. Con estos conocimientos se puede l legar a 
reducir la posibil idad de que se produzcan efectos no deseados 
vinculados a los movimientos migratorios, debido a circunstancias 
que pueden ser controladas, o cuando menos, minimizadas. Para 
terminar se promoverá la integración social de los inmigrantes y de 
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la conciencia colectiva de pertenecer a una sociedad con un gran 
potencial creativo por su diversidad cultural.  
 
OBJETIVO: 
 
Conocer la posición de los Gobiernos Locales ante el fenómeno 
migratorio, su situación actual, y la dirección que debe tomar la 
polít ica local en materia de inmigración. 
 
OBJETIVO ESPECÍFICOS: 
 

1. Crear las herramientas necesarias en los Gobiernos Locales 
que permita una mejor integración socioeconómica de las 
personas inmigrantes en la sociedad. 

 
2. Consolidar las herramientas necesarias en los Gobiernos 

Locales que permita una mejor integración socioeconómica 
de las personas inmigrantes en la sociedad. 

 
3. Acercar los recursos existentes en los Gobiernos Locales a la 

población inmigrante. 
 

4. Poner en evidencia estereotipos sociales que impliquen 
comportamientos xenófobos en la sociedad. 

 
5. Compartir experiencias puestas en marcha en las diferentes 

Gobiernos Locales 
 
CONTENIDOS TEMÁTICOS:  
 

SALA 1 

 

GOBIERNOS LOCALES E INMIGRACIÓN  

 

SUBSALA 1.1 
LAS COMPETENCIAS DE LOS GOBIERNOS LOCALES EN 
MATERIA DE INMIGRACIÓN. 

SUBSALA 1.2 
LA FINANCIACIÓN DE LOS GOBIERNOS LOCALES ANTE EL 
FENÓMENO DE LA INMIGRACIÓN. 

SUBSALA 1.3 
REPERCUSIÓN DEL DERECHO DE EXTRANJERÍA EN LAS 
ACTUACIONES DE LOS GOBIERNOS LOCALES. 

SALA 2 MUNICIPIOS PARA LA CONVIVENCIA: CIUDADANÍA E INMIGRACIÓN 

Red de Ciudades Interculturales. Observatorio de las Migraciones en el Estrecho y Prevención 
de Efectos Indeseados (OMEPEI).             7 de 11 



SUBSALA 2.1 
CARENCIAS ACTUALES DE LOS SERVICIOS LOCALES EN 
MATERIA DE INMIGRACIÓN 

SUBSALA 2.2 COMO AFECTA LA INMIGRACIÓN A LA CIUDADANIA 

SALA 3 

 
LA INMIGRACIÓN Y OTRAS MATERIAS TRANSVERSALES: TRATAMIENTO DE 
LA MUJERES, JÓVENES Y MENORES 
 

SALA 4 

 

BUENAS PRÁCTICAS LOCALES EN MATERIA DE INMIGRACIÓN CON 
PROYECCIÓN DE FUTURO 

 

 
PARTICIPANTES: 
 

1.  

� 
� 

� 
� 
� 
� 
� 
� 
� 

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

Miembros de la FAMP pertenecientes a: 
la Comisión de Inmigración 
la Comisión de Promoción Económica, Empleo y 
Recursos Humanos 
la Comisión de Cooperación al Desarrollo 
la Comisión de Servicios Sociales 
La Comisión de Educación 
La Comisión de Salud 
La Comisión de Juventud 
La Comisión de Urbanismo, vivienda e infraestructura 
La Comisión de igualdad 

 
Ayuntamientos, Diputaciones provinciales y 

Mancomunidades de Andalucía a través de su personal técnico y 
político. 

 
Alumnado de los cursos formativos de OMEPEI. 

 
Asistentes a jornadas celebradas en el seno de OMEPEI y 

ARENA II. 
 

Alumnado de formación continua que por materias en las que 
haya participado pueda tener vinculación con la inmigración  

 
Socios del proyecto OMEPEI y del Proyecto Equal Arena II.  

 
Empresas participantes en las distintas ediciones del proyecto 

OMEPEI , Equal Arena II. 
 

Entidades colaboradoras del Proyecto OMEPEI.  
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9.  

10.  

11.  

12.  

� 
� 
� 
� 
� 
� 
� 

Asociaciones. 
 
Defensor del Pueblo Andaluz. 

 
Universidades. 

 
Junta de Andalucía: 

Consejería de Empleo 
Consejería para la Igualdad y Bienestar Social 
Consejería Educación 
Consejería de Presidencia 
Consejería Obras Públicas y Transportes 
Consejería de Gobernación 
Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa 

 
JORNADAS DE PRESENTACIÓN DE LOS RESULTADOS DEL 
FORO VIRTUAL SOBRE INMIGRACIÓN Y SU IMPLICACIÓN EN 
LOS GOBIERNOS.  
 
DESCRIPCIÓN: 
 
Dado el papel que los Gobiernos Locales cumplen en el fenómeno 
migratorio, y teniendo en cuenta los resultados del Foro Virtual 
obtenidos en la acción anterior, se pretende organizar unas 
jornadas dirigidas a aquellas personas que dentro de la 
administración, de uno u otro modo, tengan que interactuar con la 
población inmigrante. Se desea, de este modo, mejorar el 
conocimiento de las circunstancias en la que se producen los 
movimientos migratorios entre el norte de Marruecos y el sur de 
Andalucía, e identif icar los factores que puedan hacer que tales 
movimientos migratorios constituyan un riesgo tanto para la 
integridad física y moral de las personas que hacen de ellos un 
proyecto personal, como para el equil ibrio y bienestar social de las 
comunidades que son origen y destino de tales procesos; del 
mismo modo también se trata de identif icar los factores que 
contribuyan al éxito de los procesos migratorios. Con estos 
conocimientos se puede l legar a reducir la posibil idad de que se 
produzcan efectos no deseados vinculados a los movimientos 
migratorios, debido a circunstancias que pueden ser controladas, o 
cuando menos, minimizadas. Para terminar se promoverá la 
integración social de los inmigrantes y de la conciencia colectiva 
de pertenecer a una sociedad con un gran potencial creativo por su 
diversidad cultural.  
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Las jornadas permitirá conocer las líneas ideológicas que deben 
marcar el futuro de las actuaciones municipales en el ámbito 
migratorio, fomentando la inclusión de la perspectiva inmigratoria 
en los servicios prestados por los Gobiernos Locales y mejorando 
las condiciones de integración sociolaboral de las personas 
inmigrantes en la comunidad autóctona.  
 
OBJETIVOS: 

 
Presentar los resultados del Foro Virtual. Igualmente, servirá como 
presentación de los trabajos realizados por la FAMP en el seno del 
proyecto OMEPEI durante las tres ediciones.  

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 

1. Conocer la posición de los Gobiernos Locales ante el 
fenómeno migratorio, su situación actual, y la dirección que 
debe tomar la polít ica local en temas de inmigración. 

 
2. Crear las herramientas necesarias en los Gobiernos Locales 

que permita una mejor integración socioeconómica de las 
personas inmigrantes en la sociedad. 

 
3. Consolidar las herramientas necesarias en los Gobiernos 

Locales que permita una mejor integración socioeconómica 
de las personas inmigrantes en la sociedad. 

 
4. Acercar los recursos existentes en los Gobiernos Locales a la 

población inmigrante. 
 

5. Poner en evidencia estereotipos sociales que impliquen 
comportamientos xenófobos en la sociedad. 

 
6. Compartir experiencias puestas en marcha en las diferentes 

Gobiernos Locales 
 
PROGRAMACIÓN: 
 
Pendiente de determinar.  
 
METODOLOGÍA: 
 
La Metodología que se aplicará será activa y participativa y se 
fundamentará en situaciones reales. 
 
FECHA Y LUGAR DE CELEBRACIÓN: 
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Pendiente de determinar.  
 
NÚMERO DE HORAS: 
 
Cuatro horas. 
 
DESTINATARIOS/AS: 
 
Será dirigido prioritariamente al personal con responsabil idad 
polít ica y técnica en el ámbito de los Gobiernos Locales y personal 
empleado en organizaciones que trabajen en temas de inmigración. 
En especial, tendrá prioridad las personas participantes en el Foro 
Virtual. 
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