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Exposicion de motivos

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales determina el
cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para establecer un adecuado nivel
de proteccion de la salud de los trabajadores frente a los riesgos derivados de las
condiciones de trabajo, en el marco de una politica coherente, coordinada y eficaz. Segun
el articulo 6 de la misma seran las normas reglamentarias las que iran fijando y
concretando los aspectos mas técnicos de las medidas preventivas.

Asi, son las normas de desarrollo reglamentario las que deben fijar las medidas minimas
gue deben adoptarse para la adecuada proteccién de los trabajadores. Entre ellas se
encuentran las destinadas a garantizar que en los lugares de trabajo existe una adecuada
sefalizacion de seguridad y salud, siempre que los riesgos no puedan evitarse o limitarse
suficientemente a través de medios técnicos de proteccion colectiva o de medidas,
meétodos o procedimientos de organizacion del trabajo.

En el mismo sentido hay que tener en cuenta que en el ambito de la Unién Europea se han
fijado mediante las correspondientes Directivas criterios de caracter general sobre las
acciones en materia de seguridad y salud en los centros de trabajo, asi como criterios
especificos referidos a medidas de proteccién contra accidentes y situaciones de riesgo.
Concretamente, la Directiva 92/58/CEE del Consejo, de 24 de junio de 1992, establece las
disposiciones minimas en materia de sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo.
Mediante el presente Real Decreto se procede a la transposicion al Derecho espariol del
contenido de la Directiva 92/58/CEE antes mencionada.

En su virtud, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, a propuesta del Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
consultadas las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas, oida la
Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con el Consejo de
Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia 4 de abril de
1997,

Volver atras Volver arriba

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto

1. El presente Real Decreto establece las disposiciones minimas para la sefializacion
de seguridad y salud en el trabajo.

2. Las disposiciones de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, se aplicaran plenamente al conjunto del ambito contemplado en el
apartado anterior.

3. El presente Real Decreto no afectard a la sefializacion prevista por la normativa
sobre comercializacion de productos y equipos y sobre sustancias y preparados
peligrosos, salvo que dicha normativa disponga expresamente otra cosa.

4. El presente Real Decreto no sera aplicable a la sefalizacion utilizada para la
regulacion del trafico por carretera, ferroviario, fluvial, maritimo y aéreo, salvo que los
mencionados tipos de trafico se efectien en los lugares de trabajo, y sin perjuicio de
lo establecido en el Anexo VII, ni a la utilizada por buques, vehiculos y aeronaves
militares.

Volver atras Volver arriba
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Articulo 2. Definiciones
A efectos de este Real Decreto se entenderd por:

a. Senfalizacion de seguridad y salud en el trabajo: una sefalizacion que, referida a un
objeto, actividad o situacion determinadas, proporcione una indicacion o una
obligacion relativa a la seguridad o la salud en el trabajo mediante una sefial en
forma de panel, un color, una sefial luminosa o acustica, una comunicacién verbal o
una sefial gestual, segun proceda.

b. Sefial de prohibicion: una sefial que prohibe un comportamiento susceptible de
provocar un peligro.

c. Sefial de advertencia: una sefal que advierte de un riesgo o peligro.
d. Senal de obligacion: una sefial que obliga a un comportamiento determinado.

e. Sefal de salvamento o de socorro: una sefial que proporciona indicaciones relativas
a las salidas de socorro, a los primeros auxilios o a los dispositivos de salvamento.

f. Sefal indicativa: una sefial que proporciona otras informaciones distintas de las
previstas en las letras b) a e).

g. Senal en forma de panel: una sefial que, por la combinacién de una forma
geométrica, de colores y de un simbolo o pictograma, proporciona una determinada
informacion, cuya visibilidad esta asegurada por una iluminacion de suficiente
intensidad.

h. Sefal adicional: una sefal utilizada junto a otra sefial de las contempladas en la letra
g) y que facilita informaciones complementarias.

i. Color de seguridad: un color al que se atribuye una significacion determinada en
relacion con la seguridad y salud en el trabajo.

j. Simbolo o pictograma: una imagen que describe una situacidbn u obliga a un
comportamiento determinado, utilizada sobre una sefial en forma de panel o sobre
una superficie luminosa.

k. Sefial luminosa: una sefial emitida por medio de un dispositivo formado por
materiales transparentes o translacidos, iluminados desde atrds o desde el interior,
de tal manera que aparezca por si misma como una superficie luminosa.

I. Sefal acustica: una sefal sonora codificada, emitida y difundida por medio de un
dispositivo apropiado, sin intervencion de voz humana o sintética.

m. Comunicacion verbal: un mensaje verbal predeterminado, en el que se utiliza voz
humana o sintética.

n. Sefal gestual: un movimiento o disposicion de los brazos o de las manos en forma

codificada para guiar a las personas que estén realizando maniobras que constituyan
un riesgo o peligro para los trabajadores.

Volver atras Volver arriba
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Articulo 3. Obligacion general del empresario

Siempre que resulte necesario teniendo en cuenta los criterios del articulo siguiente, el
empresario debera adoptar las medidas precisas para que en los lugares de trabajo exista
una sefalizacion de seguridad y salud que cumpla lo establecido en los Anexos | a VII del
presente Real Decreto.

Volver atras Volver arriba
Articulo 4. Criterios para el empleo de la sefalizacion

1. Sin perjuicio de lo dispuesto especificamente en otras normativas particulares, la
sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo debera utilizarse siempre que el
analisis de los riesgos existentes, de las situaciones de emergencia previsibles y de
las medidas preventivas adoptadas, ponga de manifiesto la necesidad de:

a. Llamar la atencion de los trabajadores sobre la existencia de determinados
riesgos, prohibiciones u obligaciones.

b. Alertar a los trabajadores cuando se produzca una determinada situacion de
emergencia que requiera medidas urgentes de proteccidén o evacuacion.

c. Facilitar a los trabajadores la localizacién e identificacion de determinados
medios o instalaciones de proteccion, evacuacion, emergencia 0 primeros
auxilios.

d. Orientar o guiar a los trabajadores que realicen determinadas maniobras
peligrosas.

2. La sefalizacion no deberd considerarse una medida sustitutoria de las medidas
técnicas y organizativas de proteccion colectiva y deberé utilizarse cuando mediante
estas ultimas no haya sido posible eliminar los riesgos o reducirlos suficientemente.
Tampoco debera considerarse una medida sustitutoria de la formacion e informacion
de los trabajadores en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Volver atras Volver arriba
Articulo 5. Obligaciones en materia de formacion e informacién

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, el empresario adoptara las medidas adecuadas para que los trabajadores
y los representantes de los trabajadores sean informados de todas las medidas que
se hayan de tomar con respecto a la utilizacion de la sefializacion de seguridad y de
salud en el trabajo.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, el empresario proporcionara a los trabajadores y a los representantes de
los trabajadores una formacion adecuada, en particular mediante instrucciones
precisas, en materia de sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo. Dicha
formacion debera incidir, fundamentalmente, en el significado de las sefales,
especialmente de los mensajes verbales y gestuales, y en los comportamientos
generales o especificos que deban adoptarse en funcion de dichas sefales.

Volver atrés Volver arriba
Articulo 6. Consulta y participacion de los trabajadores

file://C:\Program Files\INSHT\Curso Superior PRL - Comun\WebCurso\normativas\l... 29/09/2007



R.D. 485/1997 Sefializacion de seguridad en el trabajo Pagina 5 de 17

La consulta y participacion de los trabajadores o sus representantes sobre las cuestiones a
las que se refiere este Real Decreto se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el
apartado 2 del articulo 18 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

Volver atras Volver arriba
Disposicion transitoria Unica. Plazo para ajustar la sefializacion de seguridad y
salud

La sefalizacion de seguridad y salud utilizada en los lugares de trabajo con anterioridad a
la fecha de entrada en vigor del presente Real Decreto debera ajustarse a lo dispuesto en
el mismo en un plazo de doce meses desde la citada entrada en vigor.

Volver atras Volver arriba
Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa singular

Queda derogado el Real Decreto 1403/1986, de 9 de mayo, por el que se aprueba la
norma sobre sefializacion de seguridad en los centros y locales de trabajo..

Volver atras Volver arriba
Disposicion final primera. Elaboracion de la Guia Técnica sobre sefalizacion de
seguridad y salud en el trabajo

El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en
el apartado 3 del articulo 5 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, elaborard y mantendra actualizada
una Guia Técnica sobre sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo.

Volver atrés Volver arriba
Disposicion final segunda. Habilitacion normativa

Se autoriza al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, previo informe de la Comision
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, a dictar cuantas disposiciones sean
necesarias para la aplicacion y desarrollo de este Real Decreto, asi como para las
adaptaciones de caracter estrictamente técnico de sus Anexos en funcion del progreso
técnico y de la evolucion de normativas o especificaciones internacionales o de los
conocimientos en materia de sefializacién de seguridad y salud en el trabajo.

Dado en Madrid a 14 de abril de 1997.

JUAN CARLOS R.
El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales

JAVIER ARENAS BOCANEGRA.
Anexos

Anexo |. Disposiciones minimas de caracter general relativas a la
sefalizacion de seguridad y salud en el lugar de trabajo

1. La eleccién del tipo de sefial y del numero y emplazamiento de las sefales o
dispositivos de sefializacion a utilizar en cada caso se realizara de forma que la
sefalizacion resulte lo mas eficaz posible, teniendo en cuenta:

a. las caracteristicas de la sefial,
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b. los riesgos, elementos o circunstancias que hayan de sefalizarse,
c. la extension de la zona a cubrir,
d. el nimero de trabajadores afectados.

En cualquier caso, la sefializacion de los riesgos, elementos o circunstancias
indicadas en el Anexo VIl se realizara segun lo dispuesto en dicho Anexo.

2. La eficacia de la sefalizacion no debera resultar disminuida por la concurrencia de
sefiales o por otras circunstancias que dificulten su percepcion o comprension.
La sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo no debera utilizarse para transmitir
informaciones o0 mensajes distintos o adicionales a los que constituyen su objetivo
propio. Cuando los trabajadores a los que se dirige la sefalizacion tengan la
capacidad o la facultad visual o auditiva limitadas, incluidos los casos en que ello sea
debido al uso de equipos de proteccion individual, deberdn tomarse las medidas
suplementarias o de sustitucién necesarias.

3. La sefalizacion debera permanecer en tanto persista la situacion que la motiva.

4. Los medios y dispositivos de sefalizacion deberan ser, segun los casos, limpiados,
mantenidos y verificados regularmente, y reparados o sustituidos cuando sea
necesario, de forma que conserven en todo momento sus cualidades intrinsecas y de
funcionamiento. Las sefializaciones que necesiten de una fuente de energia
dispondran de alimentacion de emergencia que garantice su funcionamiento en caso
de interrupcion de aquella, salvo que el riesgo desaparezca con el corte del
suministro.

Volver atrés Volver arriba
Anexo |l: Colores de seguridad

1. Los colores de seguridad podran formar parte de una sefializacion de seguridad o
constituirla por si mismos. En el siguiente cuadro se muestran los colores de
seguridad, su significado y otras indicaciones sobre su uso:

Color Significado Indicaciones y precisiones
Rojo Sefial de prohibicion Comportamientos peligrosos
Peligro-alarma Alto, parada, dispositivos de
desconexion de emergencia.
Evacuacion

Material y equipos de lucha || Identificacion y localizacion
contra incendios

Amarillo, 0 amarillo | Sefial de advertencia Atencion, precaucion.

anaranjado Verificacion

Azul Sefial de obligacion Comportamiento o0  accion
especifica.
Obligacion de utilizar un
equipo de proteccion
individual

Verde Sefial de salvamento o de | Puertas, salidas, pasajes,

auxilio material, puestos de

salvamento o de socorro,
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locales

Situacion de seguridad Vuelta a la normalidad

2. Cuando el color de fondo sobre el que tenga que aplicarse el color de seguridad
pueda dificultar la percepcion de este ultimo. se utilizara un color de contraste que
enmarque o se alterne con el de seguridad, de acuerdo con la siguiente tabla:

Color de seguridad Color de contraste
Rojo Blanco
Amarillo o amarillo anaranjado Negro
Azul Blanco
Verde Blanco

3. Cuando la sefializacion de un elemento se realice mediante un color de seguridad,
las dimensiones de la superficie coloreada deberan guardar proporcion con las del
elemento y permitir su facil identificacion.

Volver atras
Anexo Il

Volver arriba

: Seinales en forma de panel

1. . Caracteristicas intrinsecas

1.

La forma y colores de estas sefiales se definen en el apartado 3 de este Anexo,
en funcion del tipo de sefial de que se trate.

Los pictogramas seran lo mas sencillos posible, evitindose detalles inutiles
para su comprension. Podran variar ligeramente o ser mas detallados que los
indicados en el apartado 3, siempre que su significado sea equivalente y no
existan diferencias o0 adaptaciones que impidan percibir claramente su
significado.

Las sefiales serdn de un material que resista lo mejor posible los golpes, las
inclemencias del tiempo y las agresiones medio ambientales.

Las dimensiones de las sefales, asi como sus caracteristicas colorimétricas y
fotométricas, garantizaran su buena visibilidad y comprension

2. Requisitos de utilizacion

1.

3.

Las sefales se instalardn preferentemente a una altura y en una posicion
apropiadas en relacion al angulo visual, teniendo en cuenta posibles
obstéaculos, en la proximidad inmediata del riesgo u objeto que deba sefalizarse
0, cuando se trate de un riesgo general, en el acceso a la zona de riesgo.

El lugar de emplazamiento de la sefial deberd estar bien iluminado, ser
accesible y facilmente visible. Si la iluminacion general es insuficiente, se
empleara una iluminacion adicional o se utilizaran colores fosforescentes o
materiales fluorescentes.

A fin de evitar la disminucidon de la eficacia de la sefalizacion no se utilizaran
demasiadas sefales proximas entre si.
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4. Las sefales deberan retirarse cuando deje de existir la situaciébn que las
justificaba.

3. Tipos de sefales

1. Senfales de advertencia
Forma triangular. Pictograma negro sobre fondo amarillo (el amarillo debera
cubrir como minimo el 50% de la superficie de la sefial), bordes negros.

ALAALALAA

Matesiar inflamabler  Bladeriar seplasivar Waterias iioas Watari ar camsrvar sigteriar radioactear  Caspar suspandidar

AN

Vehiculas Risago aléctics Paligis wn ganaral Radiagiznes Lipar Mllawniap cambucendes Radiasionss
da manubansisn g ignizanta

A A L\ A A LA

Camps magndtics Flidsgo de tragezar Canda Rigggs biabigioo Baja temgeiatula Wateri a5 nosivas
irdense a distinko niwel o imtanfer

Como excepcidn, el fondo de la sefal sobre "materias nocivas o irritantes” sera
de color naranja, en lugar de amarillo, para evitar confusiones con otras sefales
similares utilizadas para la regulacion del trafico por carretera.

2. Sefales de prohibicion
Forma redonda. Pictograma negro sobre fondo blanco, bordes y banda
(transversal descendente de izquierda a derecha atravesando el pictograma a
45° respecto a la horizontal) rojos (el rojo debera cubrir como minimo el 35% de
la superficie de la sefal)

OO X®

Prohibida fumar Prohiblda fumar Frohibido pasar Prohibido apagar
y encender fuego a los peatores Con agua

Entrada prohibida Agua no polsble Prohibido & los wehiculos Ho tocar
a personas de marubencidn

nio sl radas
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3. Forma redonda. Pictograma blanco sobre fondo azul (el azul debera cubrir
como minimo el 50% de la superficie de la sefal).

@®O000

Proteccidn obligetoris  Profaccidn obligatoris  Profeccidn obligaioris  Proleccidn obligutoris  Protecoitn obligetoris  Profeccidn obligatonia
da s wiels de i cabass del cida pars |3 wise respirabori as de lo pies de lag maroE

®6o0

Froteccddn obli gatoris Proteccldn obligatoria Profeoo G Irdivi dus Wiz obllgebonia Obdigaci 6n geres
del cusrpo dit |3 owrs obligataris PN EBOTHEE lscompatiads, 5
conire caldar proceds, de una
zafisl sdcisnmi|

4. Sefales relativas a los equipos de lucha contra incendios
Forma rectangular o cuadrada. Pictograma blanco sobre fondo rojo (el rojo
debera cubrir como minimo el 50% de la superficie de la sefial).

\
' 3

tanguera Escalera Extintor Tel&fono para la luch:
para incendios de mano contra incendios

VREL>an

Direccion que debe seguirse
[zefial indicativa adicional = |las arteriores)

5. Senfales de salvamento o socorro
Forma rectangular o cuadrada. Pictograma blanco sobre fondo verde (el verde
debera cubrir como minimo el 50% de la superficie de la sefial)
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Volver atras

DA oot e sl Cheltsd SEpErTE
[safiad bnidicati v wdicionad
¥ |aF Fipdentes]

- B e

Pri rasro suilice Camilla Ducha de seyrided  Laveds da
loE oo

Winkrallda & soccmo n
\ |

Tel#fors de £alvamerts

Volver arriba

Anexo IV: Sefales luminosas y acusticas

1. Caracteristicas y requisitos de las sefales luminosas

1.

La luz emitida por la sefial deberd provocar un contraste luminoso apropiado
respecto a su entorno, en funciéon de las condiciones de uso previstas. Su
intensidad deberd asegurar su percepcion, sin llegar a producir
deslumbramientos.

La superficie luminosa que emita una sefial podra ser de color uniforme, o llevar
un pictograma sobre un fondo determinado. En el primer caso, el color debera
ajustarse a lo dispuesto en el apartado 1 del Anexo II; en el segundo caso, el
pictograma debera respetar las reglas aplicables a las sefales en forma de
panel definidas en el Anexo IIl.

Si un dispositivo puede emitir una sefial tanto continua como intermitente, la
sefal intermitente se utilizara para indicar, con respecto a la sefial continua, un
mayor grado de peligro o una mayor urgencia de la accion requerida.

No se utilizaran al mismo tiempo dos sefiales luminosas que puedan dar lugar a
confusién, ni una sefial luminosa cerca de otra emision luminosa apenas
diferente.

Cuando se utilice una sefial luminosa intermitente, la duracion y frecuencia de
los destellos deberan permitir la correcta identificacion del mensaje, evitando
gque pueda ser percibida como continua o confundida con otras sefales
luminosas.

Los dispositivos de emisién de sefiales luminosas para uso en caso de peligro
grave deberan ser objeto de revisiones especiales o ir provistos de una
bombilla auxiliar.

2. Caracteristicas y requisitos de uso de las sefiales acusticas

1.

La sefial aclstica debera tener un nivel sonoro superior al nivel de ruido
ambiental, de forma que sea claramente audible, sin llegar a ser excesivamente
molesto. No deberé utilizarse una sefial acustica cuando el ruido ambiental sea
demasiado intenso.
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2. El tono de la sefal acustica o, cuando se trate de sefales intermitentes, la
duracion, intervalo y agrupaciéon de los impulsos, debera permitir su correcta
identificacion y clara distincion frente a otras sefales acusticas o ruidos
ambientales.

No deberan utilizarse dos sefales acusticas simultaneamente.

3. Si un dispositivo puede emitir sefiales acusticas con un tono o intensidad
variables o intermitentes, o con un tono o intensidad continuos, se utilizaran las
primeras para indicar, por contraste con las segundas, un mayor grado de
peligro o una mayor urgencia de la accion requerida.

El sonido de una sefal de evacuacion debera ser continuo.

3. Disposiciones comunes

1. Una sefal luminosa o acustica indicard, al ponerse en marcha, la necesidad de
realizar una determinada accion, y se mantendra mientras persista tal
necesidad.

Al finalizar la emisiébn de una sefial luminosa o0 acustica se adoptaran de
inmediato las medidas que permitan volver a utilizarlas en caso de necesidad.

2. La eficacia y buen funcionamiento de las sefiales luminosas y acusticas se
comprobara antes de su entrada en servicio, y posteriormente mediante las
pruebas periédicas necesarias.

3. Las sefiales luminosas y acusticas intermitentes previstas para su utilizacion
alterna o complementaria deberan emplear idéntico codigo.

Volver atras Volver arriba
Anexo V: Comunicaciones verbales

1. Caracteristicas intrinsecas

1. La comunicacion verbal se establece entre un locutor o emisor y uno o varios
oyentes, en un lenguaje formado por textos cortos, frases, grupos de palabras o
palabras aisladas, eventualmente codificados.

2. Los mensajes verbales seran tan cortos, simples y claros como sea posible; la
aptitud verbal del locutor y las facultades auditivas del o de los oyentes deberan
bastar para garantizar una comunicacion verbal segura.

3. La comunicacion verbal sera directa (utilizacion de la voz humana) o indirecta
(voz humana o sintética, difundida por un medio apropiado).

1. Reglas particulares de utilizacion
1. Las personas afectadas deberan conocer bien el lenguaje utilizado, a fin de
poder pronunciar y comprender correctamente el mensaje verbal y adoptar, en
funcién de éste, el comportamiento apropiado en el ambito de la seguridad y la
salud.

2. Si la comunicacion verbal se utiliza en lugar o como complemento de sefales
gestuales, habra que utilizar palabras tales como, por ejemplo:
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a. Comienzo: para indicar la toma de mando

b. Alto: para interrumpir o finalizar un movimiento
c. Fin: para finalizar las operaciones

d. lzar: para izar una carga

e. Bajar: para bajar una carga

f. Avanzar retroceder a la derecha a la izquierda: para indicar el sentido de
un movimiento (el sentido de estos movimientos debe, en su caso,
coordinarse con los correspondientes cédigos gestuales)

g. Peligro: para efectuar una parada de emergencia

h. Répido: para acelerar un movimiento por razones de seguridad.

Volver atras Volver arriba
Anexo VI: Sefales gestuales

1. Caracteristicas
Una sefial gestual debera ser precisa, simple, amplia, facil de realizar y comprender y
claramente distinguible de cualquier otra sefal gestual.
La utilizacién de los dos brazos al mismo tiempo se hara de forma simétrica y para
una sola sefal gestual.
Los gestos utilizados, por lo que respecta a las caracteristicas indicadas
anteriormente, podran variar o ser mas detallados que las representaciones
recogidas en el apartado 3, a condicién de que su significado y comprension sean,
por lo menos, equivalentes.

2. Reglas patrticulares de utilizaciéon

1. La persona que emite las sefales, denominada "encargado de las sefales”,
dard las instrucciones de maniobra mediante sefales gestuales al destinatario
de las mismas, denominado "operador".

2. El encargado de las sefiales debera poder seguir visualmente el desarrollo de
las maniobras sin estar amenazado por ellas.

3. El encargado de las sefiales debera dedicarse exclusivamente a dirigir las
maniobras y a la seguridad de los trabajadores situados en las proximidades.

4. Si no se dan las condiciones previstas en el punto 2.2.°, se recurrira a uno o
varios encargados de las sefiales suplementarias.

5. El operador deberd suspender la maniobra que esté realizando para solicitar
nuevas instrucciones cuando no pueda ejecutar las érdenes recibidas con las
garantias de seguridad necesarias.

6. Accesorios de sefializacion gestual.

El encargado de las sefiales debera ser facilmente reconocido por el operador.
El encargado de las sefiales llevara uno o varios elementos de identificacion
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apropiados tales como chaqueta, manguitos, brazal o casco y, cuando sea
necesario, raquetas.

Los elementos de identificacién indicados seran de colores vivos, a ser posible
iguales para todos los elementos, y seran utilizados exclusivamente por el
encargado de las sefales.

3. Gestos codificados
Consideracioén previa.
El conjunto de gestos codificados que se incluye no impide que puedan emplearse
otros codigos, en particular en determinados sectores de actividad, aplicables a nivel
comunitario e indicadores de idénticas maniobras.

A) Gestos generales

Significado Descripcion llustracién

Comienzo:

Atencion

Los dos brazos extendidos de forma horizontal, las
Toma de mando || palmas de las manos hacia adelante.

Alto:
Interrupcion

El brazo derecho extendido hacia arriba, la palma de la
Fin de movimiento || mano hacia adelante.

Fin de las
operaciones Las dos manos juntas a la altura del pecho

B) Movimientos verticales

Significado Descripcién llustracién

Brazo derecho extendido hacia arriba, la palma de la mano
Izar derecha hacia adelante, describiendo lentamente un circulo

7L
. . . s

Brazo derecho extendido hacia abajo, palma de la mano q:)_"
Bajar derecha hacia el interior, describiendo lentamente un circulo :
Distancia
vertical Las manos indican la distancia
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C) Movimientos horizontales

Significado Descripcién llustracién

Los dos brazos doblados, las palmas de las manos
hacia el interior, los antebrazos se mueven lentamente
Avanzar hacia el cuerpo.

Los dos brazos doblados, las palmas de las manos
hacia el exterior, los antebrazos se mueven lentamente
Retroceder alejandose del cuerpo.

Hacia la derecha:

Con respecto al | El brazo derecho extendido mas o menos en horizontal,
encargado de las|la palma de la mano derecha hacia abajo, hace
sefiales pequefios movimientos lentos indicando la direccion.

Hacia la izquierda:

Con respecto al | El brazo izquierdo extendido mas o menos en horizontal,
encargado de las|la palma de la mano izquierda hacia abajo, hace
sefiales pequefios movimientos lentos indicando la direccion.

Distancia horizontal | Las manos indican la distancia

D) Peligro
Significado Descripcion llustracion
Peligro:
Alto o parada de|Los dos brazos extendidos hacia arriba, las palmas de
emergencia las manos hacia adelante.
Rapido Los gestos codificados referidos a los movimientos se
hacen con rapidez
Lento Los gestos codificados referidos a los movimientos se
hacen muy lentamente
Volver atrés Volver arriba

Anexo VII: Disposiciones minimas relativas a diversas sefnalizaciones

1. Riesgos, prohibiciones y obligaciones
La sefalizacion dirigida a advertir a los trabajadores de la presencia de un riesgo, 0 a
recordarles la existencia de una prohibicion u obligacién, se realizard& mediante
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sefales en forma de panel que se ajusten a lo dispuesto, para cada caso, en el
Anexo lll.

2. Riesgos de caidas, choques y golpes

1. Para la sefalizacion de desniveles, obstaculos u otros elementos que originen
riesgos de caida de personas, choques o golpes podra optarse, a igualdad de
eficacia, por el panel que corresponda segun lo dispuesto en el apartado
anterior o por un color de seguridad, o bien podran utilizarse ambos
complementariamente.

2. La delimitacién de aquellas zonas de los locales de trabajo a las que el
trabajador tenga acceso con ocasion de éste, en las que se presenten riesgos
de caida de personas, caida de objetos, choques o golpes, se realizara
mediante un color de seguridad.

3. La sefalizacion por color referida en los dos apartados anteriores se efectuara
mediante franjas alternas amarillas y negras. Las franjas deberan tener una
inclinacion aproximada de 45° y ser de dimensiones similares de acuerdo con el
siguiente modelo

A N\ \ ¢

3. Vias de circulaciéon

1. Cuando sea necesario para la proteccion de los trabajadores, las vias de
circulacion de vehiculos deberadn estar delimitadas con claridad mediante
franjas continuas de un color bien visible, preferentemente blanco o amarillo,
teniendo en cuenta el color del suelo. La delimitacion debera respetar las
necesarias distancias de seguridad entre vehiculos y objetos préximos, y entre
peatones y vehiculos.

2. Las vias exteriores permanentes que se encuentren en los alrededores
inmediatos de zonas edificadas deberan estar delimitadas cuando resulte
necesario, salvo que dispongan de barreras o que el propio tipo de pavimento
sirva como delimitacion.

4. Tuberias, recipientes y areas de almacenamiento de sustancias y preparados
peligrosos

1. Los recipientes y tuberias visibles que contengan o puedan contener productos
a los que sea de aplicacion la normativa sobre comercializacion de sustancias o
preparados peligrosos deberan ser etiquetados segun lo dispuesto en la misma.
Se podréan exceptuar los recipientes utilizados durante corto tiempo y aquellos
cuyo contenido cambie a menudo, siempre que se tomen medidas alternativas
adecuadas, fundamentalmente de formacién e informacion, que garanticen un
nivel de protecciéon equivalente.

2. Las etiquetas se pegaran, fijaran o pintaran en sitios visibles de los recipientes
o tuberias. En el caso de éstas, las etiquetas se colocaran a lo largo de la
tuberia en numero suficiente, y siempre que existan puntos de especial riesgo,
como valvulas o conexiones, en su proximidad. Las caracteristicas intrinsecas y

file://C:\Program Files\INSHT\Curso Superior PRL - Comun\WebCurso\normativas\l... 29/09/2007



R.D. 485/1997 Sefalizacion de seguridad en el trabajo Pagina 16 de 17

condiciones de utilizacion de las etiquetas deberan ajustarse, cuando proceda,
a lo dispuesto para los paneles en los apartados 1.3.°y 2 del Anexo Il

La informacién de la etigueta podrd complementarse con otros datos, tales
como el nombre o formula de la sustancia o preparado peligroso o detalles
adicionales sobre el riesgo.

3. El etiquetado podré ser sustituido por las sefiales de advertencia contempladas
en el Anexo lll, con el mismo pictograma o simbolo; en el caso del transporte
de recipientes dentro del lugar de trabajo, podra sustituirse o complementarse
por sefales en forma de panel de uso reconocido, en el ambito comunitario,
para el transporte de sustancias o preparados peligrosos.

4. Las zonas, locales o recintos utilizados para almacenar cantidades importantes
de sustancias o preparados peligrosos deberan identificarse mediante la sefal
de advertencia apropiada, de entre las indicadas en el Anexo lll, o0 mediante la
etiqueta que corresponda, de acuerdo con la normativa mencionada en el
apartado 4.1.°, colocadas, segun el caso, cerca del lugar de almacenamiento o
en la puerta de acceso al mismo. Ello no sera necesario cuando las etiquetas
de los distintos embalajes y recipientes, habida cuenta de su tamafio, hagan
posible por si mismas dicha identificacion.

El almacenamiento de diversas sustancias o preparados peligrosos puede
indicarse mediante la sefial de advertencia «peligro en general».

5. Equipos de proteccion contra incendios

1. Los equipos de proteccién contra incendios deberdn ser de color rojo o
predominantemente rojo, de forma que se puedan identificar facilmente por su
color propio.

2. El emplazamiento de los equipos de proteccion contra incendios se sefializara
mediante el color rojo o por una sefial en forma de panel de las indicadas en el
apartado 3.4.° del Anexo lll. Cuando sea necesario, las vias de acceso a los
equipos se mostraran mediante las sefales indicativas adicionales
especificadas en dicho Anexo.

6. Medios y equipos de salvamento y socorro
La sefalizacion para la localizacion e identificacion de las vias de evacuacion y de
los equipos de salvamento o socorro se realizara mediante sefales en forma de
panel de las indicadas en el apartado 3.5.° del Anexo Il

7. Situaciones de emergencia

La sefializacion dirigida a alertar a los trabajadores o a terceros de la aparicion de
una situacion de peligro y de la consiguiente y urgente necesidad de actuar de una
forma determinada o de evacuar la zona de peligro, se realizara mediante una sefal
luminosa, una sefial acustica 0 una comunicacion verbal. A igualdad de eficacia
podr4 optarse por una cualquiera de las tres; también podrad emplearse una
combinacion de una sefial luminosa con una sefial acustica o con una comunicacion
verbal.

8. Maniobras peligrosas
La sefalizacion que tenga por objeto orientar o guiar a los trabajadores durante la
realizacion de maniobras peligrosas que supongan un riesgo para ellos mismos o
para terceros se realizara mediante sefiales gestuales o comunicaciones verbales. A
igualdad de eficacia podra optarse por cualquiera de ellas, o podran emplearse de
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forma combinada.

Volver atras Volver arriba
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