LOCUL DE MUNCA

A munci este un drept recunoscut in Declaratia
Drepturilor Umane si in Constitutia noastra. In ciuda
acestui fapt, in tara noastra sunt multe persoanele, atat
spaniole cat si strdine, care intampind dificultati
serioase in obfinerea unui loc de munca bun, care sa
le permitd imbunatatirea conditiilor de trai. Nu este un
drum usor pentru nimeni, iar pe deasupra tu intampini
niste dificultati in plus: documentatia, necunoasterea
limbii si a mediului, lipsa de informatji, etc.

Cum poti munci?

1. Ca angajat: Cand lucrezi pentru o firma.
2. Pe cont propriu: Cand ai propria ta afacere.

De ce am nevoie pentru a munci? Documentele

= Pentru a trai legal in Spania ai nevoie de
permisul de rezidenta si daca vrei sa si lucrezi,
acesta iti serveste pentru a solicita permisul de
munca.
Pentru a munci in mod legal, singurul
document valabil este permisul de munca sau
autorizatia de lucru. Celelalte documente
servesc pentru alte aspecte.

Pentru a nu pierde documentele, care se obtin atat de
greu, este foarte importanta renovarea permiselor la
termenele stabilite, deci informeaza-te.
Pe langa documente, ai nevolie de:
= A intelege si a vorbi limba noastra, nu
numai pentru a cauta de lucru ci si pentru a
intra in contact cu societatea, cu vecinii, pentru
a putea face cumparaturi, a-{i face noi prieteni,
a semna contracte, a-ti cunoaste drepturile si
obligatiile, etc.
A cunoaste ce locuri de munca se ofera si
cum se cauta, dat fiind ca sunt diferente de la
oras la sat, de la sectorul agricol la inginerie,
de o localitate la alta, cand ai cunostinie sau
nu, de la public la privat.

A invata o profesie sau a-i imbunatati
cunostinfele pe care deja le ai; din ce in ce mai
mult, firmele cauta persoane tot mai
specializate. Fara o profesie, se munceste mai
greu.

A observa, a intreba si a cere informatii,
despre normele de aici, despre relatiile
personale, despre ritmul de munca, orare,
obiceiuri, etc.

Nu este un drum ugor, Tnsa nici imposibil; cautarea
unui loc de munca depinde de mulli factori personali,
sociali si legislativi nu este la fel pentru toate
persoanele, de aceea trebuie sa-li creezi un sistem de
orientare personald, care sa-fi permita sa te descurci
mal usor; despre toate acestea poli obtine mai multe
informatii si asistenta la unitatile de integrare. Vezi
adresele pe verso:

A adopta masuri de conflicte colective.

A face greva.

A se reuni,

A participa la decizille luate de catre firma.

A primi cursuri de formare profesionala si a fi
promovat la locul de munca (cursuri de pregatire,
promovare, etc.).

A nu fi discriminat in cautarea unui loc de munca
sau fn timpul lucrului, pe motive de sex, varsta,
rasa, stare civila. Religie, idei politice, etc.

La integritate fizica, la mijloacele necesare de
protectie si sanatate la locul de munca, asigurate
de cétre contractant.

La intimitate.

La incasarea punctuala a salariului acordat pentru
munca depusa.

A pretinde respectarea tuturor punctelor stabilite in
contractul de munca.

A fi inregistrat la Asigurarile Sociale si a plati
partea cuvenita pentru a putea beneficia de
prestarile sociale si sanitare corespunzatoare (un
salariu la pensie, in caz de boala grava, somaj in
urma finalizarii unui contract de munca, etc.).

A beneficia de vacantele prevazute de lege.

A primi o copie a contractului, semnata si
stampilata de catre Serviciul Public al Muncii $i
copia contractului colectiv de munca, la cerere.

A incasa plata orelor suplimentare sau a zilelor
libere, ca i compensatie pentru acestea.

A dispune de concediu de maternitate, boala,
incapacitate de munca, efc. far a fi lipsit de
salariul cuvenit.

OBLIGATII:

- Inschimbul salariului, angajatul/a va respecta
obligatiile, sarcinile si functiile pentru care a fost
contractat.

A respecta méasurile de siguranta si igiena stabilite
de firma.

A efectua munca stabilitd cu contractantul,

A evita orice lucru care ar putea pune in pericol
propria ta sanatate sau siguranta, precum si cea a
celorlalte persoane.

A respecta toate normele si instructiunile primite _
de la contractant/a pentru a garanta siguranfag
proprie si a celoralli.

A nu realiza aceeasi munca pentru alla

acelasi sector de activitate.

A ajuta laimbunatatirea rezultatelor i
A respecta tot ceea ce ai convenit
munca cu contractantul.

A Adapta ritmul tau de lucru ri

A cunoaste, a respecta si a in
convietuire §i obiceiurile firmel
celorlalti angajatilte.
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® Delegatia Guvernului din Almeria (Diputacién de
Almeria). Unitatea din Albox (Unidad de Albox)

Centrul de Servicii Sociale Comunitare (Centro de

Servicios Sociales Comunitario):
Ctra. de la Estacién s/n
04800 Albox - Almeria
Telefoane:950 633 244

950 633 243
Program cu publicul:
Luni-Vineri: 8:30 - 14:00

Serviciul de Atentie al imigrantului (Servicio de
Atencién al Inmigrante):
Paseo de la Conferencia, s/n
11204 Algeciras - Cadiz
Telefoane: 956 58 71 75
956 58 70 72
Program cu publicul:
Lupi-Vineri: 9:00 - 14:00

Primaria din Almeria (Ayuntamiento de Almeria)
Sectia de Atentie Sociald (Area de atencién
Social):

UTS. C/ Francisca Jiménez, s/n

04003 Almeria

Telefoane: 950 271 477

Program cu publicul:

Luni-Vineri: 9:00 - 12:30

Primaria din Cartaya (Ayuntamiento de Cartaya).

Serviciul Social de atentie al sezonierior si
strainilor (Servicios Sociales Oficina de atencién
al temporero y extranjero):

Barriada Blas Infante n° 6

21450 Cartaya — Huelva

Telefoane: 959 392 477 /478

Program cu publicul:

Luni-Vineri: 9:00 - 14:00

Primaria din Lepe (Ayuntamiento de Lepe.).
Sectia Bundstarii Sociale (Jirea de Bienestar
Social):

Avda. Arboleda, 7

21440 Lepe - Huelva

Telefoane: 959 64 52 80

Program cu publicul:

Luni-Vineri: 9:00 -14:30
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inmigracién): |
¢/ Daniel Vazquez Diaz 4}
21800 Moguer - Huelva 'C-‘
Telefoane: 959 37 18 37 |
Program cu publicul:
Luni=Vineri: 10:00 - 13:00
(Miercuri in Mazagon)

Primaria din Mojonera (Ayuntamh?mf@__
Mojonera). Centrul Serviciului Soclal{Centre
Servicios Sociales): =

¢/ Olivos 28

04745 La Mojonera - Almeria

Telefoane: 950 330 505

Program cu publicul:

Luni-Vineri: 10:00-14:00

Primaria din Roquetas de Mar (Ayuntamiento de
Roquetas de Mar). Oficiul Municipal de Imigratiei
(Oficina Municipal de inmigracién):
Pza. de la Constitucion, 1
04740 Roquetas de Mar - Almeria
Telefoane: 950 339 717
950 338 542
Program cu publicul:
Luni-Vineri: 9:00 - 14:00

Primaria din Vicar (Ayuntamiento de Vicar)
Centrul Social Las Cabafiuelas (Centro Social Las
Cabaiiuelas):

Pza. de Cervantes, s/n

04738 Vicar -Almeria

Telefoane: 950 555 333

Program cu publicul:

Luni-Vineri: 9:00 - 15:00




