A pesar de que Espafia dejé hace mucho tiempo de ser un pais
“amateur" en cuestiones de acogida y de que en la Seguridad Social
haya registrados casi dos millones de trabajadores/as inmigrantes, los
més elementales que constitu la verdadera integracién

y laboral de estas personas, todavia necesitan ser objeto de una
revision continuada por parte de todos los agentes implicados.

En este sentido |as entidades locales, tanto publicas como privadas,
juegan un papel indispensable en la puesta en marcha de medidas
dirigi concienciar al entorno empresarial, en concreto, y a la
sociedad autéctona, en general.

Por esto, el objetivo de estas Jornadas es sensibilizar a los Gobiernos
Loc: y a todas entidades que trabajan con personas inmigrant

sobre |a prevencion del racismo y la xenofobia en el ambito laboral,
haciendo un repaso por los diferentes recu! eriencias de los
serv s publicos locales y los retos que se siguen planteando.

Dicha sensibilizacion debe centrarse en el enriquecimiento gue supone
]
c

y debe tener en cuenta las especiales

n entorno culturalmente divers
al as mujeres inmigrant

racteristic

Dar a ¢ las herramientas sarias en los Gobiernos Locales
para promaover una mejor integracion socioeconomica de las personas
inmigrantes en la sociedad de acogida.

Marcar las pautas para |a creacion de redes interculturales y para
el acercamiento de los recursos existentes a las personas inmigrantes,
como herramientas de integracion.

Rebatir estereotipos sociales que impliquen comportamientos
xendfabos en |a sociedad, divulgando el enriguecimiento de la
interculturali

Compartir y extraer aprendizajes Gtiles de experiencias puestas en
marcha en los diferentes Gobiernos Locales.

+ Personal politico y técnico de los Gobiernos Locales que desempenen
funciones dirigidas a personas inmigrantes (p.gj.: organismos de
servicios sociales, educacion, empleo...).

Personal empleado en organizaciones que trabajen en area relacionadas
con la inmigracion.

Otros grupos espet itudes puedan favorecer Ia participacion
en igualdad de la poblacidn inmigrante.

Registro y entrega de materiales.
Bienvenida. Presentacion de las Jornadas.

Primera Ponencia:
El fendmeno de la inmigracion desde la perspectiva local.

* La inmigracidn hoy y mafana.

Servicios y recursos publicos en materia de inmigracion:
Politicas pdblicas y recursos en el ambito local.
Turno abierto de preguntas y propuestas.

Pausa-Café.

Segunda Ponenc
Los servicios plblicos locales: retos ante la inmigracidn.

Turno abierto de preguntas y propuestas.
Actividad Participativa:
Reflexion sobre la mejora de las condiciones de integracidn
sociolaboral de las personas inmigrantes en relacion con el

uso de los recursos locales disponibles.

Intervencion
Experiencias locales en materia de inmigracidn.

Tur erto de preguntas y propuestas

Clausura de la jorn.




