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1.- REFERENCIA: FC FAMP 2014.

2.- IDENTIFICACION Y ANTECEDENTES DEL CONTRATO

2.1.- OBJETO DE CONTRATACION

El presente Pliego de Condiciones tiene por objeto fijar las condiciones de indole técnico y econémico que
han de regir la contratacion, por el procedimiento simplificado con publicidad, de la actividad descrita en el
mismo, en el marco del proyecto de Formacién Continua de la FAMP para 2014 que se presentara ante el
Instituto Andaluz de Administracién Publica (IAAP), de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
de la Junta de Andalucia, tras la publicacion en BOJA nim. 170, el 2 de septiembre de 2014 de la Resolucion
de 25 de agosto de 2014, de la convocatoria de subvenciones para el ejercicio 2014, destinadas a la
financiacidn de los planes de formacion del personal al servicio de la Administracion Local de Andalucia, en
el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, asi como de acuerdo a
las Bases Reguladoras para la concesion de estas subvenciones (Orden de 28 de julio de 2014 de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, BOJA nim. 152 de 6 de agosto de 2014).

Se ha estimado que estas acciones formativas, en principio seran las que se ejecuten dentro del plan, sin
embargo, puede que no se incluyan todas y cada una de las acciones licitadas, o se estime por parte de la
FAMP alguna modificacion en las mismas. Por ello, desde la FAMP en cualquier momento, se podra
solicitar nueva/s propuesta/s a las empresas licitadoras que han concursado en la/s accion/es concreta/s.

2.2.- INTRODUCCION DE LA ACTIVIDAD

El Plan de Formacién Continua de la FAMP para 2014 responde a los objetivos generales inspiradores del
Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas, junto con las Resoluciones de
Politica Local aprobadas en la 72 Asamblea de la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias.

El Acuerdo de Formacidn para el Empleo de las Administraciones Publicas pretende:

= Mejorar la calidad del trabajo y, en consecuencia, el servicio publico local.

= Responder a las expectativas profesionales del/la trabajador/a, contribuyendo a generar en él una
actitud favorable ante el aprendizaje que permita su adaptacion a los cambios organizativos.

*= Y en todos los casos lograr una Administracion local eficaz y eficiente, asi como difundir entre
los/as empleados/as de la administracion local andaluza una actitud favorable hacia el aprendizaje,
fomentando la cultura del aprendizaje permanente como un proceso vital.

Dichos objetivos tienen la finalidad de contribuir al desarrollo y aprovechamiento de las
capacidades y consideracion profesionales de los empleados publicos locales, a la optimizacion los
recursos publicos mediante la mejora de la calidad de servicios y a la formacion de valores que
permitan una mejor relacion de la Administracion con la comunidad.

Asimismo, la 72 Asamblea General de la FAMP, en su Resolucion de Politica Local, destaca la apuesta
estratégica de la FAMP por la formacién continua de los/as empleados/as publicos de las Corporaciones
Locales como instrumento imprescindible para asegurar la prestacion de servicios publicos de calidad.
Dichas Resoluciones establecen:
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“Desde la FAMP estamos convencidos de que el nivel de desarrollo de una sociedad depende en
gran medida de sus recursos humanos, por ello juega un papel fundamental la cualificacion
profesional mediante la profesionalizacion de los recursos humanos a través de la formacion”.

La formacion de las personas responsables de los gobiernos locales, tanto electos como empleados
publicos, es un elemento primordial para la mejora en la gestion y en la calidad de la prestacion de
este tipo de servicios. A dichos efectos se potenciard la Formacidn Continua y otras actividades
formativas e informativas

2.3.- CONTENIDOS Y DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La actividad objeto de licitacidén consiste en la ejecucion de determinadas acciones formativas incluidas
dentro del Proyecto del Plan de Formacion Continua de la FAMP para 2014 que se presentard ante el
Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP) de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
de la Junta de Andalucia, tras la publicacion para el ejercicio 2014, de la convocatoria de subvenciones
destinadas a la financiacion de planes de formacién del personal al servicio de la Administracion Local, en el
marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, asi como a las Bases
Reguladora para la concesion de estas subvenciones.

La FAMP resolvera la adjudicacién de las acciones formativas de forma individualizada, pudiendo
quedar sin adjudicar aquéllas que por limitaciones presupuestarias o cualquier otro motivo, no sean incluidas
en la adaptacion definitiva de dicho Plan para 2014 o no cubren las ofertas recibidas los pardmetros minimos
exigidos. Asi mismo se podra solicitar adaptacion de la oferta presentada por la empresa licitadora en el caso
determinado.

La ejecucidn de las acciones formativas se realizara conforme a toda la legislacion aplicable a esta actividad
y conforme a la modalidad de imparticion, los procedimientos, lugares y horarios previstos por la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias, en el ambito territorial andaluz.

Los Contenidos Formativos

Los contenidos basicos de cada accién formativa estan previstos en el Anexo I: Ficha de la Accién
Formativa en concreto. Estas Fichas estan incluidas como documentos adjuntos a esta licitacion. No
obstante, éstos pueden ser desarrollados y/o ampliados a sugerencia de la entidad ofertante. En este caso,
deberan ser incluidos y justificados en las propuestas de ofertas.

La entidad adjudicataria garantizara que ostentan la propiedad intelectual de los contenidos de las acciones a
impartir, haciéndose responsable de las indemnizaciones que procedan respecto de los autores y de la
indemnizacion minima equivalente al 1000% del valor de las actividades contratadas con la FAMP en
concepto de dafio a su imagen. Asimismo, la adjudicacién conlleva la autorizaciéon de que la FAMP pueda
usar con plenitud de derecho los contenidos de los cursos en cualquier actividad ejecutada por la misma.

Durante la fase de adjudicacién, la FAMP podra solicitar a las empresas ofertantes, celebrar una reunién
entre ambas entidades, donde entre otras cuestiones que pudieran surgir tras el estudio de las ofertas, se
presente a la FAMP el material docente que proponen para la realizacion del curso ofertado.

La metodologia

Las entidades ofertantes podra proponer la metodologia de imparticién para cada una de las acciones y su
formato.

Para aquellas acciones previstas como “semipresencial”, “on-line” o a “distancia” la entidad propondra la
plataforma que ha de utilizarse y los contenidos han de adaptarse a las caracteristicas de dicha plataforma. La
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FAMP se reserva el derecho de decidir el formato definitivo en el que se impartird la accion formativa. La
Plataforma estara disponible una vez finalizada la accién formativa, el tiempo necesario para atender las
incidencias que pudieran plantearse por el alumnado o por la FAMP y siempre como minimo durante un
periodo de 40 dias desde la finalizacién de la accién formativa en concreto.

En las acciones formativas previstas como “on-line”, solamente se admitird aquellos gastos que vayan
directamente relacionados con la Plataforma y su Contenido. Cualquier otro material, no incluido en el
concepto anterior, no se considerara salvo que se justifique suficientemente su necesidad para la imparticion
del curso.

M.1.- Con respecto a las herramientas.
La plataforma de teleformacion deberé contar como minimo, con las siguientes herramientas basicas:

[ Herramientas de comunicacion sincronas y asincronas

[] Herramientas de evaluacion

[ Herramientas de recursos que permitan integrar diferentes formatos
[ Herramientas de colaboracion

[] Herramientas de gestion

[] Herramientas de personalizacion

1 Debera ser compatible con el estandar scorm

[] Debera contar con un perfil especifico de usuario de control

M.2.- Respecto a los contenidos

Los contenidos deben estar estructurados en unidades formativas. Cada unidad debe tener la siguiente
estructura:

[] Introduccion

[] Objetivos

[] Contenidos

[ Resumen

[] Autoevaluacion

Los contenidos deberan ser preferentemente de caracter interactivo, o bien en una combinacion de formatos
y contar con soportes didacticos, tales como guia didactica, glosario de términos, calendario, tablon, ......

M.3.- Respecto a la tele-tutorizacion

En el proceso de teletutorizacidn participaran al menos 2 profesionales: uno sera experto en la materia propia
de la accion formativa; el otro sera el encargado de controlar la parte técnica de la plataforma y de hacer el
seguimiento de los alumnos.

El tutor debe responder las dudas planteadas por los alumnos en un tiempo maximo de 48 horas, y corregir
las actividades que realicen los alumnos en un plazo maximo de 5 dias si el nimero de alumnos es menor
gue 25, y de 10 dias si el nimero de alumnos es superior a 25.

Respecto a las herramientas de comunicacion, contara con correo, chat, skyper,....

En la pantalla de “Inicio” ha de quedar de manifiesto clara e indubitadamente el logo de la FAMP y la
pertenencia de la Accion Formativa al Plan de FC 2014, asi como cualquier otra indicacion que la FAMP
comunique a la empresa adjudicataria.
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EXPERTOS/AS

Las entidades ofertantes deberan indicar especificamente en cada una de las propuestas a las que opten (y
no de forma genérica) el perfil curricular de los/as expertos/as que impartiran la accion formativa. De forma
concreta se indicara la cualificacion académica, la experiencia profesional, y la capacitacion docente. No se
tendréa en cuenta a efectos de evaluacién las referencias curriculares aportadas de un modo general para todas
las acciones formativas a las que se optan.

MATERIAL DOCENTE

A los/as participantes en las Acciones Formativas de caracter presencial, la empresa adjudicataria hara
entrega de material docente cuyo contenido minimo debe ser una carpeta, un bloc de notas y un boligrafo.

Asimismo haré entrega de los materiales (manuales, apuntes, CDs ...) que deberan ser confeccionado con
caracter unitario.

Todo material didactico debera ser aprobado por la FAMP, tanto en contenido, como en el disefio, imagen y
presentacion de cualquier material que se acuerde entregar a los/as participantes.

Las carpetas o maletines, boligrafos, bloc de notas, manuales o apuntes, o cualquier otra documentacion que
se facilite a los/as alumnos/as, deberan contener impresos en el sistema mas adecuado, Unicamente el
logotipo de la FAMP, asi como de cualquier otro que sea autorizado expresamente por esta Federacion. En
su caso, se debera utilizar el modelo que facilite la Federacién a dichos efectos.

En cualquier caso, deberd respetarse las normas establecidas en el Manual de ldentidad Visual de
Formacion Continua gque la FAMP facilitara a la empresa adjudicataria.

INFRAESTRUCTURA TECNICA

La entidad adjudicataria sera responsable de proporcionar el material técnico y docente necesario
(papeldgrafo, video, retroproyector, proyector de diapositivas, etc.) para la celebracion de las acciones
formativas en aquellos casos en los que no estén disponibles en los lugares previstos por la FAMP para la
ejecucion de las mismas.

PROCEDIMIENTO DE EJECUCION

Para la ejecucién de las acciones formativas se seguira el procedimiento que se establezca previamente por la
FAMP, ademas de toda la cumplimentacién de la documentacién administrativa facilitada por la Federacion.

Dicha documentacion sera proporcionada por la FAMP vy la presentacion de estos documentos una vez
cumplimentados correctamente, sera requisito indispensable para la liquidacion total o parcial, segun
proceda, del presupuesto.

Una vez adjudicada la accién y en el caso de ser necesario por causa mayor la modificacion en lo previsto y
adjudicado, la entidad debera proponer alternativas sobre las que decidira la FAMP.

El numero de alumnado minimo para las Acciones Formativas en modalidad “on-line” sera el que figure en
cada Ficha de la Accion Formativa, y la entidad impartidora modificara al alza este nimero si lo considera
viable desde el punto de vista pedagogico. En general, en el caso de que la demanda del curso no se ajuste al
namero previsto en la adjudicacion, la FAMP se reserva el derecho de ampliar hasta un 20% mas de lo
previsto sin que resulte de ello una modificacion del presupuesto aprobado. Si se produjera una reduccién en
el nimero de plazas previstas superior al 10%, supondria una disminucion proporcional del presupuesto
aprobado inicialmente.
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La FAMP podré en cualquier momento, decidir la no ejecucion de una accién formativa ya adjudicada. Esta
circunstancia sera comunicada a la empresa adjudicataria y se procederd a la devolucién de la cuantia
recibida como garantia por esa accion formativa

3.- MARCO NORMATIVO

Esta contratacion se regira por todo lo dispuesto en las Instrucciones Internas de Contratacion aprobadas por
la FAMP, por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones, asi como por el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de
marzo, la Ley de Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, Decreto 282/2010 d e 4 de mayo,
La Ley 30/1992 de 26 de noviembre, la Ley 9/2007 de 22 de octubre, la Ley 11/2007 de 22 de junio, la Ley
12/2007 de 26 de noviembre, el Decreto 183/2003 de 24 de junio, el Acuerdo de Formacion para el Empleo
de las Administraciones Publicas de 19 de Julio de 2013, asi como cualesquiera otras normativas
autondmica, nacional y comunitaria en materia de subvenciones que regule la ejecucion de esta actividad.

Estas actividades se regiran ademas, por lo que disponga la Orden de 28 de julio de 2014 (BOJA num. 152
de 6 de agosto de 2014)por las que se aprueban las Bases reguladoras y por la Resolucion de convocatoria
del ejercicio 2014 de 25 de agosto de 2014 del Instituto Andaluz de Administracion Publica de la Consejeria
de Hacienda y Administracién Publica de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 170 de 2 de septiembre de
2014), por las que se regulan las subvenciones destinadas a la financiacién de los planes de formacion del
personal al servicio de la Administracion Local de Andalucia, en el marco del Acuerdo de Formacion para el
Empleo de las Administraciones Publicas, asi como cualquier otra normativa que se publique y esté
relacionada con esta actividad.

4.- ORGANO DE CONTRATACION

El 6rgano ordinario de contratacion, en virtud de lo sefialado en los Estatutos de la FAMP, es la Secretaria
General de la Federacion.

El 6rgano de contratacion podra estar asistido y asesorado por los 6rganos y profesionales que estime
necesarios.

Cuando el importe de la contratacion supere los 100.000,00 euros, el 6rgano de contratacion serd la

Comisién Permanente de la Federacién. Este limite se actualizard anualmente de acuerdo con la evolucion
del IPC.

5.- IMAGEN Y LENGUAJE

El disefio e imagen de todo documento o producto desarrollado durante la ejecucion de la/s actividad/es
debera contar con el visto bueno de la FAMP, especialmente en aquellos casos en los que se haga uso de su
imagen corporativa, o de cualquier institucion participante o colaboradora en el desarrollo de la actividad. No
podrén utilizarse los logotipos ni marcas de las empresas adjudicatarias en ninguno de los documentos,
materiales o herramientas elaborados en la ejecucion de cada una de las acciones. Cualquier documento
generado durante la realizacion de estas actividades, deberd contener impresos Unicamente los logotipos de la
FAMP, o cualquier otro que sea autorizado expresamente por la FAMP.

En cualquier caso, se deberd prestar especial atencion a la utilizacion de un lenguaje y de imagenes
respetuosas con el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y de respeto a la
diversidad en todo documento, material o herramienta disefiada. Igualmente, la empresa adjudicataria
garantizara que los productos han sido sometidos a una correccion de estilo, de tal forma que no aparezcan
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errores gramaticales, y en concreto: errores ortograficos, de sintaxis, semanticos y léxicos.

En cualquier caso, deberd respetarse las normas establecidas en el Manual de Identidad Visual de
Formacion Continua que la FAMP facilitard a la empresa adjudicataria.

6.- SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

La persona fisica o empresa adjudicataria queda expresamente obligada a mantener absoluta
confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que pudiera conocer durante la ejecucién del trabajo,
especialmente los de caracter personal, que no podré copiar o utilizar con fin distinto al que figura en este
pliego, ni tampoco ceder a otros ni siquiera a efectos de conservacion (Ley Organica 15/1999 de 13 de
diciembre sobre proteccién datos).

En caso de que la entidad adjudicataria destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice

incumpliendo las estipulaciones del presente contrato, sera considerada también responsable del tratamiento,
y respondera personalmente de las infracciones en que hubiera incurrido.

7.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y DEPOSITO LEGAL

La propiedad intelectual de cualquiera de los resultados esperados al amparo del presente Pliego de
Contratacion serd de la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP), renunciando el
adjudicatario de esta actividad objeto de contrato a ejercitar cualquier derecho sobre los mismos. La FAMP
posee en exclusiva los derechos de explotacion que pudieran derivarse de los trabajos realizados por un
tiempo ilimitado.

La empresa adjudicataria seréa responsable de la tramitacién e inclusion del depésito legal de los documentos
editados, en su caso.

8.- DURACION DEL CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION

El plazo de duracién del contrato sera desde el momento en que sea formalizado el contrato y finalizara
como fecha maxima, salvo por modificacion/es expresa/s de la FAMP a la empresa adjudicataria, el 31 de
diciembre de 2014. No estan previstas prorrogas del presente contrato.

9. FINANCIACION

La prestacion objeto de este contrato se financiaran con cargo a la subvencion que reciba la FAMP, en base a
la aprobacion del Proyecto de Formacién Continua de la FAMP para 2014 que se presentara ante el Instituto
Andaluz de Administracion Publica (IAAP) de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica de la
Junta de Andalucia, tras la publicacion de la convocatoria de subvenciones para el ejercicio 2014 en BOJA
nam. 170, el 2 de septiembre de 2014 de la Resolucion de 25 de agosto de 2014, destinadas a la financiacion
de los planes de formacidn del personal al servicio de la Administracion Local de Andalucia, en el marco del
Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, asi como de acuerdo a las Bases
Reguladoras para la concesion de estas subvenciones (Orden de 28 de julio de 2014 de la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, BOJA nim. 152 de 6 de agosto de 2014).

10.- INFORME DE EJECUCION Y PAGO DEL PRECIO

La empresa debera documentar las actividades, al finalizar la ejecucion de la Accion Formativa en un plazo
maximo de 10 dias naturales.
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Debera hacer entrega en la sede de la FAMP de toda la documentacion administrativa facilitada por la
Federacion como justificacién técnica de la correcta ejecucion de la misma. Dependiendo de la modalidad de
imparticion, la documentacion técnica justificativa de la accion formativa constard de los siguientes
documentos:

» Para cualquier tipo de modalidad de imparticion:

e Certificado del/la Coordinador/a de la accion formativa (firmada y sellada) donde conste el
alumnado apto.
Cuestionarios de evaluacion del alumnado.

o Dos ejemplares del material docente entregado al alumnado como minimo.

En las acciones formativas en modalidad on-line:
¢ Informe completo de participacion del alumno/a

En las acciones formativas en modalidad presencial:
Parte de Firmas de asistencia
e Memoria del Formador

Como parte de la justificacion econdémica debera hacerse entrega de la factura y/o recibo, junto con los
anexos que solicite la Federacion, de acuerdo presupuesto aprobado y segln la forma que marque la Ley en
la emision de la misma. En el concepto de la factura se indicara la siguiente informacion, ademas de la
necesaria para que la factura esté conforme con respecto a la normativa en vigor: Plan de Formacion
Continua de la FAMP 2014, nombre de la accién formativa, modalidad y lugar de imparticion (si es
presencial), fecha de ejecucidn (inicio y final), desglose agrupado del gasto segun las partidas del Anexo I,
ademas del desglose pormenorizado de cada partida indicada de acuerdo con la Ley e indicacion si es el caso
de que la actividad esta exenta de IVA y la normativa que ampara esta circunstancia. La fecha de expedicion
de la factura debera hacerse durante el ejercicio econémico 2014.

La presentacion de esta documentacion seré requisito indispensable para la liquidacion total del presupuesto.

Se procedera al pago total tras la finalizacién de la actividad, contra la entrega de toda la documentacion
anterior, una vez comprobada por el personal de la FAMP que la misma, justifica la correcta ejecucion de la
accion formativa.

La Federacion asi como los 6rganos que, de acuerdo con la normativa autonémica, estatal y comunitaria,
tengan atribuidas funciones de control financiero, podran exigir a la empresa adjudicataria ademas de la
documentacion descrita anteriormente, cualquier otro tipo de informes/documentos, durante todo el periodo
gue establece la normativa aplicable a la actividad que se licita.

11.- PARTICIPACION EN EL CONCURSO

La participacion en el presente concurso, mediante un procedimiento simplificado con publicidad, estara
abierta a toda persona fisica o juridica, con capacidad de obrar y que no esté incursa en ninguna incapacidad
para contratar, cuya finalidad o actividad tenga relacion directa con el objeto del contrato segin resulte de
sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y acredite su solvencia econdémica, financiera, técnica y
profesional.

El licitador que concurriere a través de una asociacion de empresas, no podra suscribir oferta alguna en tal
calidad si lo hubiere hecho individualmente, o figurar en mas de una asociacion, siendo rechazadas todas las
ofertas por él suscritas en caso de contravencion de esta clausula.
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12. SOLICITUD DE PARTICIPACION

El Organo de Contratacion dispondra la correspondiente publicacion del anuncio de licitacion para la
presentacion de solicitudes de participacién en el perfil del contratante de la pagina web (www.famp.es) de
la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP).

Las solicitudes de participacion se podra presentar en la sede de la Federacion Andaluza de Municipios y
Provincias, sita en Avenida San Francisco Javier, 22, Edificio Hermes, 32 planta, modulo 14, Sevilla, los dias
3ldejulioy1,2,3,4y5de septiembre de 2014, de 08:00 h. a 14:00 h., de Lunes a Viernes. La solicitud se
presentara en sobre cerrado, firmado y/o sellado por el/la solicitante. En el exterior del sobre debe aparecer:

1. Referencia asignada a la actividad objeto de contratacién

2. Nombre y apellido de la persona solicitante o razén social de la empresa.

3. NIF o CIF del/la solicitante.

4. Firma y/o sello del/la solicitante o persona que lo represente.

5. Datos de contacto: Nombre y apellidos de la persona de contacto, nimero de teléfono, nimero de fax y la
direccion de correo electronico donde la FAMP pueda dirigir, durante el procedimiento de adjudicacion,
cuantas comunicaciones o requerimientos precise.

En caso de envio por correo, el/la solicitante debera justificar la fecha y hora de imposicion del envio en la
oficina de Correos y anunciar a la FAMP la remision de la solicitud de participacion mediante fax o
telegrama en el mismo dia (Fax 954 65 78 42); sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la
solicitud de participacion si es recibida por esta Federacion con posterioridad a la fecha de terminacion del
plazo sefialado en el anuncio y, en ningln caso, se admitira si han transcurrido 5 dias naturales siguientes a la
fecha indicada.

La Solicitud de Participacién (Anexo V1) debe acompafiarse de:

e Anexo IV: Declaracion Jurada — Documentacion Administrativa

e Anexo V: Consentimiento LOPD y LSSI-CE

e Documento acreditativo de haber sido dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas, en el
epigrafe correspondiente y Gltimo recibo abonado por tal concepto o, en su caso certificacion
expedida por el licitador de encontrarse exento del pago de dicho Impuesto de conformidad con lo
establecido en el articulo 82 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. Se aportaran originales o
copias que deben ser autentificadas por la FAMP.

e Certificacion Acreditativa, expedida por la Agencia Tributaria Estatal del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias.

e Certificacion Acreditativa, expedida por la Agencia Tributaria Autonémica del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias. En aquellas comunidades autonomas donde no haya Agencia Tributaria
autondmica, hay que entender que el certificado debe expedirse por el 6rgano competente similar.

e Certificacion acreditativa, expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social, de que el
licitador se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social.

El resto de documentacion administrativa que se indica a continuacion, se presentara por la empresa que
resulte Adjudicataria Provisionalmente en el plazo previsto en el epigrafe 18. Dicha documentacién
administrativa debera estar fechada con anterioridad al cierre del plazo de recepcion de Solicitudes de
Participacion (hasta el 5 de septiembre de 2014). Se entregara un ejemplar de la documentacion
administrativa por empresa que resulte adjudicataria y no por accion formativa adjudicada.

= Documentacién acreditativa de la personalidad y capacidad de obrar o de representacion:

- D.NI. del empresario individual o cualquier otro documento que reglamentariamente lo sustituya.
- Si el licitador fuera persona juridica, escritura de constitucion o modificacion, en su caso, inscrita
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién mercantil que
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le sea aplicable. Si no lo fuera, deberd aportarse la escritura 0 documento de constitucion, de
modificacion, Estatutos o acta fundacional en las que consten las normas por las que regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro Oficial. Ademas de Escritura de
apoderamiento y fotocopia del DNI de donde resulten las facultades representativas del firmante de
la proposicion, de no actuar el proponente en nombre propio o de tratarse de personas juridicas, o
certificacion del Registro Mercantil justificativo de las facultades representativa, asi como copia del
CIF.

- Documento que acredite el poder de representacion de la persona que suscribe la proposicion, asi
como copia del DNI del representante.

- Declaracion responsable de no estar incurso, ni el proponente ni ninguno de sus administradores o
representantes, en la prohibicion de contratar con las entidades que, a efectos del Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, integran el Sector Publico. Esta declaracion comprendera
expresamente la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes (Art. 146.1.c. del
TRLCSP). Esta documentacion se exige en el momento de la Solicitud de Participacion.

- Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier
orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con
renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante. Esta
documentacion se exige en el momento de la Solicitud de Participacion.

- Declaracién responsable de aceptacion incondicionada y acatamiento del presente documento sin
salvedad alguna, asi como la exactitud y veracidad de todos los documentos presentados y de que
cumplan todas y cada una de las condiciones para la contratacion. Esta documentacion se exige en el
momento de la Solicitud de Participacion

= Justificacion de la solvencia econdémica v financiera:

La solvencia econémica y financiera podra acreditarse por uno o varios de los medios siguientes:

- Declaraciones apropiadas de entidades financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un
seguro de indemnizacion por riesgos profesionales.

- Las cuentas anuales presentadas en el Registro Mercantil o en el Registro oficial que corresponda.
Los empresarios no obligados a presentar las cuentas en Registros oficiales podran aportar, como
medio alternativo de acreditacion, los libros de contabilidad debidamente legalizados.

- Declaracion sobre el volumen global de negocios y, en su caso, sobre el volumen de negocios en el
ambito de actividades correspondientes al objeto del contrato, referido como maximo a los tres
ultimos ejercicios disponibles en funcion de la fecha de creacién o de inicio de las actividades del
empresario, en la medida en que se disponga de las referencias de dicho volumen de negocios.

Si, por una razén justificada, el empresario no esta en condiciones de presentar las referencias solicitadas, se
le podra autorizar por la FAMP, acreditar su solvencia econémica y financiera por medio de cualquier otro
documento que se considere apropiado por el érgano de contratacion, previa solicitud por parte del
empresario.

= Justificacién de la solvencia técnica o profesional:

La solvencia técnica o profesional podra acreditarse, segin el objeto del contrato, por uno o varios de los
medios siguientes:

- Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los Gltimos tres afios que incluya
importe, fechas y el destinatario, pablico o privado, de los mismos. Los servicios o trabajos
efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector publico o, cuando el destinatario sea un sujeto
privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del empresario; en su caso, estos certificados seran comunicados directamente al 6rgano
de contratacion por la autoridad competente.
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- Indicacion del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, especialmente aquéllos encargados del control de calidad.

- Descripcién de las instalaciones técnicas, de las medidas empleadas por el empresario para
garantizar la calidad y de los medios de estudio e investigacion de la empresa.

13.- INVITACIONES.

La Mesa de contratacion se constituira al dia siguiente de la finalizacion del plazo para presentar las
Solicitudes de Participacion. La Mesa calificara las Solicitudes de Participacion y la documentacién
administrativa presentada.

El 6rgano de contratacion, a propuesta de la Mesa, y una vez comprobada la personalidad y solvencia de los
solicitantes, seleccionard a los que deban pasar a la siguiente fase, a los que invitara simultaneamente y por
escrito, a presentar sus ofertas, en un plazo de 7 dias naturales, o al dia siguiente habil, contados desde la
fecha de envio de la invitacion.

El nimero minimo de empresarios/as a los que se invitara a participar en el procedimiento sera tres (3). El
nimero de candidatos invitados a presentar proposiciones deberd ser igual, al menos, al minimo fijado
previamente. Cuando el nimero de candidatos que cumplan los criterios de seleccion sea inferior a ese
namero minimo, el 6rgano de contratacién podra continuar el procedimiento con los que rednan las
condiciones exigidas, sin que pueda invitarse a empresarios/as que no hayan solicitado participar en el
mismo, o a candidatos/as que no posean esas condiciones.

Las invitaciones contendran una referencia al anuncio de licitacién publicado e indicara la fecha limite para
la recepcion de las proposiciones, la direccion a la que deban enviarse y la lengua en que deban estar
redactadas, si se admite alguna otra ademas del castellano, y los aspectos de negociacion del contrato.

La invitacién a los candidatos contendra copia del Pliego (*) y de la documentacion complementaria, o las
indicaciones necesarias para el acceso a estos documentos.

(*) El Pliego que se remita, podra contener modificaciones con respecto a éste, dado que la actividad objeto
de licitacion se regiran por lo que disponga la Orden que apruebe las Bases reguladoras y la Resolucion de
convocatoria del ejercicio 2014 que publique el Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP) de la
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de Andalucia, por las que se regulan las
subvenciones destinadas a la financiacion de los planes de formacién del personal al servicio de la
Administracién Local de Andalucia, en el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas, asi como cualquier otra normativa que se publique y esté relacionada con esta
actividad.

14.- OFERTAS.

Las ofertas se presentaran en la sede de la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias, sita en Avenida
San Francisco Javier, 22, Edificio Hermes, 32 planta, modulo 14, Sevilla, en un plazo de 7 dias naturales o
al dia siguiente habil, contados desde la fecha de envio de la invitacién, de 08:00 a 14:00 h. de lunes a
viernes.

Las ofertas para tomar parte en la licitacion se presentaran en dos sobres cerrados, firmados y/o sellados por
el/la licitador/a y con indicacion del domicilio a efectos de notificaciones, concretamente se hara constar en
el exterior del sobre:
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SOBRE A:

1. Oferta Técnica.

2. Referencia asignada a la actividad objeto de contratacién

3. Nombre y apellido de la persona licitadora o razon social de la empresa.

4. NIF o CIF del licitador/a.

5. Firma y/o sello del licitador/a o persona que lo represente.

6. Datos de contacto: Nombre y apellidos de la persona de contacto, nimero de teléfono, nimero de fax y la
direccion de correo electronico donde la FAMP pueda dirigir, durante el procedimiento de adjudicacion,
cuantas comunicaciones o requerimientos precise.

Al objeto de homogeneizar la presentacion de las propuestas, los/as licitadores/as deberan presentar un
indice con el n® y nombre de cada una de las acciones formativas a las que se presenta (conforme a los datos
expuestos en la Ficha de la Accion Formativa que acompafa a este Pliego), y a continuacion la Oferta
Técnica de cada una de las acciones formativas a las que licite, de manera individualizada, segin Anexo |11
del pliego.

La Oferta Técnica de cada una de las acciones formativas, se presentara firmada y sellada por el licitador en
todas sus paginas, tanto en formato papel como electronico.

SOBRE B:

1. Oferta Econdmica.

2. Referencia asignada a la actividad objeto de contratacién

3. Nombre y apellido de la persona licitadora o razon social de la empresa.

4. NIF o CIF del licitador/a.

5. Firma y/o sello del licitador/a o persona que lo represente.

6. Datos de contacto: Nombre y apellidos de la persona de contacto, nimero de teléfono, nimero de fax y la
direccion de correo electronico donde la FAMP pueda dirigir, durante el procedimiento de adjudicacion,
cuantas comunicaciones o requerimientos precise.

En cuanto a la Oferta Econdmica, se incluird la misma expresando su valor en euros y conforme al Anexo Il
de este Pliego. Este Anexo se cumplimentara por cada accion formativa. Deberéa estar firmado y sellado.

En las ofertas que formulen los licitadores se entenderan comprendidos, a todos los efectos, los tributos de
toda indole que graven los distintos conceptos sin que, por tanto, éstos puedan ser repercutidos como partida
independiente. Por lo tanto, se considerara que el IVA y demas impuestos aplicables al presente contrato
estan incluidos en la Oferta Econdmica presentada.

No se aceptaran las Ofertas Econémicas que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer
claramente su contenido, ni tampoco las que se consideren desproporcionadas o0 anormales.

Se consideraran desproporcionadas o anormales las ofertas econémicas cuyo importe sea inferior al 30% de
la media de los importes de todas las ofertas presentadas.

La Oferta Econémica de cada una de las acciones formativas a las que licite, de manera individualizada, se
presentara firmada y sellada por el licitador en todas sus paginas, tanto en formato papel como electronico.

15.- ASPECTOS OBJETO DE NEGOCIACION

El contrato se adjudicara de acuerdo con los criterios de valoracion que se establecen en el presente
documento. La adjudicacion recaera en la oferta que haga la proposicion mas ventajosa desde el punto de
vista de la propuesta técnica y del presupuesto.

Los proyectos seran valorados por la Mesa de Contratacion designada al efecto de acuerdo a los siguientes
criterios:
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Propuesta Técnica:

Maxima Puntuacion
Calidad Técnica de la Propuesta 12 puntos
Calidad del equipo de expertos/as 12 puntos
Experiencia en actividades similares 10 puntos
Materiales docentes 15 puntos
Metodologia 5 puntos
Mejoras 6 puntos
NUmero de Alumnos 10 puntos

Propuesta Econémica:

Maxima Puntuacion
Mejora en el Precio (1) 30 puntos

(1) Se valoraran positivamente aquellas propuestas que, no siendo desproporcionadas o anormales, presenten
una baja con respecto del tipo de licitacion medio ofertado por el resto de licitaciones en relacion con el
proyecto. Se considerara desproporcionadas o anormales las ofertas econdmicas que supongan una baja
superior al 30% de la media de las ofertas presentadas.

Se valorara la claridad expositiva, el orden metodoldgico fijado en la Propuesta Técnica y el ajuste a lo
sustantivo de la oferta. No se valoraran aquellas aportaciones que no supongan un valor afiadido en la
gjecucion de la accion formativa, asi como las aportaciones que no se ajusten a las caracteristicas de la
Formacion Continua para la Administracién Local.

16.- CERTIFICACION EN EL REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES Y EMPRESAS
CLASIFICADAS

La certificacidn de la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado ( 0
de la Comunidad Auténoma) podra acreditar frente al 6rgano de contratacion de la FAMP, las condiciones
de aptitud del empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar, representacién, habilitacion
profesional o empresarial, solvencia econémica y financiera, y clasificacion, asi como la concurrencia o no
concurrencia de las prohibiciones de contratar que deban constar en el mismo.

17.- DOCUMENTACION E INFORMACION COMPLEMENTARIA

La FAMP podra solicitar en cualquier momento, aclaraciones sobre los certificados y documentos
presentados por el empresario y/o requerir la presentacion de otros complementarios, en cualquier momento
y durante todo el periodo que establece la normativa aplicable a esta actividad.

18.- ADJUDICACION PROVISIONAL

Desestimadas las proposiciones desproporcionadas o anormales, se realizara la valoracién de las restantes y
se procederd a ordenarlas por orden decreciente de puntuacion. La Mesa de Contratacion elevard propuesta
de Adjudicacion Provisional al Organo de Contratacion. Aprobada por el Organo de Contratacion la
propuesta, se notificard al interesado, el cual, en el plazo de los diez dias habiles siguientes, procedera a
presentar al Organo de Contratacion la documentacion que a continuacion se indica (la documentacion debe
de tener fecha anterior a la fecha de cierre del plazo de presentacién de Solicitudes de Participacion de este
CONCUrso):

- La documentacion administrativa acreditativa de la personalidad y capacidad de obrar o de
representacion, de la solvencia econdmica y financiera y justificativa de la solvencia técnica o
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profesional, como se indica en el epigrafe 12.

Si trascurrido el plazo sefialado anteriormente el licitador no hubiese aportado la documentacién exigida, se
entenderd que renuncia a la adjudicacion y se procederd por el 6rgano de Contratacion a efectuar la
adjudicacion provisional al licitador de la proposicién mejor valorada siguiente, al que se le notificara. El
nuevo adjudicatario dispondra de un plazo de cinco dias habiles para aportar la documentacion exigida. Si
éste tampoco la aportara, se procedera en la misma forma con los restantes licitadores.

La adjudicacién provisional, realizada por cada una de las acciones formativas de manera
individualizada, estara supeditada a las Bases Reguladoras, a la Orden de Convocatoria de estas
subvenciones para el ejercicio 2014, a la Resolucién de Concesién de la subvencion a la FAMP y a la
autorizacion del contrato por parte del Organo Concedente.

19.- GARANTIA DEFINITIVA

Junto con la documentacion requerida en el epigrafe 18, debera acreditarse ante el Organo de Contratacion
de la FAMP, la constitucién de la garantia definitiva por un importe no inferior al 5% del importe de
adjudicacion de cada accion formativa, excluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, que se hara efectiva en
la cuenta corriente facilitada por FAMP. Como Unico concepto de la transferencia debe indicarse la
Referencia del Pliego (Epigrafe 1), indicando siempre el n® de la accién formativa..

La no acreditacion en plazo de la constitucion de la garantia implicara la renuncia del adjudicatario a la
adjudicacion. En tal caso, se procederd conforme a lo establecido en el ultimo parrafo del epigrafe anterior.

En caso de amortizacion total o parcial del montante de la garantia, el adjudicatario vendra obligado a
reponerlo en la cuantia que sea necesario para que el importe de la garantia no se altere.

La cancelacion y devolucion de la garantia definitiva tendra lugar cumplido el contrato por el contratista de

forma satisfactoria y una vez transcurrido el periodo de garantia contractual. Ademas, también tendra lugar la
cancelacion cuando se haya resuelto el contrato sin culpa del contratista.

20.- PLAZO DE GARANTIA

Se establece un plazo de garantia de 6 meses o el que oferte el adjudicatario si fuese superior a partir de la
recepcion de conformidad de los trabajos.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos efectuados, la
FAMP podra reclamar al contratista la subsanacion de los mismos.

21.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

Una vez presenta la documentacion requerida y conforme a lo establecido en el epigrafe 18, asi como la
acreditacion de haber constituido la garantia definitiva, el Organo de Contratacion elevara a definitiva la
adjudicacion provisional. Como se ha indicado en epigrafes anteriores, la adjudicacion se realizara por
accion formativa, de manera individualizada.

Al contrato que se formalice se unirdn, como parte integrante del mismo, un ejemplar de este Documento de
Clausulas Técnicas y Administrativas firmado y sellado en todas las péginas (que podra contener
modificaciones con respecto a éste, dado que la actividad objeto de licitacion se regiran por lo que disponga
la Orden que apruebe las Bases reguladoras y la Resolucién de convocatoria del ejercicio 2014 publicada por
el Instituto Andaluz de Administracion Pablica, por las que se regulan las subvenciones destinadas a la
financiacion de los planes de formacién del personal al servicio de la Administracion Local de Andalucia, en
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el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, asi como cualquier
otra normativa que se publique y esté relacionada con esta actividad) y otro de la oferta técnica y econémica
de la proposicidn seleccionada, que seran firmados, en prueba de conformidad, por el adjudicatario.

22.- EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista estara obligado a prestar el servicio de la forma y de acuerdo con las prescripciones previstas
en la oferta técnica de la proposicidn seleccionada, asi como con arreglo a lo establecido en este Documento
y a las instrucciones de la FAMP.

En caso de incumplimiento imputable al contratista del plazo total fijado, asi como, en su caso, de los plazos
parciales establecidos en la propuesta técnica del adjudicatario, la FAMP podra optar por la resolucion del
contrato.

La FAMP podra reclamar la indemnizacidn por dafios y perjuicios ocasionados a que pudiera tener derecho
con motivo del retraso imputable al contratista.

La constitucién en mora del contratista no requerira interpelacién o intimacién previa por parte de la FAMP.

23.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS

Con objeto de verificar el buen desarrollo de los trabajos a realizar, y que efectivamente se cumplen el
calendario fijado con la calidad y el contenido recogido en la oferta, la FAMP estard en constante
comunicacién con el adjudicatario y se reserva el derecho de efectuar cuantos controles y revisiones de
calidad considere oportunos sobre los trabajos realizados por el adjudicatario.

El adjudicatario deberé identificar a la persona que ejercera las tareas de control de calidad y direccion de los

trabajos desarrollados. Esta persona sera la responsable de mantener la interlocucion con las personas
designadas por la FAMP.

24.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Son obligaciones del contratista:
a) Ejecutar el contrato en las condiciones previstas en el presente Documento y en la oferta seleccionada.

b) Disponer del personal con la capacidad técnica precisa para cubrir las obligaciones que se deriven del
contrato. Tal personal dependera exclusivamente del adjudicatario y éste, por tanto, tendra todos los derechos
y deberes inherentes a su condicidon de patrono debiendo cumplir por ello las disposiciones vigentes en
materia laboral, fiscal, de Seguridad Social y de Seguridad e Higiene en el trabajo. El incumplimiento de
estas obligaciones por parte del adjudicatario, o la infraccion de las disposiciones sobre seguridad por parte
del personal designado por él, no implicaran responsabilidad alguna para la FAMP.

c) Observar reserva absoluta de la informacion obtenida en el desarrollo del proyecto y, salvo autorizacion
expresa de la FAMP, no utilizar para si ni proporcionar dato alguno de los trabajos contratados, ni publicar,
total o parcialmente, el contenido de los mismos. En todo caso, el contratista serd responsable e los dafios y
perjuicios que se deriven del incumplimiento de estas obligaciones, siendo ademés dicho incumplimiento
causa de resolucion del contrato.

d) Responsabilizarse de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones que realice, asi
como de las consecuencias que se deduzcan para la FAMP o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato. Sera obligacién del contratista
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indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a la FAMP y a terceros como consecuencia de las
operaciones gue requiera la ejecucion del contrato.

e) Disponer, cuando sea necesario, de las autorizaciones, licencias y cesion de derechos que resulten
necesarios para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato. Asimismo, debera comunicar a la FAMP
todos los extremos de tales autorizaciones, licencias o cesiones para que ésta pueda conocer las limitaciones
de su uso.

f) Cualquier otra alteracién en la ejecucion de la actividad objeto de esta adjudicacién en relacion con lo
previsto en la oferta adjudicada, incluidas las personas individualizadas prestadoras de los servicios, sin
autorizacion previa y expresa por escrito de la FAMP, supondré un incumplimiento del contrato y podra dar
lugar a la resolucién del mismo, considerandose lo ejecutado hasta entonces como pena cumulativa a los
dafos y perjuicios y demas efectos de dicho incumplimiento.

25.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

No se admitira ni la cesion ni la subcontratacién de la actividad objeto del contrato.

26.- RESOLUCION DEL CONTRATO

La resolucién del contrato tendré lugar en los supuestos sefialados en el presente Documento.

Ademas, la FAMP podra acordar la resolucion del contrato en caso de que concurra alguna de las siguientes
causas:

- Las reiteradas deficiencias en la ejecucion de las prestaciones.

- La falsedad comprobada en los datos aportados por el licitador que hubiesen influido en la adjudicacién del
contrato a la misma.

- La introduccién de modificaciones en la composicién de los equipos sin autorizacion previa, asi como la
utilizacién para la realizacion de los trabajos de personal que no redna las condiciones establecidas en el
presente Documento o, en su caso, las ofertadas por el contratista.

- Cualesquiera otras causas de resolucion recogidas en el presente Documento o en la normativa que resulte
de aplicacion.

Cuando el contrato se resulta por incumplimiento culpable del contratista, éste deberd indemnizar a la FAMP
por los dafos y perjuicios ocasionados.

27.- ACEPTACION DEL PLIEGO

La participacion en este concurso implica la aceptacion del presente Pliego de Clausulas técnicas vy
administrativas.

Como se ha indicado en epigrafes anteriores, este Pliego podra sufrir modificaciones en las diferentes fases
del proceso de licitacion, dado que la actividad objeto de licitacion se regird por lo que disponga la Orden
que apruebe las Bases reguladoras y la Resolucion de convocatoria del ejercicio 2014 publicada por el
Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP) de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
de la Junta de Andalucia, por las que se regulan las subvenciones destinadas a la financiacion de los planes
de formacion del personal al servicio de la Administracion Local de Andalucia, en el marco del Acuerdo de
Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, asi como cualquier otra normativa que se
publique y esté relacionada con esta actividad.
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28.- SUPEDITACION A LA CONTRATACION

La/s adjudicacién/es a la/s Empresa/s seleccionada/s para la ejecucion de las actividades anteriormente
descritas, se supeditard a la autorizacion de la entidad que financie esta actividad (epigrafe 9). Asimismo, las
empresas adjudicatarias garantizaran el cumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos en la
normativa aplicable en la ejecucién de esta/s actividad/es (epigrafe 3).

29.- ANEXO I. Ficha de Acciones Formativas.

30.- ANEXO 11. Modelo de Proposicion Econdmica (una por cada accion formativa)

31.- ANEXO I111. Modelo de Proposicion Técnica (una por cada accion formativa)

32.- ANEXO 1V. Declaracién jurada-Documentacion Administrativa (una por empresa ofertante)

33.- ANEXO V. Consentimiento LOPD y LSSI-CE

34. ANEXO VI. Solicitud de Participacion

En Sevilla 2014
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